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PODER EJECUTIVO

MARCOS ALBERTO COVARRUBIAS VILLASENOR,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR, A SUS HABITANTES HACE
SABER:

QUE EL H. CONGRESO DEL ESTADO, SE HA SERVIDO
DIRIGIRME EL SIGUIENTE:



H. CONGRESO DEL ESTADO

PODER LEGISLATIVO

La Paz, Baja, California Sur, a los 13 dias del mes de enero de 2015.

FE DE ERRATAS AL DECRETO 2228, RELATIVO A LA LEY DE INGRESOS
DEL MUNICIPIO DE LOS CABOS, BAJA CALIFORNIA SUR, PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2015.

En el Decreto previamente citado, publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado
de Baja California Sur numero 62, de fecha 31 de diciembre de 2014, para los efectos a
que haya lugar y con fundamento en lo dispuesto por el articulo 234 de la Ley
Reglamentaria del Poder Legislativo del Estado de Baja California Sur, se realiza la
siguiente:

FE DE ERRATAS

SE PUBLICO EN EL ARTICULO 1°:

4.1.6.2] 6.1.2 | Multas |

[ 6.2.2 | Otros Aprovechamientos de capital |

DEBE DECIR:

4162  6.1.2[Multas | 12,827,289.00 |

| |  6.2.2| Otros Aprovechamientos de capital |

1.00|

e ATENTAMENTE
AT LA DIPUTACION PERMANENTE

H. CONGRESD
DEL ESTADQ




PODER EJECUTIVO

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LA
FRACCION il DEL ARTICULO 79 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, EN
LA RESIDENCIA DEL PODER EJECUTIVO, A LOS
DIECISEIS DIAS DEL NJES DE ENERO DEL ANO DOS MIL
QUINCE.

ATEN MENTE
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO DE BAJANALIFORNIA SUR

MARCOS ALBERTO C KRRUBIAS VILLASENOR

SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO




PODER EJECUTIVO

MARCOS ALBERTO COVARRUBIAS VILLASENOR,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR, A SUS HABITANTES HACE
SABER:

QUE EL H. CONGRESO DEL ESTADO, SE HA SERVIDO
DIRIGIRME EL SIGUIENTE:



H. CONGRESO DEL ESTADO

PODER LEGISLATIVO

La Paz, Baja, California Sur, a los 13 dias del mes de enero de 2015.

FE DE ERRATAS AL DECRETO 2231, RELATIVO A LA LEY DE INGRESOS
DEL MUNICIPIO DE LORETO, BAJA CALIFORNIA SUR, PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2015.

En el Decreto previamente citado, publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado
de Baja California Sur numero 62, de fecha 31 de diciembre de 2014, para los efectos a
que haya lugar y con fundamento en lo dispuesto por el articulo 234 de la Ley
Reglamentaria del Poder Legislativo del Estado de Baja California Sur, se realiza la
siguiente:

FE DE ERRATAS

SE PUBLICO EN EL ARTICULO 1°:

ARTICULO 1°.- Los ingresos que la Hacienda Publica del Municipio de Loreto percibira
durante el Ejercicio Fiscal comprendido del primero de enero al treinta y uno de
diciembre de dos mil catorce, deberan ser los que se obtengan por los conceptos que a
continuacion se enumeran:

DEBE DECIR:

ARTICULO 1°.- Los ingresos que la Hacienda Publica del Municipio de Loreto percibira
durante el Ejercicio Fiscal comprendido del primero de enero al treinta y uno de
diciembre de dos mil quince, deberan ser los que se obtengan por los conceptos que a
continuaciéon se enumeran:

ATENTAMENTE

-

LA QIWMAN ENTE




PODER EJECUTIVO

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LA
FRACCION [l DEL ARTICULO 79 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, EN
LA RESIDENCIA REL PODER EJECUTIVO, A LOS
DIECISEIS DIAS DEL\MES DE ENERO DEL ANO DOS MIL
QUINCE.

ATENYAMENTE
GOBERNADOR CYNSTITUCIONAL DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

MARCOS ALBERTO ARRUBIAS VILLASENOR

SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

TUIS ANDRES/CORDOVA URRUTIA

/
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El Organo Jurisdiccional Especializado en materia electoral en el Estado de Baja
California Sur, con fundamento en los articulos 116 fraccion 1V inciso ¢} de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 105, 106 fraccion Ill, 111 de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales; 36 y 36 bis de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Baja California Sur; 28 y 30 fraccion Il de la Ley Electoral del
Estado de Baja California Sur; expide el

REGLAMENTO INTERNO DEL TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL
DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

CAPITULO 1.- DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Las disposiciones de este ordenamiento son de observancia general y tiene
por objeto reglamentar la organizacidén y funcionamiento del Tribunal Estatal Electoral,
como Organo Jurisdiccional Especializado en materia electoral en el Estado de Baja
California Sur, asi como las atribuciones que le confieren la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales,
Constitucién Politica del Estado de Baja California Sur, Ley Electoral del Estado de Baja
California Sur y Ley del Sistema de Medios de impugnacion en materia Electoral para el
Estado de Baja California Sur.

Articulo 2.- Para los efectos de este reglamento, se entendera por:

a) Constitucion Federal: Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

b) Constitucién: Constitucidn Politica del Estado de Baja California Sur;

c) LEGIPE: Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales;

d) Ley Electoral: Ley Electoral del Estado de Baja California Sur;

e) Ley de Medios: 1a Ley del Sistema de Medios de impugnacién en Materia
Electoral para el Estado de Baja California Sur;

f) Reglamento: el Reglamento Interno del Tribunal Estatal Electoral de Baja
California Sur;

g) Tribunal: el Tribunal Estatal Electoral de Baja California Sur;

h) Pleno: el Pleno del Tribunal Estatal Electoral de Baja California Sur;

i) Presidente: el Presidente del Tribunal Estatal Electoral de Baja California Sur;

j} Magistrados: los Magistrados del Tribunal Estatal Electoral de Baja California Sur;

k) Secretario: el Secretario General de Acuerdos del Tribunal;

1) Actuario: el Actuario del Tribunal;

m) Administrador: el administrador de la unidad administrativa del Tribunal.

Articulo 3.- El Tribunal Estatal Electoral es el érgano jurisdiccional especializado en
materia electoral en el Estado y gozara de autonomia técnica y de gestién en su
funcionamiento e independencia en sus decisiones.

Corresponde a la Presidencia y al Pleno cuidar del debido cumplimiento de las
disposiciones contenidas en el presente reglamento, asi como las contenidas en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Constitucion Politica del Estado
de Baja California Sur, Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, Ley
Electoral del Estado de Baja California Sur y Ley del Sistema de Medios de Impugnacidn
en Materia Electoral para el Estado de Baja California Sur.
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CAPITULO I1.- DE LOS MAGISTRADOS

Articulo 4.- Los Magistrados actuaran en forma colegiada y deberan cumplir sus
funciones de justicia electoral bajo los principios de certeza, imparcialidad, objetividad,
legalidad, probidad, profesionalismo, responsabilidad y respeto a los derechos humanos.
Los magistrades electorales seran electos en forma escalonada en términos de lo
sefialado por el Articulo 36 BIS, parrafo tercero de la Constitucion.

Articulo 5.- Los Magistrados tendran las siguientes atribuciones:

l.- Ser convocado en tiempo y forma a las sesiones del Pleno y recibir, con la
debida oportunidad, la documentacién necesaria para el analisis de los asuntos a
tratar en el Orden del Dia;

Ii.- Solicitar la incorporacion de asuntos en el Orden del Dia de las sesiones del
Pleno,

lll.- Asistir, participar y votar a |as sesiones publicas a las que sean convocados
por el Presidente del Tribunal,

IV.- Integrar el Pleno para resolver colegiadamente los asuntos de su competencia;
V.- Formular y someter al Pleno los proyectos de resolucion de expedientes que le
sean turnados;

VI.- Exponer en sesion pulblica sus proyectos de resolucidén, sefialando las
consideraciones juridicas y los preceptos en que se funden;

VII.- Discutir y votar los proyectos de resolucién sometidos a su consideracién en
las sesiones publicas;

VIIl.- Formular voto particular razonade en caso de disentir en un proyecto de
resolucion aprobado por la mayoria y solicitar se agregue al expediente;

IX.- Solicitar gue sus proyectos de resolucién se agreguen a los expedientes como
votos particulares, cuando no sean aprobados por la mayoria;

X.- Substanciar, bajo su mas estricta responsabilidad, los medios de impugnacién
que se sometan a su conocimiento asi como los demas asuntos de su
competencia;

XkL- Dictar dentro del término legal el acuerdo de admisidn correspondiente,
cuando el medio de impugnacion reuna todos los requisitos de procedencia;

Xll.- Presentar oportunamente al Secretario General de Acuerdos, los proyectos de
acuerdo de improcedencia, de desechamiento, o de resolucion, de los medios de
impugnacidn o de ios asuntos que le sean turnados;

XIIl.- Firmar las actas y resoluciones en las que intervengan;

XIV.- Auxiliar al Presidente del Tribunal en la elaboracidon de los informes
circunstanciados de los medios de impugnacion que les hayan sido entregados
para [a substanciacion, y cuyo proyecto de resolucién haya sido aprobado por la
mayoria de los integrantes del Pieno;

XV.- Participar en actividades de docencia, capacitacion, investigacion,
documentacién y difusion en materia electoral;

XVI.- Participar con profesionalismo y dedicaciéon las comisiones que le sean
encomendadas, y

XVIl.- Presentar Informe anual de actividades ante el pleno.

XVIil.- Las demas que les otorguen las disposiciones constitucionales y legales en
la materia, asi como las que sean necesarias para el correcto funcionamiento del
Tribunal.

Articulo 8.- Sera causa de responsabilidad de los magistrados electorales ias siguientes:
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l.- Realizar conductas que atenten contra la independencia de la funcién juridico-
electoral, o cualquier accién que genere o implique subordinacion respecto de
terceros;

Il.- Tener notoria negligencia, ineptitud o descuido en el desempefic de las
funciones o labores que deban realizar;

lll.- Conocer de algun asunto o participar en algin acto para el cual se encuentren
impedidos;

IV.- Realizar nombramientos, promociones o ratificaciones infringiendo las
disposiciones correspondientes;

V.- Emitir opinion pulblica que impligue prejuzgar sobre un asunto de su
conocimiento;

VI.- Dejar de desempefiar injustificadamente las funciones o las labores que tenga
a su cargo;

VII.- Utilizar en beneficio propic o de terceros la documentacién e informacion
confidencial en los términos de la presente Ley y de la demas legislacion de la
materia; y

VIIL.- Sustraer, destruir, ocultar o utilizar indebidamente la documentaciéon e
informacidén que por razén de su cargo tenga a su cuidado o custodia, con motivo
del ejercicio de sus atribuciones.

Articulo 7.- Tratandose de una vacante definitiva de magistrado, ésta sera comunicada a
la Camara de Senadores para que se provea el procedimiento de sustitucién. Las
vacantes temporales que excedan de tres meses, seran consideradas como definitivas.

En caso de presentarse alguna vacante temporal no mayor a tres meses de algtn
Magistrado Electoral, el Tribunal informara de inmediato a la Junta de Gobierno y
Coordinacion Politica del Congreso del Estado de Baja California Sur, para que éste
presente una terna al Pleno la cual sera sometida a votacion, en un plazo no mayor a 48
horas. La vacante sera cubierta por quien sea designado por las dos terceras partes de
los miembros de la legislatura. Dicha designacién sera notificada a la Camara de
Senadores del Congreso de la Unidn para los efectos correspondientes.

Articulo 8.- Ni los Magistrados ni el Secretario son recusables, pero deberan excusarse
cuando a su juicio exista causa que pudiera presumir parcialidad en el conocimiento y
resolucion de un asunto, debiendo expresar pormenocrizadamente el impedimento para la
calificacion que el Pleno haga de la misma.

En ningun caso los magistrados electorales podran abstenerse de votar salve cuando
tengan impedimento legal.

Articulo 9.- Al retirarse del cargo los Magistrados tendran una retribucién equivalente a 3
meses de sueldo mas el pago de una quincena por cada afio de servicios prestados al
Tribunal cuando menos, siempre y cuando la causa de su retiro no se derive de un
procedimiento sancionador.

Para el efecto anterior, ia Unidad Administrativa del Tribunal, proveera el pasivo
contingente necesario para atender tal eventualidad, sin necesidad de requerir ampliacion
presupuestal al ocurrir el supuesto previsto.
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Articulo 10.- Son impedimentos para conocer de los asuntos, alguna de las causas
siguientes:

[.- Tener parentesco en linea recta sin limitacién de grado, en la colateral por
consanguinidad hasta el cuarto grado y en la colateral por afinidad hasta el
segundo, con algunc de los interesados, sus representantes, patronos o
defensores;

Il.- Tener amistad intima o enemistad manifiesta con alguna de las personas a que
se refiere el inciso anterior:

lll.- Tener interés personal en el asunto, o tenerlo su conyuge o sus parientes, en
los grados gue expresa la fraccion | de este Articulo;

IV.- Haber presentado querella o denuncia el servidor publico, su cényuge o sus
parientes, en los grados que expresa la fraccién |, en contra de alguno de los
interesados;

V.- Tener pendiente el servidor publico, su cdnyuge o sus parientes, en los grados
gue expresa la fraccion |, un juicio contra alguno de los interesadcs o no haber
transcurridc mas de un afo desde la fecha de la terminacién del que hayan
seguido hasta la fecha en que tome conocimiento del asunto;

VI.- Haber sido procesado el servidor publico, su conyuge o parientes, en los
grados expresados en la fraccion 1, en virtud de querella o denuncia presentada
ante las autoridades, por alguno de los interesados, sus representantes, patronos
o defensores;

VIl.- Estar pendiente de resolucidon un asunto que hubiese promovido como
particular, semejante a aquél gue le es sometido para su conocimiento o tenerlo su
conyuge o sus parientes en los grados expresados en la fraccién [;

VIIl.- Tener interés personal en asuntos donde alguno de las partes sea juez,
arbitro o arbitrador;

IX.- Asistir, durante la tramitacién del asunto, a convite que le diere o costeare
alguno de los interesados, tener mucha familiaridad o vivir en familia con alguno de
ellos;

X.- Aceptar presentes ¢ servicios de alguno de los interesados:;

Xl.- Hacer promesas que impliquen parcialidad a favor o en contra de alguno de
los interesados, sus representantes, patronos o defenscores, o amenazar de
cualquier modo a alguno de ellos;

Xll.- Ser acreedor, deudor, socio, arrendador o arrendatario, dependiente o
principal de alguno de los interesados;

XIll.- Ser o haber sido tutor ¢ curador de algunc de los interesados o administrador
de sus bienes por cualquier titulo;

XIV.- Ser heredero, legatario, donatario o fiador de alguno de los interesados, si el
servidor publico ha aceptado la herencia o el legado o ha hecho alguna
manifestacion en este sentido;

XV.- Ser conyuge o hijo del servidor publico, acreedor, deudor o fiador de alguno
de los interesados;

XVL1.- Haber sido juez o magistrado en el mismo asunto, en otra instancia;

XVil.- Haber sido agente del Ministerio Publico, jurado, perito, testigo, apoderado,
patrono o defensor en el asunto de que se trata, o haber gestionado o
recomendado anteriormente el asunto en favor o en contra de alguno de los
interesados; y

XVIIl.- Cualquier otra analoga a las anteriores.

10
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Articulo 11.- Para el mejor desempefio de sus funciones, el Tribunal contard con las
siguientes Comisiones:

l.- Comisién de Administracién y Transparencia, quien sera la responsable de dar
cumplimiento a las disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias en
materia de recursos financieros, transparencia y rendicidn de cuentas.

ll.- Comisién de Jurisprudencia y normatividad, quien coordinara las tareas de
registro y difusion de sentencias relevantes y la jurisprudencia del Tribunal, asi
como mantener actualizado la normatividad y manuales del Tribunal.

lll.- Comision de Capacitacién y Cultura Democratica, quien sera el érgano
competente para promover la formacién y capacitacion interna y externa con otras
instituciones en temas inherentes a la materia electoral, sistema de medios de
impugnacion y cultura democratica.

CAPITULO Ill.- DEL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL

Articulo 12.- El Magistrado Presidente del Tribunal Estatal Electoral, tendra las siguientes
atribuciones:

l.- Convocar y presidir las sesiones del Pleno, dirigir los debates y tomar las
medidas para conservar el orden durante las mismas;

Il.- Firmar, conjuntamente con el Secretario General, los acuerdos de tramite, los
requerimientos y las resoluciones del Tribunal;

lll.- Turnar a los Magistrados, los expedientes de los medios de impugnacion para
que formulen los proyectos de sentencia;

V.- Ordenar y vigilar que se notifique a los organismos electorales en el Estado,
partidos politicos y a quien corresponda, las resoluciones que se dicten sobre los
recursos de que conozca el Tribunal;

V.- Solicitar el auxilio de la fuerza publica y de las autoridades administrativas
estatales y municipales a fin de dar cumplimiento a las resoluciones del Tribunal;
VI.- Rendir ante el Pleno un informe al término de cada proceso electoral;

Vil.- Recibir un informe semestral de actividades de la Secretaria General,
Actuaria, Oficialia de partes, Secretario de Estudio y Cuenta, Administrador,
Archivo Jurisdiccional, Unidad de Comunicacion Social, Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica;

VIIl.- Rendir ante el Pleno un informe anual del estado que guarda el Tribunal;

IX.- Representar al Tribunal ante toda clase de autoridades, otorgar y revocar
poderes para actos de dominio, de administracion, para ser representado ante
cualquier autoridad administrativa o judicial, y celebrar los actos juridicos vy
administrativos que se requieran para el buen funcionamiento del mismo:

X.- Designar de entre los Magistrados que integran el Tribunal al Magistrado
encargado del despacho de la presidencia, en los casos de ausencia temporal,
hasta por treinta dias;

Xl.- En los eventos civicos, académicos o institucionales designar un
representante de la Presidencia cuando lo estime necesario;

Xll.- Proponer al Pleno los nombramientos y remocion del Secretario General de
Acuerdos y Actuario del Tribunal;

XIlll.- Proponer al Pleno la designacién de quien habra de suplir temporaimente al
Secretario General, en caso de que se encuentre con licencia, en periodo
vacacional o por causas de fuerza mayor;
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e XIV.- Nombrar y remover libremente al Administrador, Secretarios de Estudio vy
Cuenta y demas personal jurisdiccional y administrativo necesario para el buen
funcionamiento del Tribunal;

XV.- Recibir la protesta de ley a los servidores del Tribunal para el desempefio de
sus cargos, cuando este acto no este encomendado al Pleno;

XVI.- Determinar los horarios en que deberan realizar sus labores e} personal del
Tribunal, asi como los periodos vacacionales, teniendo en cuanta la supremacia
del proceso electoral, respecto de derechos laborales.

XVIl.- Resolver las solicitudes de licencia al personal administrativo, en los
términos de las disposiciones legales aplicables;

XVIIl.- Elaborar el proyecto de presupuesto anual de egresos del Tribunal y
someterlo a la aprobacién del Pleno;

XIX.- Ejercer el Presupuesto de Egresos del Tribunal aprobado, autorizar los
traspasos que se realicen dentro de un mismo programa y/o capitulo de gasto, sin
afectar el monto total aprobado;

XX.- Vigilar que el Tribunal cuente con los recursos humanos, financieros y
materiales necesarios para su buen funcionamiento;

XXl.- Presentar al Pleno la cuenta publica formulada por el Administrador, para su
envio al Organo de Fiscalizacion Superior del Estado de Baja California Sur;

XXIl.- Dictar las circulares y acuerdos que exija el buen funcionamiento del
Tribunal; y

XXIN.- Las demas gue le otorguen las disposiciones legales.

CAPITULO IV.- ATRIBUCIONES DEL TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL
Articulo 13.- El pleno del Tribunal Estatal Electoral tendra las siguientes atribuciones:

l.- Conocer y resolver los medios de impugnacion, previstos en la Ley de Medios y
en la Constitucion, asi como de los asuntos que via reencauzamiento nos haga
llegar el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion;

ll.- Emitir los acuerdos que resulten necesarios para garantizar el debido
funcionamiento del Pleno;

lll.- Elaborar su reglamento interno y mandarlo publicar en el Boletin Oficial;

IV.- Fijar los criterios de observancia obligatoria, cuando haya sentado
jurisprudencia después de haberse dictado tres resoluciones en el mismo sentido,
no interrumpidas por ninguna en contrario;

V.- Conocer de las excusas de los Magistrados;

VI.- Nombrar y remover en su caso, al Secretario General de Acuerdos y al
Actuario del Tribunal,

VII.- Autorizar la celebracién de convenios de colaboracién con otros tribunales,
instituciones y autoridades para el mejor desempefio del Tribunal;

VINi.- Discutir y aprobar el proyecto de presupuesto anual de egresos del Tribunal,
enviarlo al Gobernador del Estado para su inclusion en el presupuesto de egresos
que aprueba el Congreso del Estado;

IX.- A través del Presidente, ejercer el presupuesto de egresos del Tribunal;

X.- Elegir al Presidente del Tribunal en ia forma y términos de los Articulos 28 y 30
de la Ley Electoral;

XL- Tomar la protesta de Ley al designado Magistrado Presidente;

Xll.- Aprobar o modificar el Calendario Oficial del Tribunal;
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XIll.- Conocer, calificar y resolver las excusas y recusaciones que por impedimento
legal presenten los Magistrados, de proceder serd turnado el asunto a otro
Magistrado;

XIV.- Designar a los Magistrados en las comisiones de Administracién vy
Transparencia, de Jurisprudencia y normatividad, de Capacitacion y Cultura
Democritica;

XV.- Conceder licencia a un Magistrado sin goce de sueldo hasta por treinta dias,
cuando no sea proceso electoral;

XVI.- Expedir o modificar los manuales de organizacion y de procedimientos, asi
como la normatividad necesaria para el adecuado funcionamiento del Tribunal:
XVIL.- A propuesta del Presidente aprobar en su caso el otorgamiento de
reconocimientos asi como remuneraciones de acuerdo a las condiciones
presupuéstales, al personal por puntualidad y eficiencia en el trabajo;

XVIHI.- Conocer y resolver sobre la inhabilitacion de los servidores del Tribunal, por
las causas de responsabilidad previstas en este Reglamento, asi como de la
legislacion federal, estatal y en su caso la aplicable.

XIX.- Dar vista a las autoridades correspondientes en el ambito de sus
atribuciones, cuando se desprendan posibles violaciones a leyes federales y
locales en sus distintas competencias;

XX.- Aprobar la integracién del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Tribunal Estatal Electoral;

XXI.- Conocer los Informes anuales de actividades de los Magistrados.

XXIl.- Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de sus funciones.

CAPITULO V.- DE LAS SESIONES

Articulo 14.- Todas las sesiones seradn publicas. El Pleno del Tribunal se integrara por
Tres Magistrados que actuaran en forma colegiada y cumpliran sus funciones bajo los
principios de certeza, imparcialidad, objetividad, legalidad y probidad.

Los magistrados electorales serdan los responsables de resolver los medios de
impugnacion interpuestos en contra de todos los actos y resoluciones electorales locales,
en términos de las leyes en la materia.

Articulo 15.- El Pleno celebrara, a convocatoria del Presidente, las Sesiones que sean
necesarias para conocer y resolver los medios de impugnacion de su competencia, o para
los asuntos relativos a la organizacién, funcionamiento y desarrollo del Tribunal.

Articulo 16.- Las Sesiones Publicas del Pleno se desarrollaran conforme a las reglas vy
procedimientos siguientes:

l.- Debera publicarse en los estrados del Tribunal, por lo menos con 24 horas de
antelacion, la lista de los asuntos que seran ventilados en cada Sesién: abierta la
Sesidn por el Presidente, el Secretario, pasara lista de presentes v verificara la
existencia de quérum legal;

Il.- Los Magistrados integrantes del Pleno aprobaran en su caso, la orden del dia;
lll.- Los Magistrados ponentes procederan a exponer cada uno de los asuntos en
el orden en que hayan sido listados, haciendo una relacién sucinta con las
consideraciones, y preceptos juridicos en que se funden, y dara lectura a los
puntos resolutivos que se proponen;
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IV.- Enseguida, se procedera a la discusion de los asuntos y cuando el Presidente
los considere suficientemente discutidos, los sometera a la votacion
correspondiente;

V.- Cuando la mayoria de los Magistrados esté de acuerdo con el proyecto de
resolucion, el Magistrado disidente debera formular en ese momento su voto
particutar fundado y razonado, el cual se agregara a la sentencia;

VI.- Si el proyecto del Magistrado ponente no fuese aceptado por la mayoria, el
Presidente designard otro Magistrado quien elaborarda la sentencia con los
argumentos que se hubiesen invocado, y se agregara como voto particular a la
resolucion que no fue aprobada, si asi se pidiere por el Magistrado ponente;

VIl.- Las resoluciones plenarias se tomaran por Unanimidad o por mayoria de
votos, correspondiéndole al Presidente acordar lo conducente;

VIIl.- Los Magistrados no podran abstenerse de votar scbre los asuntos, en cuya
discusion hayan estado presentes;

IX.- En las Sesiones solo podran participar y hacer usc de la palabra los
Magistrados integrantes del Pleno y cuando el pleno lo determine, el Secretario de
Estudio y Cuenta, el Secretario General, y el Administrador; y

X.- El Secretario levantara el Acta de la Sesidn, la que sera firmada por los
Magistrados y el Secretario General de Acuerdos.

CAPITULO VI.- DE LOS ORGANOS INTERNOS JURISDICCIONALES Y
ADMINISTRATIVOS DEL TRIBUNAL

Articulo 17.- El Secretario General y la unidad administrativa, estaran adscritas
directamente al Presidente, con quien acordaran los asuntos de su competencia.

La Secretaria General de Acuerdos, es donde inicia la actividad jurisdiccional con la
recepcion de los Medios de Impugnacién y concluye con la notificacion de las
resoluciones y su archivo.

La actuaria, oficialia de partes, el archivo jurisdiccional, la unidad de comunicacidn social,
transparencia y acceso a la infermacidn publica, estaran adscritas a la Secretaria General.
Los secretarios de estudio y cuenta estaran adscritos a cada ponencia de Magistrado.

Articulo 18.- El Secretario General de Acuerdos tendra las siguientes atribuciones:

l.- Entregar ias convocatorias a Sesion publica a los Magistrados, asi como copia
de los proyectos de sentencia que se habran de presentar en las Sesiones:

IL.- Verificar el Quérum Legal en las sesiones del Tribunal;

Ill.- Dar cuenta en las sesiones del Pleno, de los asuntos en cartera, tomar las
votaciones de los Magistrados y formular el acta respectiva;

IV.- Tomar la votacién en las sesiones y dar a conocer los resultados de las mima;
V.- Elaborar las Actas de las sesiones del Tribunal;

V.- Autorizar con su firma y rubrica las actuaciones del Tribunal;

VIl.- Custodiar los sellos del Tribunal y los libros de gobierno;

VIil.- Recibir personalmente con el auxilio de [a oficialia de partes los recursos que
remitan los Organos Electorales y reencauzamientos de la sala regional del
Tribunal Electoral Federal, anotando en cada uno de los casos, detallada y
escrupulosamente la documentacion y demas pruebas con que se reciban;

IX.- Dar cuenta al Presidente, con los recursos, promociones y demas asuntos
que reciba;

14



5

2

TRIEUNAL ENFATAL
FLECTORAL

X.- Llevar el turnoc de los Magistrados que deben formular los proyectos de
ponencias para la resolucién del Pleno dei Tribunal;

Xl.- Hacer entrega inmediata de los expedientes y medios de impugnacién, a los
Magistrados que en razén de turno les corresponda conocer y substanciar,

Xli.- Auxiiar a los Magistrados del Tribunal en la elaboracién de los
proyectos de resolucidn o de acuerdos de desechamiento de los medios de
impugnacion;

Xlll.- Vigilar que sean foliadas las hojas de los expedientes formados con los
medios de impugnacion;

XIV.- Engrosar los fallos del Pleno, baje la supervision del Presidente del Tribunal;
XV.- Supervisar que se hagan en tiempo y forma las notificaciones;

XVLI.- Certificar los documentos que obren en los archivos del Tribunal, cuando la
Presidencia o el Pleno se |o soliciten;

XVII.- Establecer y supervisar previo acuerdo del Presidente la integracién, control,
conservacion y consulta de los expedientes jurisdiccionales y demas asuntos de la
competencia del Tribunal;

XVIIl.- Elaborar y suscribir las actas administrativas, por infracciones del personal
a la normatividad laboral, a requerimiento del Presidente;

XIX.- Coordinar y supervisar el debido funcionamiento de la Oficialia de Partes, el
Archivo Jurisdiccional, la Unidad de Comunicacién Social, Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica de! Tribunat;

XX.- informar al Presidente, sobre el funcionamiento de las areas a su cargo y del
desahogo de los asuntos de su competencia;

XXI.- Dictar, previo acuerdo con el Presidente, los lineamientos generales para el
resguardo, identificacion e integracién de los expedientes que se encuentren en
tramite;

XXIl.- Turnar a todos los servidores publicos del Tribunal, documentos de interés
para el cumplimiento de las funciones sustantivas; y

XXHL.- Todas las demas que le encomiende el Pleno y el Presidente del Tribunal.

Articulo 19.- Los Secretarios de Estudio y Cuenta, tendran las atribuciones siguientes:

l.- Estudiar y analizar los expedientes de los medios de impugnacion que se
encuentren en estado de resolucion y que les sean encomendados;

.- Formular y presentar al Magistrado ponente, las investigaciones y los
anteproyectos de resolucién de los medios de impugnacién que les sean
encomendados;

Ill.- Desempefiar las tareas relacionadas con la funcién jurisdiccional que les
encomiende el Magistrado titular de la Ponencia a la cual fue adscrito;

IV.- Realizar las actividades académicas y de investigacién en materia electoral
que le sean encomendadas; y

V.- Las demas que le encomiende el Magistrado Titular de la Ponencia a la que
adscrito.

Articulo 20.- Para ser Secretario de Estudio y Cuenta debera cumplirse con los mismos
requisitos que se requieren para ser Secretario General de Acuerdos, previstos por el
Articulo 35 de la Ley Electoral.

Articulo 21.- Los actos de notificacién y requerimiento que fueran ordenados por el Pleno,
el Presidente o los Magistrados substanciadores estaran a cargo de un Actuario que
sera nombrado por €l Pleno en los términos del Articulo 30 fraccién VI de la Ley Electoral.
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Articulo 22.- La Actuaria judicial tendra a su cargo las siguientes funciones:

l.- Autorizar con su firma las diligencias y notificaciones teniendo fe plblica en el
desempefio de las funciones que se le encomienden;

Il.- Recibir del Presidente y del Secretario general en su caso, los autos, acuerdos,
resoluciones o instrucciones para la realizacién de las notificaciones y las
diligencias que deban practicarse;

Ifl.- Practicar las diligencias y notificaciones en el tiempo y forma prescritos en la
ley;

IV.- Elaborar con toda oportunidad las listas de resoluciones a notificar y cuidar
que sean fijadas en los estrados del Tribunal:

V.- Mantener actualizado, en el ambito de su competencia, el sistema de consulta
interna y externa;

VI.- Auxiliar al Secretario General de Acuerdos en sus labores:

VIll.- Suplir las ausencias del Secretario General de Acuerdos cuando el Pleno asi
lo determine; y

VIIl.- Las demas que le fije la Ley y las que sus superiores le encomienden.

Articulo 23.- La actuaria judicial tendrd fe publica con respecto de las diligencias y
notificaciones que practique en los expedientes gue les hayan turnado, debiendo
conducirse siempre con estricto apego a la verdad.

Articulo 24.- El Tribunal contara con un Archivo Jurisdiccional, adscrito a la Secretaria
General, responsable de conservar de manera ordenada y sistematica, los expedientes de
los medios de impugnacion definitivamente concluidos.

Articulo 25.- Cualquier defecto o irregularidad en los expedientes que advierta el
encargado del Archivo Jurisdiccional, o comunicara de inmediato a la Presidencia del
Tribunal, por conducto del Secretario General de Acuerdos, para resolver lo conducente.

Articulo 26.- El Secretario General de Acuerdos, asi como el encargado del Archivo
Jurisdiccional, tomaran las medidas conducentes para el correcto desempefio y consulta
de este organo interno del Tribunal; asi como para su control, resguardo y conservacion.

Articulo 27.- La Unidad de Comunicacion Social, Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Tribunal Estatal Electoral de Baja California Sur, tendra las
siguientes atribuciones:

l.- Proponer al Magistrado Presidente, Magistrados y Secretario General la
estrategia de comunicacion social, transparencia y acceso a la informacién publica
necesaria, para difundir las actividades y funciones que desarrolla el Tribunal;

Il.- Dar a conocer a los diversos medios de comunicacion local, las actividades
permanentes del Tribunal, mediante la elaboracién de los boletines de prensa,
entrevistas, foros, conferencias de prensa, capsulas en medios electrénicos:

ll.- Mantener informado a los Magistrados Electorales y personal juridico del
Tribunal sobre la informacién que generan los diferentes medios de comunicacion,
impresos y electrénicos relativos a las actividades y funciones que desarrolla el
Tribunal, mediante la elaboracién del resumen informativo;

IV.- Administrar el contenido de la pagina Web institucional del Tribunal;
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V.- Identificar y establecer los vinculos necesarios con instituciones, dependencias
publicas, organismos privados y empresas que sean susceptibles de proporcionar
apoyo a las acciones del Tribunal en materia de comunicacién social,
transparencia y acceso a la informacion publica;

VI.- Cubrir en audio, video y fotografia las actividades publicas del Tribunal, asi
como todo |o relacionado al proceso electoral local, generando cen ello el archivo
grafico digital institucional.

VIL.- Difundir las campafias institucionales de publicidad en medios impresos y
gestionar su transmisidn en medios electrénicos mediante el uso de tiempos
oficiales; y

IX.- Atender las solicitudes de informacién en materia de transparencia y acceso a
la informacién pulblica;

Las demas que le encomiende el Magistrado Presidente y el Secretario General.

Articulo 28.- La unidad administrativa del Tribunal contara con un Administrador
designado por el Presidente, quien tendra las atribuciones siguientes:

l.- Elaborar el anteproyecto de presupuesto de egresos del Tribunal y someterlo a
consideracidn del Presidente;

Il.- Elaborar la Cuenta Publica que debera ser sometida a la consideracion del
Pleno y enviada para su fiscalizacion;

lll.- Ejercer y administrar las partidas presupuestales por acuerdo del Presidente
del Tribunal;

IV.- Proponer y ejecutar los sistemas contables y administrativos necesarios para
el correcto funcionamiento del Tribunal;

V.- Contratar con apego a las disposiciones legales aplicables la adquisiciéon de
recursos materiales y la prestacion de servicios generales que requiera el Tribunal,
previo acuerdo del Presidente;

VI.- Proveer y administrar los recursos materiales, econémicos y humanos que se
requieran para el buen funcionamiento del Tribunal;

VIl.- Gestionar que se cubran con toda puntualidad las remuneraciones del
personal que labora en este Tribunal;

VIIL.- Informar permanentemente al Presidente, sobre el cumplimiento de las tareas
contables y administrativas que tiene encomendadas;

IX- Controlar y mantener actualizado el inventario del mobiliaric y equipo del
Tribunal;

X.- Cumplir las normas y politicas aplicables en materia de administracion de
recursos humanos, materiales y financieros.

Xl.- Integrar y dar cumplimiento al programa de adquisiciones del Tribunal, con
base en los lineamientos establecidos para tal efecto;

Xll.- Garantizar que las adquisiciones de bienes y prestacién de servicios se
ajusten a los procedimientos normativos y los montos autorizados;

XIll.- Disefar y proponer las medidas de racionalidad, austeridad y contencion del
gasto que contribuyan a elevar la eficiencia en la administracién de los recursos
asignados al Tribunal; y

XIV.- Las demas que deriven de las disposiciones constitucicnales y legales en
materia de Contabilidad Gubernamental y recursos publicos.
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CAPITULO VII.- DEL PROCEDIMIENTO DE LOS MEDIOS DE IMPUGNACION

Articulo 29.- La Oficialia de Partes es el area adscrita a la Secretaria General, encargada
de recibir los medios de impugnacién, promociones y correspondencia oficial del Tribunal.

El personal de la oficialia de paries que reciba un medio de impugnacién de inmediato y
bajo su estricta responsabilidad informara al Secretaric General y bajo su supervision
debera anotar en el original y copia del documento, lo siguiente:

l.- La fecha y hora de su recepcion, con el reloj y el sello coficial del Tribunal.

Il.- El folioc que le corresponda.

llt.- El nimero de hojas que integra el documento y, en su caso, el namero y
caracteristicas de los anexos que se acompanen; y

IV.- Su nombre y firma autégrafa.

El Secretario General informara de inmediato al Presidente.

Articulo 30.- Recibido el medio de impugnacién, el Presidente ordenara al Secretario
General su registro en el Libro de Gobierno, publicandose en Estados la recepcion.

Articulo 31.- Los medios de impugnacion seran turnados por el Presidente en igual
numero entre los Magistrades, para la formulacién de los proyectos de resoiucion gque les
corresponda, atendiendo al orden de presentacién de los medios de impugnacion y el
orden de Turno el cual sera en orden alfabético de su apellido. El turno, podrd ser
modificado cuando a juicio del Presidente, las cargas de trabajo o la naturaleza de los
asuntos, asi lo requieran.

El Magistrado ponente dictara el auto de radicacion y los demas autos para su
sustanciacién y tramite del medio de impugnacion.

Articulo 32.- La acumulacién de los expedientes de los medios de impugnacién, podra
ser decretada por acuerdo del Presidente al inicio o durante la sustanciacion; de igual
forma, el Magistrado ponente podra hacer la propuesta en el proyecto de resolucion.

Articulo 33.- El Presidente, con la asistencia del Secretario General, verificaran si el
medio de impugnacion guarda relaciéon con uno previo, en cuyo caso lo turnara de
inmediato al Magistrado que lo haya recibido, a fin que determine sobre la acumulacion y
en su caso, substancie los expedientes y los resuelva de manera conjunta.

Articulo 34.- Los promoventes y los terceros interesados, deberan sefalar domicilio en la
ciudad de La Paz, B.C.S.

Articulo 35.- El Tribunal podra requerir a las autoridades, a las personas fisicas o
juridicas colectivas, cualquier informe, documento o pruebas que estime necesarios, para
la debida sustanciacion y resolucion de los medios de impugnacion.

Articulo 36.- Las notificaciones de los acuerdos de tramite, requerimientos y de las

resoluciones que dicte el Pleno, podran realizarse personalmente, por estrados, por oficio,
por correo certificado o por telegrama.
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En casos urgentes o extraordinarios, las notificaciones podran realizarse via fax o por
correo electrénico. La constancia de transmision, y el acuse de recibo o a constancia de
recepcion, se agregaran al expediente debidamente certificadas por la Secretaria
General.

Articulo 37.- Una vez sustanciado el expediente por el Magistrado instructor, se dictarg
auto de cierre de instruccion, por lo que se procedera a dictar la sentencia que en derecho
corresponda, de conformidad con lo establecido en la Ley de Medios.

El Pleno podra desechar o decretar el sobreseimiento de los medios de impugnacion
notoriamente improcedentes, cuando se configure alguna de las causales previstas en la
Ley de Medios.

Articulo 38.- Las resoluciones que emita el Pleno, deberan constar por escrito y
contendra;

l.- La fecha, lugar y autoridad electoral que la dicta;

Il.- El resumen de los hechos o puntos de Derecho controvertidos;

lll.- El analisis de los agravios sefialados;

IV.- El examen y la valoracion de las pruebas ofrecidas, admitidas y desahogadas;
V.- Los fundamentos legales de la resolucidn;

V.- Los puntos resolutivos;

VIl.- El plazo para su cumplimiento; y

VIIl.- Las firmas autdgrafas de los integrantes de la autoridad electoral que
resuelva.

Articulo 39.- El Pleno del Tribunal podra, cuando lo juzgue necesario o a peticidn expresa
de alguna de las partes, aclarar un concepto o precisar los efectos de una sentencia,
siempre y cuando:

l.- Se realice dentro de un breve lapso a partir de la emision del fallo;

Il.- Su objeto sera resolver la contradiccion, ambigledad, oscuridad, deficiencia,
omisiones o errores simples de la redaccion de la sentencia;

lll.- Sélo podra llevarse a cabo respecto de cuestiones discutidas en el litigio y
tomadas en cuenta al emitirse el acto de voluntad de 1a decisién;

IV.- En forma alguna podra modificar lo resuelto en el fondo del asunto.

La aclaracion formara parte de la sentencia.

Articulo 40.- Las notificaciones de los acuerdos o resolucicnes del Tribunal, deberan
hacerse en términos de lo dispuesto en la Ley Electoral y Ley de Medios, y surtiran sus
efectos el mismo dia en que se practiquen.

Articulo 41.- Las notificaciones personales se haran en el domicilio sefialado en esta
Ciudad de La Paz, a través de cédula que se entregara al interesado, si este no se
encuentra se le dejara citatorio para que espere al actuario al dia siguiente a una hora fija;
y si éste no se encuentra, la notificacion se practicara con la persona que esté presente
en el domicilio sefialado.

Si el domicilio sefialado esta cerrado o si la perscna con quien se entienda la diligencia se
niega a recibir la cedula, el actuario del Tribunal la fijara en un lugar visible de dicho
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domicilio, junto con la copia certificada del acuerdo o resolucion a notificar, asentando la
razon correspondiente en autos.

Cuando no se sefiale domicilio dentro de la Ciudad de La Paz, las notificaciones se haran
por correo certificado y por estrados.

CAPITULO VIII.- DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL TRIBUNAL

Articulo 42.- La relacion de trabajo entre el Tribunal y sus servidores, se establece en
virtud del nombramiento expedido para la persona que desempeifie un empleo, cargo o
comision.

Articulo 43.- Todos los servidores del Tribunal se conduciran con imparcialidad y
legalidad y tienen la obligacion de guardar absoluta reserva sobre los asuntos del
Tribunal.

Articulo 44.- Todos los servidores publicos seran considerados de confianza y por tanto,
les seran aplicables en lo conducente, la Ley de los Trabajadores al Servicio de los
Poderes dei Estado y Municipios de Baja California Sur asi como en forma supletoria, la
Ley Federal del Trabajo.

Articulo 45.- Son obligaciones y derechos de los servidores publicos del Tribunal:

I.- Desempefiar sus labores en el tiempo y lugar que se le sefialen, con la
intensidad, eficiencia, y esmero apropiados, sujetdndose invariablemente a las
disposiciones legales, reglamentarias y a las instrucciones de sus superiores
jerarquicos, y coadyuvar al desahogo de las funciones del Tribunal dentro de sus
capacidades fisicas e intelectuales cuando las circunstancias y cargas de trabajo
asi lo requieran.

I.- Formular y ejecutar, en su caso, los planes, programas y actividades
correspondientes a su competencia y manejar los recursos economicos de
conformidad con lo dispuesto en las disposicicnes aplicables;

1l.- Recibir, custodiar y hacer entrega, cuando corresponda, de los fondos, valores
y bienes que les sean confiados para el desempefio de su empleo, cargo o
comision;

IV.- Utilizar los recursos que tengan asignados para el desempefio de su empleo,
cargo o comision, exclusivamente para los fines a que estan afectos;

V.- Custodiar y manejar con el debido cuidado, la documentaciéon e informacion
que por razdon de su empleo, cargo o comisidén conserven bajo su responsabilidad,
evitando el uso, la sustraccion, destruccion, ocultamiento o utilizacion indebida de
aquellas;

VI.- Observar, en su relacion con los demas servidores y funcionarios del Tribunal,
la consideracion, respeto, diligencia e imparcialidad debidas;

VIl.- Observar respeto y la debida consideracién hacia sus superiores jerarquicos
inmediatos o mediatos, cumpliendo las disposiciones que estos dicten en el
ejercicio de sus funciones;

VIIl.- Guardar absoluta reserva sobre los asuntos del Tribunal, sin perjuicio de la
responsabilidad penal en que pueda incurrir por la inobservancia de esta
obligacion,
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IX.- Participar, en los términos que sean convocados, en los programas, cursos de
formacion y desarrollo técnico profesional asi como en las actividades civicas
culturales;

X.- Las demas obligaciones y derechos que prevengan la Ley, este Reglamento y
demas disposiciones que resulten aplicables, entre ellas el Codigo de ética
asumido por acuerdo del pleno del Tribunal.

CAPITULO IX.- DEL PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO Y DE LAS SANCIONES
ADMINISTRATIVAS

Articulo 46.- El personal Juridico, Administrativo y en general todos los que presten su
servicio de caracter subordinado en este Tribunal, podran ser sancionados en la forma,
términos y por las causas de responsabilidad administrativa previstas en el presente
capitulo.

Articulo 47.- De conformidad al Articulo anterior, son causas responsabilidad de los
servidores del Tribunal, las siguientes:

l.- Realizar conductas que atenten contra la autonomifa e independencia del
Tribunal o de sus miembros y poner en riesgo su imparcialidad y libertad para
juzgar,

Il.- Aceptar o ejercer consignas, presiones o cualquier accion que implique
subordinacion respecto de alguna autoridad, persona o partido politico;

lll.- Incurrir en faltas de probidad o descuido en el desempefio de las funciones o
labores que deban realizar;

IV.- Difundir publicamente la informacion a la que tenga acceso por motivo de sus
funciones;

V.- Abandonar las instalaciones del Tribunal sin causa justificada, o dejar de
desempefiar funciones que tengan a su cargo;

VI.- No observar o reglas de tratc o respeto o incurrir en  desviacion o abuso de
autoridad;

VII.- Observar falta de respeto o insubordinacion a sus superiores, o incumplir las
disposiciones que éstos, dicten en el gjercicio de sus atribuciones;

VIIl.- Desempefiar otro empleo, cargo o comision oficial o particular que la
Constitucion Politica del Estado, la Ley Orgénica y el presente Reglamento
prohiban; y

IX.- Las demas que se deriven de las Leyes y disposiciones reglamentarias que
resulten aplicables.

Articulo 48.- Las sanciones aplicables a las faltas administrativas previstas en el Articulo
anterior, consistiran en;

l.- Amonestacién privada o publica;

IL.- Suspensién de uno a quince dias sin goce de sueldo:
lll.- Destitucion del cargo; y

IV.- Inhabilitaciéon para ocupar un cargo en el Tribunal;

Articulo 49.- Las sanciones por la comision de las faltas administrativas: seran aplicadas
por el Presidente, a excepcion de la inhabilitacién, que sera facultad exclusiva del Pleno a
propuesta del Presidente. En todo caso, seran determinadas tomando en consideracion la
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gravedad de la falta, la incidencia o reincidencia de la misma y el comportamiento del
servidor durante el desempefio de sus funciones.

Articulo 50.- El Presidente iniciara el procedimiento disciplinario para identificar,
investigar y determinar la responsabilidad administrativa en gque pudieran incurrir los
servidores y trabajadores del Tribunal, y con motivo de las denuncias o guejas que se
presenten o de la revisidén de los asuntos de su competencia.

Articulo 51.- Las denuncias ¢ quejas que se formulen, deberan presentarse por escrito
con los elementos probatorios para establecer la presuncién de responsabilidad del
servidor de que se trate.

Articulo 52.- Para la determinacidn de las responsabilidades a que se refiere el presente
capitulo, el Presidente o en su caso el Pleno deberan otorgarle al servidor respective, la
garantia de audiencia, corriendole traslado del escrito de denuncia o queja para que en el
término de tres dias habiles manifieste lo que a su derecho corresponda y ofrezca
pruebas de descargo.

Articulo 53.- Al concluir el procedimiento a que se refieren los Articulos anteriores, el
Presidente del Tribunal o el Pleno, emitira la resolucidn que corresponda, dentro del plazo
de cinco dias habiles y la notificara al servidor, en forma personal, y al denunciante o
guejoso personalmente o por estrados, segun corresponda.

Articulos Transitorios

Primero.- £l presente Reglamento entrara en vigor el dia de su publicacién en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

Segundo.- Se abroga el “Reglamento Interno del Tribunal Estatal Electoral de Baja
California Sur”, aprobado por el Pleno el dia dieciocho de septiembre de dos mil seis y
publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur, nimero 42,
de fecha 30 de septiembre de dos mil seis.

Dado en la Sala de Plenos del Tribunal
ciudad de La Paz, Baja California Sur, a
mil quince.

Estatal Electoral de Baja California Sur, en la
veintiL'ln dias del mes de enero del afio dos

Lic. f AT Quibrera e
~Presidente Magistrado Electoral - ( _
-

;ez)éi Beltran
ral
b

Lic. Guillerrho Green hucero
Secretario General de Agy
T

22



PROCESO

MMMMMMMMMMMMMM

INATITUTC ESTATAL ELECTORAL
BAJA CALITORNIA SUR

CG-0002-ENERO-2015

ACUERDO QUE EMITE EL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO
ESTATAL ELECTORAL DE 3AJA CALIFORNIA SUR, POR EL
CUAL SE APRUEBAN LOS ONVENIOS CELEBRADOS ENTRE
LOS MEDIOS DE COMUNICACION IMPRESOS Y ELECTRONICOS
DISTINTOS A RADIO Y TELEVISION Y EL INSTITUTO ESTATAL
ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR, A TRAVES DE LA
COMISION DE MEDIOS DE COMUNICACION, PARA EL PROCESO
LOCAL ELECTORAL 2014-2015, CORRESPONDIENTES AL
SEGUNDO PERIODO DE INSCRIPCION DEL DIiA 13 AL 17 DE

ENERO DE 2015.
ANTECEDENTES

l. Reforma Constitucional. El 10 de febrero de 2014, se publicé en el Diario
Oficial de la Federacién el Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones en materia politica-electoral de la Constitucion Politica de

los Estados Unidos Mexicanos.

Il Publicacion de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales. El 23 de mayo de 2014, se publicd en el Diario Oficial de Ia
Federacion, la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, la cual
es de orden publico y de observancia general en el territorio nacional, tiene por
objeto distribuir la competencia entre la Federacion y las entidades federativas en
lo gue a la materia electoral se refiere.

El articulo Noveno Transitoric de la Ley en referencia establece que, por dnica
ocasién los procesos electorales ordinarios federales y locales correspondientes
inictaran la primera semana del mes de octubre de 2014, cuya jornada electoral se
lievara a cabo el primer domingo de junio de 2015,

- www.ieebes.org.mx
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1. Publicacién de la Ley Electoral del Estado de Baja California Sur. El 28
de junio de 2014, se publico en el Boletin Oficial del Gobierno def Estado de Baja
California Sur, la Ley Electoral de Esiado de Baja California Sur, iniciando su

vigencia el mismo dia.

v, Inicio del Proceso Local Electoral 2014-2015. El 07 de Octubre de 2014,
en sesiéon extraordinaria, el Consejo General dio inicio formal al Proceso Local

Electoral 2014-2015.

V. Creacion de la Comision de Medios de Comunicacion. El 22 de
diciembre de 2014, en sesion extraordinaria, el Consejo General aprobé el
acuerdo nimero CG-0035-DICIEMBRE-2014 por el cual se crea ia Comision de
Medios de Comunicacién para el Proceso Local Electoral 2014-2015 con el
objetivo de convenir las tarifas publicitarias con medios distintos a radio vy

television,

VI. Sobre la Convocatoria a los Medios de comunicacién impresos vy
electrénicos distintos a radio y televisién. El 07 de enero de 2015, la Comision
de Medios de Comunicacion, en sesién ordinaria aprobo la convocatoria dirigida a
los medios de comunicacion impresos y electronicos distintos a radio y television
que tengan interés en ser proveedores de los Partidos Politicos, Coaliciones,
Aspirantes, Precandidatos, Candidatos, Candidatos Comunes o Candidatos
Independientes, para difundir su mensaje durante el Proceso Local Electoral 2014-

2015.

En la convocatoria en mérito sefiald de forma especifica que la documentacién
referida en la base SEXTA, se recibira a través de la Comisién de Medios de
Comunicacion del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur, en los
siguientes periodos:

Primer Periodo: del dia 07 al 11 de enero de 2015, cuyo registro sera
aprobado por el Consejo General en sesién extraordinaria de fecha 12 de

enero de 2015.

- Www.ieebcs.org.mx - - - : R
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Segundo Periodo: del dia 175 al 17 de enero de 2015, cuyo registro sera
aprobado por el Consejo Gr:neral en sesién extraordinaria de fecha 18 de

enero de 2015.

Tercer Periodo: del dia 19 al 23 de enero de 2015, cuyo registro sera
aprobado por el Consejo (GGeneral en sesion extraordinaria de fecha 24 de

enero de 2015.

- Cuarto Periodo: del 25 al 129 de enero de 2015, cuyo registro serd aprobado
por el Consejo General er: sesion extraordinaria de fecha 30 de enero de

2015.

Adicionalmente, se precisa que los medios de comunicacion que no presenten la
documentacion requerida en los periodos anteriormente referidos, podran exhibirla
del dia 31 de enero hasta el dia 18 de marzo de 2015, cuyo registro sera aprobado
por el Consejo General durante las sesiones ordinarias que se tengan a bien
celebrar en fecha 06 de febrero y 20 de marzo del afio en curso.

VIl. Sobre el Dictamen aprobado por la Comision de Medios de
Comunicacién. El dia 18 de enero de 2015, la Comisién de Medios de
Comunicacion del Instituto Estatal Electoral, en sesion ordinaria aprobé el
dictamen mediante el cual se aprueban los medios de comunicacion impresos y
electronicos distintos a radio y television que podran celebrar los convenios para
difundir los mensajes de los Partidos Politicos, Coaliciones, Aspirantes,
Precandidatos, Candidatos, Candidatos Comunes o Candidatos Independientes
para el Proceso Local Eiectoral 2014-2015, correspondientes al Segundo Periodo
de registro del 13 al 17 de enero del presente afio.

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Competencia. De conformidad con lo establecide en el articulo 36,
fraccion IV de la Constitucion Politica del Estado de Baja California Sur; 7, 8 y 11
de la Ley Electoral, el Instituto Estatal Electoral es un Organismo Publico
autéonomo dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, en cuya integracion
participan los Partidos Politicos y los ciudadanos, en los términos que ordene. la

. www.ieebcs.org.mx
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Ley. En el gjercicio de esta funcion estatal, la certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad, maxima publicidad y objetivid:ad seran principios rectores.

La citada disposicion constitucional y legzles determinan a su vez que el Instituto
Estatal Electoral sera autoridad en ta materia, independiente en sus decisiones y

funcionamiento, y profesional en su dese:mpenio.

En razon de lo anterior, el articulo 18, fraccidon X y XXIV de la Ley Electoral del
Estado de Baja California Sur, confiere a este Maximo Organo de Direccion, la
atribucion de vigilar que en lo relativo i las prerrogativas de los Partidos Politicos,
incluyendo el acceso a medios de cornunicacion impresos y electronicos distintos
a radio y televisidn, se actué con apego a las Leyes Generales y Reglamentos
relativos en la materia, asi como para dictar los acuerdos necesarios para hacer
efectivas las atribuciones sefialadas en las Leyes generales de la materia, ia Ley
Electoral del Estado o en otra Legislacion aplicable, por tanto, este Consegjo
General es competente para conocer y aprobar el presente acuerdo.

Por tanto, y de acuerdo con el parrafo tercero del articulo 65 de la Ley Electoral
del Estado de Baja California Sur, este Consejo tiene la facultad de aprobar los
convenios que celebren la Comisién de Medios de Comunicacién con aquellos
representantes de los medios de comunicacion impresos y electronicos distintos a
radio y television con interés en participar para difundir los mensajes de los
Partidos Politicos, Coaliciones, Aspirantes, Precandidatos, Candidatos,
Candidatos Comunes o Candidatos Independientes para el Proceso Local
Electoral 2014-2015.

SEGUNDO.- Disposiciones normativas sobre los medios de comunicacion
impresos y electrénicos distintos a radio y televisidn. El articulo 65 de la Ley
Electoral del Estado dispone que los Partidos Politicos, Coaliciones, Aspirantes,
Precandidatos, Candidatos, Candidatos Comunes o Candidatos Independientes,
tendran derecho a contratar publicidad para difundir sus mensajes en medios de
comunicacion impresos y electronicos distintos a radio y television.

Por consiguiente, la Comision de Medios de Comunicacién, en fecha 07 de enero
de 2015, emitio la convocatoria a los medios de comunicacién impresos vy
electronicos distintos a radio y television y, postericrmente, recibié los documentps

www.ieebcs.org.mx
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presentados por los medios de comunicacton para su revision, por lo que respecta
al Segundo Periodo de registro, concluyendo dicho plazo el dia 17 de enero de

2015

En consecuencia de lo anterior, el 18 de enero de 2015, la Comision de Medios de
Comunicacion aprobd y remitio a este Consejo General el dictamen por el cual se
aprueban los medios de comunicacion impresos y electronicos distintos a radio y
television gue podran celebrar los convenios para difundir los mensajes de los
Partidos Politicos, Coaliciones, Aspirantes, Precandidatos, Candidatos,
Candidatos Comunes o Candidatos Independientes para el Proceso Local
Electoral 2014-2015, correspondientes al Segundo Periodo de registro.

Por tanto, aquellos medios de comunicacion que cumplieron con los requisitos y
documentacion establecidos en la convocatoria, de conformidad con el dictamen
anteriormente referido, podran celebrar el convenio respectivo que establece el
articulo 65 de la Ley Electoral, para lo cual se concedera el numero de registro y
folio correspondiente y, una vez que dicho convenio sea aprobado por este
Consejo General, estaran obligados a proporcionar al Instituto Estatal Electoral de
Baja California Sur toda aquella informacion o documentacidn que se le requiera,
asi como acatar los acuerdos y las resoluciones que tome el Consejo General del
Instituto Nacional Electoral y este Organo Electoral en materia de acceso a los
medios de comunicacion distintos a la radio y television.

En el mismo tenor, dichos medios guedaran obligados a no obsequiar espacios a
algun Partido Politico, Coalicion, Aspirante, Precandidato, Candidato, Candidato
Comun o Candidato Independiente, salvo que opere en la misma proporcién para
cada uno de ellos, lo anterior en términos de lo dispuesto por el articulo 65, parrafo
tercero, fraccion il de la Ley Electoral def Estado de Baja California Sur, asimismo
tampoco podran realizar aportaciones o donativos en dinero o en especie, por si o
por interposita persona, conforme lo establecido ai numeral 1 del articulo 54 de la

Ley General de Partidos Politicos.

Ademas, las tarifas y catalogos de servicios que se proporcionen podran variar
siempre y cuando informen al Instituto Estatal Electoral con anticipacion a la
contratacién con los Partidos Politicos, Coaliciones, Aspirantes, Precandidatos,
Candidatos Comunes y Candidatos Independientes, antes del 18 de marzo del

- www.ieebcs.org.mx )
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2015, periodo de cierre registro, lo anterior de conformidad a lo previsto en la base
QUINTA de la convocatoria.

Cabe senalar que el Instituto Estatal Electoral informard oportunamente y en
condiciones de equidad, a todos los Partidos Politicos, Coaliciones, Aspirantes,
Precandidatos, Candidatos, Candidatos Comunes o Candidatos Independientes
sobre las diferentes modalidades vy tarifas publicitarias ofrecidas por los medios de
comunicacion impresos y electronicos distintos a radio y television para su

contratacion.

En relacién con lo anteriormente expuesto, el parrafo cuarto del articulo 65 de Ia
Ley Electoral vigente en el Estado determina que los Partidos Politicos,
Coaliciones, Aspirantes, Precandidatos, Candidatos, Candidatos Comunes o
Candidatos Independientes que realicen una contratacion, en su momento o en su
caso, sobre los espacios orientados a difundir la promocion del voto, sea
exclusivamente con aqueilos medios de comunicacién que sean debidamente
autorizados por este Consejo General, la cual se celebrara con la participacién de
la Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos, responsable de la
administracion de los recursos de los candidatos independientes, en sus
respectivos ambitos de competencia, con el objeto de vigitar el cumplimiento del
convenio celebrado por la Comisién de Medios de Comunicacion, asi como con
fas disposiciones en materia de propaganda electoral.

En virtud de las Consideraciones de hecho y de derecho antes vertidas, este
Consejo General emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba la celebracion de los convenios correspondientes al
Segundo Periodo de registro, por la Comisién de Medios de Comunicacion y los
medios de comunicacion impresos y electronicos distintos a radio y television
correspondientes al periodo de Inscripcion del dia 13 al 17 de enero de 2015.

y television que ofertaron tarifas preferentes y que podran celebrar contratos

SEGUNDO. Los medios de comunicacién impresos y electrénicos distintos a radio %\
publicitarios con los Partidos Politicos, Coaliciones, Aspirantes, Precandidatos, \)U\J/
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Candidatos, Candidatos Comunes o Candidatos i{ndependientes durante el
proceso electoral 2014-2015, son fos siguientes:

| e PERSONA
| R - o FiSICA O
No. MEDIO DE_VC_OMUNIC.ACION__ 'TIPODEMEDIO | S _oo00
o o ) MORAL
1 "GRAFICAS DE MEXICO" IMPRESO FISICA
2 “CABOVISION TV" ELECTRONICO | MORAL
3 “RADIOVISION® ELECTRONICO | FISICA

TERCERO. Se instruye a la Comision de Medios de Comunicacién realizar la
notificacién pertinente a los medios de comunicacion referidos en el punto de
acuerdo segundo, a efecto de celebrar la firma de los convenios aprobados para
este Segundo Periodo de inscripcion y la asignacién del folio y registro
correspondiente a cada uno de ellos, en el cual se especifican el o los productos
que podran ofertar a los Partidos Politicos, Coaliciones, Aspirantes,
Precandidatos, Candidatos, Candidatos Comunes o Candidatos Independientes.

CUARTO. Remitase copia del presente acuerdo a la Direccién Ejecutiva de
Prerrogativas y Partidos Politicos para los efectos legales que son de su
competencia relativos a los contratos que celebren con los Partidos Politicos,
Coaliciones, Aspirantes, Precandidatos, Candidatos, Candidatos Comunes o
Candidatos Independientes y con los medios de comunicacién impresos vy
electrénicos distintos a radio y television, que obtuvieron su registro ante este

Instituto.

QUINTO. Publiguese y actualicese el catalogo de tarifas, servicios y/o productos
de los medios de comunicacién impresos y electrénicos distintos a radio y
television para el Proceso Local Electoral 2014-2015, en cumplimiento de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica para el Estado de Baja

Caiifornia Sur.

SEXTO. Publiquese el presente Acuerdo en el Boletin Oficial del Gobierno def
Estado; asi como en los estrados y el portal institucional (www.ieebcs.org.mx) del

Instituto Estatal Electoral.

- www.ieebcs.org.mx
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SEPTIMO. Notifiquese al Instituto Nacional Electoral, a los integrantes del Consejo
General del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur, asi como a los

Consejos Municipales y Distritales del Instituto.

Ei presente Acuerdo se aprobd en Sesién Extraordinaria del Consejo General
celebrada el 18 de enero de 2015, por unanimidad de los Consejeros Electorales:
Mtra. Hilda Cecilia Silva Bustamante, Mtra. Carmen Silerio Rutiaga, Lic. Betsabé
Dulcinea Apodaca Ruiz, Lic. Jesus Alberto Muneton Galaviz; Lic. Manuel
Bojorquez Lépez, y de la Consejera Presidenta, Lic. Rebeca Barrera Amador,
integrantes del Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja California

o

LIC. REBECA BAS?ERA /Y

residéhta ecretario Ejecutivo

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
BAJA CALIFORNIA SUR

Consejera

.- Www.ieebcs.org.mx - .
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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL
ELECTORAL POR EL QUE SE APRUEBA EL PLAZO PARA LA
ENTREGA DE LAS CEDULAS DEL APOYO CIUDADANO POR
PARTE DE LOS ASPIRANTES A CANDIDATURAS
INDEPENDIENTES

ANTECEDENTES

I. Ei 27 de junio de 2014 se publicé en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado el
Decreto numero 2173 mediante el cual se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja

California Sur.

II. El 28 de junio de 2014 se publicé en el Boletin Oficial el Decreto numero 2178

mediante el cual se crea la Ley Electoral del Estado de Baja California Sur.

ith. £l 28 de octubre de 2014 el Consejo General aprobé los acuerdos CG-0023-
OCTUBRE-2014, mediante el cual se aprueban las Reglas de Operacién para
Candidaturas Independientes en el Estado de Baja California Sur, para el Proceso
Electoral Local 2014-2015, asi como el modelo unico de estatutos que se debera
observar al crear la persona moral constituida en asociacion civil y CG-0024-
OCTUBRE-2014, mediante el cual se emite la convocatona dirigida a las
ciudadanas y ciudadanos interesados en postularse como candidatas o candidates
independientes a los cargos de Gobernador, Diputados por el Principio de Mayoria
Relativa e Integrantes de Ayuntamientos del Estado de Baja California Sur, para el
Proceso Local Electoral 2014-2015.

V. EI 19 de noviembre de 2014, el Consejo General del Instituto Nacional Electoral
emitio el acuerdo INE/CG259/2014, mediante el cual se aprueban los “Lineamientos \¥)
que Establecen los Plazos, Términos y Condiciones para el Uso y Entrega del \

Padron Electoral y 1a Lista Nominal de Electores a los Organismos Publicos Locales

Direccidn: Constitucién #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
Colonia Centro, C.P. 23000. La Paz, Baja California Sur. Mo Orringy
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para los Procesos Electorales 2014-2015". El cual fue notificado a este Instituto el
dia 04 de diciembre de 2014 mediante oficio INE/BCS/JLV/VE/1423/2014.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. Conforme a lo dispuesto en los articulos 36, fraccidn IV,
primer parrafo de la Constitucién Politica del Estado de Baja California Sur; 7 y 8,
parrafo segundo de |la Ley Electoral, la organizacion de los procesos electorales es
una funcion que corresponde realizar al poder puablico, a traves de un Organismo
Publico Local en materia electoral que se denominara, Instituto Estatal Electoral,
profesional en su desempeno, auténomo en su funcionamiento e independiente en
sus decisiones, dotado de personalidad iuridica y patrimonio propio, depositaric de la
autoridad electoral en la entidad, responsable del ejercicio de la funcion estata!l de
organizar las elecciones, en los términos de la ley de la materia, asi como
responsable de los procedimientos de referéndum y ei plebiscito. En el ejercicio de
sus actividades, el Instituto se regird por los principios de certeza, legalidad,

independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad.

En este sentido, el articulo 18, fraccion XXIV de la Ley Electoral del Estado, confiere
a este Organo Maximo de Direccion la atribucion de dictar los acuerdos necesarios
para hacer efectivas las atribuciones sefialadas en las Leyes de la materia.
Asimismo, el tercer parrafo del articulo 192 establece que el Consejo General podra
realizar ajustes a los plazos a fin de garantizar los plazos de registro. Por tanto, este

Consejo General es competente para conocer y aprobar el presente acuerdo.

SEGUNDO. De conformidad con lo establecido por el articulo 188 de la Ley Electoral

del Estado de Baja California Sur, el proceso de seleccion de los Candidatos

'\
Independientes comprende las etapas siguientes: ‘\4\

a) De la Convocatoria;
b) De los actos previos al registro de Candidatos Independientes;

¢} De |la obtencidn del apoyo ciudadano, y

d) Del registro de Candidatos Independientes.

www.ieebcs.org.mx iTU’ pa rﬁcipacidn,
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En relacion con lo anterior, los parrafos primero y segundo del articulo 192 del
ordenamiento legal sefialado disponen que a partir del dia siguiente de la fecha en
que obtengan la calidad de aspirantes, éstos podran realizar actos tendentes a
recabar el porcentaje de apoyo ciudadano requerido y que los aspirantes a
Candidatos independiente para los cargos de Gobernador del Estado, Diputado de
Mayoria Relativa e Integrante de Ayuntamiento, contaran con sesenta dias para

realizar los actos tendentes a recabar el apoyo ciudadano.

En este sentido, el Consejo General de este Instituto emitio el acuerdo CG-0023-
OCTUBRE-2014 por el que se emitieron las Reglas de operacion para Candidaturas
Independientes en el Estado de Baja California Sur, para el Proceso Eiectoral Local
2014-2015, documento que establece diversas disposiciones sobre las formalidades
administrativas y define fechas y periodos para las diversas etapas que componen el
proceso de seleccion de candidaturas independientes en el Estado. de igual modo,
el 6rgano colegiado emitié el acuerdo CG-0024-OCTUBRE-2014 mediante el cual se
expide la convocatoria dirigida a las ciudadanas y ciudadanos interesados en
postularse como candidatas o candidatos independientes a los diversos puestos de
efeccién popular en el Estado, en tales acuerdos se establecio, entre otros, el
periodo en el cual los aspirantes pueden realizar actos tendentes a recabar el apoyo
ciudadanos del 1 de diciembre de 2014 al 29 de enero de 2015, asi como el periodo
de registro de candidatos y candidatas independientes para participar en el procesc
electoral que nos ocupa, el cual inicia el 22 de marzo y finaliza el 01 de abri! de

20156,

Asimismo, en los acuerdos senalados anteriormente, se establecid a ta solicitud de

los aspirantes para obtener el registro como candidatos independientes deben
presentarse las cédulas de apoyo ciudadano en original, conteniendo los datos \J\\

establecidos por el articulo 208 de la Ley Electoral y 12 de las Reglas de Operacion, \)\J
consistentes en nombres, apellido paterno, apellido materno, OCR, clave de elect \Jx /

y la firma del ciudadano que emite su apoyo en favor del o la aspirante. .

www.ieebes.org.mx . . o v
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Colonia Centro, C.P: 23000. La Paz, Baja California Sur. N oiny alarciss

33




PROCESQO
LOCAL
ELECTORAL

aAJA CA( FORNIA SUR

B S

INSTITUITO ESTATAL ELECTORAL
BATA CALIFORNIA SUR

Por otro tado, el 19 de noviembre de 2014, el Instituto Nacional Electoral emiti¢ los
‘Lineamientos que Establecen los Plazos, Términos y Condiciones para el Uso vy
Entrega del Padrén Electoral y la Lista Nominal de Electores a los Organismos
Publicos Locales para los Procesos Electorales 2014-2015", los cuales establecen
en su articulo 1 que tales lineamientos son de observancia cobligatoria para los

organismos publicos locales.

En relacion a lo anterior, el articule 181 de la Ley Electoral del Estado establece que
el Consejo General de este Instituto proveera lo conducente para la adecuada
aplicacion de las normas relativas a las candidaturas independientes, por lo tanto, es
obligacién de este Instituto realizar las acciones necesarias con la finalidad de
cumplir con las disposiciones establecidas por esa autoridad administrativa en el
ineamiento de referencia. toda vez que sus disposiciones son de observancia

general.

Del analisis de las consideraciones anteriormente expuestas se desprende que los
aspirantes a una candidatura independiente solo pueden recabar el apoyo
ciudadano dentro del periodo comprendido entre el 1 de diciembre de 2014 y el 29
de enero de 2015, sin embargo, no se prevén mecanismos gue permitan evitar que
dicho apoyo ciudadano se siga recabando de manera posterior al vencimiento de los
plazos legalmente establecidos para ello, toda vez que existe un margen muy amplio
entre la conclusion del periode en el que se pueden realizar actos tendentes a
recabar el apoyo ciudadanoc y el periodo de registro de candidatos independientes -

52 dias en total -.

Por consiguiente, con Ja finalidad de preservar el principio de legalidad,
conceptualizado por la Suprema Corte de Justicia de la Nacion como “la garantia
formal para que los ciudadanos y las autoridades electorales actuen en estricto \

apego a las disposiciones consignadas en la fey, de tal manera que no se emitan o

desplieguen conductas caprichosas o arbitrarias al margen del texto normat:vo\( @\)

Concepto contenido en la jurisprudencia P./1 144/2005, Consultable en el Semanario judicial de la Federacién y su Gaceta,
Novena Epoca, Tomo XXIt, Noviembre de 2005, pagina 113, de rubro “FUNCION ELECTORAL A CARGO DE LAS
AUTORIDADES ELECTORALES. PRINCIPIOS DE SU EJERCICIO.”

www.ieebcs.org.mx
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este organc electoral estima pertinente el establecimiento de un mecanismo que
asegure que el apoyo ciudadano se recabe Unicamente dentro de ilos plazos
previstos legalmente para ese fin, asegurando que las cédulas de apoyo ciudadano
que sean recibidas para efecto del registro de candidatos independientes contengan

informacion recabada unicamente dentro de dicho periodo.

En ese sentido, la anterior consideracion busca que se cumpla el principio de
legalidad en favor de los propios ciudadancs y ciudadanas aspirantes, preservando
el ejercicio de sus derechos, en virtud de que se esta respetando el plazo previsto en
la Ley Electoral para llevar a cabo esta etapa del proceso de recabar el apoyo

ciudadano.

Por ello se instruye al Secretario Ejecutivo del Instituto y a los Secretarios Generales
de los Consejos Distritales |, II, I, V, XlII y Xlll y Municipal de Mulegé para que
reciban las cédulas de apoyo ciudadano de los y las aspirantes de sus respectivas
circunscripciones dentro de los términos establecidos en el presente acuerdo y en
presencia del o la aspirante o su representante legal, procedan a foliar, sellar y
firmar cada una de las cédulas a efecto de que éstas sean plenamente identificables.
debiendo elaborar un acta en la que hara constar la cantidad de cédulas que le sean

presentadas.

Los y las aspirantes a candidatura independiente o su representante legal deberan
presentar las cédulas originales de apoyo ciudadano ante el Secretario Ejecutivo o
Secretario Generai del Consejo Respectivo a su circunscripcion a mas tardar dentro
de fas cinco dias siguientes a la fecha de vencimiento del periodo de actos
tendentes a recabar el apoyo ciudadano, es decir hasta dia tres de febrero de dos

mil guince a las veintitrés cincuenta y nueve horas.
Igualmente, los aspirantes podran presentar sus cedulas antes del 31 de enero de

acuerdo, en horario de oficina.
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Asimismo es de sefalarse que la verificacion se realizard en |0s términos y plazos

sefalados en los articulos 208, 209, 210y 211 de |la Ley Electora! del Estado.

Las ceédulas de apoyo ciudadano que sean identificadas conforme al presente
acuerdo por el Secretario Ejecutivo de este Instituto y Secretarios Generales de los
Distritos 1, 11, 1, V., Xl Xt y Municipal de Mulege, seran las unicas que se tomaran
en cuenta para efectos de lo establecido en los articulos sefialados en el parrafo

anterior.

Por tanto se instruye al Secretario Ejecutivo para que en coordinacién con los
Consejos Distritales I, 11, [Il, V, XII, Xill y Municipal de Mulegé ejecute las acciones
necesarias para estar en posibilidades de dar cumplimiento a lo estabiecido por el
acuerdo INE/CG259/2014 respecto de |a captura de las cedulas de apoyo ciudadano
en el ambito de sus circunscripciones, asimismo, se le instruye para que provea lo
necesario en lo concerniente a ias cedulas de apoyo ciudadano de los aspirantes a

candidatos para Gobernador.

En virtud de los razonamientos y consideraciones de hecho y de derecho antes

vertidas, este Consejo General emite el siguiente:
ACUERDO

PRIMERO.- Se aprueba la fecha limite para que los y las aspirantes entreguen las

cédulas de apoyo ciudadano en los terminos del Considerando SEGUNDO.

SEGUNDO.- Se ordena al Secretario Ejecutivo y a los Secretarios Generales de los
Consejos Distritales |, 11, 11l V, XIl y Xl y Municipal de Mulegé para que ejecuten de
iInmediato las medidas descritas en el considerando SEGUNDO de este acuerdo a
fin de preservar el principio de legalidad en relacién con el apoyo ciudadano a las

candidaturas independientes en el Proceso Local Electoral 2014 — 2015,

Direccion: Constitucidn #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
Colonia Centro, C.P. 23000. La Paz, Baja California Sur.
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TERCERO.- Notifiquese personalmente a los y las aspirantes a candidatos

independientes y mediante oficio a los 6rganos desconcentrados e integrantes del

Consejo General de este Organo Electoral.

QUINTO.- Publiguese en el Boletin Ofictal del Gobierno del Estado y en el portal

institucional de este organo electoral, www.ieebcs.org. mx.

El presente Acuerdo se aprobd en Sesion Extraordinaria del Consejo General
celebrada el 18 del mes de enero de 2015 por unanimidad de votos de los
Consejeros Efectoraies: Mtra. Hilda Cecilia Silva Bustamante, Mtra. Carmen Silerio
Rutiaga, Lic. Betsabé Dulcinea Apodaca Ruiz, Lic. Jesus Alberto Mufietdn Galaviz;
Lic. Manuel Bojorquez Lépez, y de la Consejera Presidente, Lic. Rebeca Barrera
Amador, integrantes del Consejo General del Institutc Estatal Electoral de Baja

California Sur.

W g

LIC. REBEC BARRER ADQ
Consej ra Presidartite

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
BAJA CALIFORNIA SUR

AGALLON CALDERON
ecretario Ejecutivo

www.ieebcs.org.mx . iTu pamapac n,
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PRESIDENCIA MUNICIPAL

PUNTO DE ACUERDO MEDIANTE EL CUAL
SOLICITA LICENCIA TEMPORAL SIN GOCE DE
SUELDO, LA C. LICENCIADA ESTHELA DE JESUS
PONCE BELTRAN, PRESIDENTA MUNICIPAL DEL
H. XIV AYUNTAMIENTO DE LA PAZ, PARA
SEPARARSE DE SU CARGO DURANTE EL
PERIOCDO COMPRENDIDO DEL 17 DE ENERO DE
2015 AL 15 DE FEBRERO DE 2015.

La Paz, Baja California Sur, a 16 de Enerc de 2015.
HONORABLE CABILDO DEL XIV AYUNTAMIENTO DE LA PAZ,
PRESENTE.

La suscrita Licenciada Esthela de Jesus Ponce Beltran, en mi calidad de Presidenta
Municipal del H. XIV Ayuntamiento de La Paz, con fundamento en lo dispuesto por ios
articulos 148 fraccion 1l y 151 fraccidn 1X de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Baja California Sur; 35, 51 fraccién | inciso 1), 52 fraccion | y 53 fraccion
XX! de la Ley Organica del Gobierno Municipal def Estado de Baja California Sur; 3, 4y
188 fraccion Il y Il del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de La Paz, tengo a bien
someter a la consideracion de este H. Ayuntamiento reunido en Sesion de Cabildo &l
presente;

PUNTO DE ACUERDO

MEDIANTE EL CUAL SOLICITA LICENCIA TEMPORAL SIN GOCE DE SUELDO, LA
C. LICENCIADA ESTHELA DE JESUS PONCE BELTRAN, PRESIDENTA
MUNICIPAL DE H. XIV AYUNTAMIENTO DE LA PAZ, PARA SEPARARSE DE SU
CARGO DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 17 DE ENERC DE 2015 AL
15 DE FEBRERO DE 2015.

El presente punto de acuerde se emite de conformidad con Ios siguientes:

ANTECEDENTE

UNICO.- Que en fecha 09 de febrero de 2011, el Comité Municipal Electoral de La Paz.
emitic Declaratoria de Validez de la Eleccion y Constancia de Mayoria de ia Planilla
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Electa para Integrar el Ayuntamientc de La Paz, Baja California Sur, en la cual se
acredita que la C. Lic. Esthela de Jesus Ponce Beltran, fue electa como Presidenta
Municipal del H. X1V Ayuntamiento de La Paz, Baja California Sur.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. ElI Ayuntamiento de La Paz, es competente y esta plenamente faculiado
para conocer y resolver respecto del presente asunto, de conformidad a lo establecido
por tos articulos 115 fraccion | parrafo primero de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 148 fraccion Il de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Baja California Sur; 51 fraccion | inciso i), 70 y 71 primer parrafo de la
Ley Organica del Gobierno Municipal del Estado de Baja California Sur; 188 y 189
fracciones Il y Il del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de La Paz.

SEGUNDQO. Que de conformidad con lo estatuido en el articuloc 181 del Reglamento
tnterior del H. Ayuntamiento de La Paz, el cual determina que las solicitudes de licencia
por lo menos deberan de sefialar el término de ausencia de sus responsabilidades vy las
causas que io motivan, es por ello, que hago del conocimiento de este H. Cabildo gue el
motivo de mi solicitud de licencia temporal sin goce de suelde deriva del interés de la
suscrita de participar en inminentes procesos de caracter partidario; por fo tantc la
solicitud de licencia comprende el periodo del 17 de Enero de 2015 al 15 de Febrero de
2015, siendo lo anterior un requisito indispensabie la separacion del cargo de un
servidor publico, esto conforme a la ley de la materia.

Con base y fundamento en los anteriores antecedentes y considerandos, se somete a
consideracion de este H. Ayuntamiento reunido en Cabildo el presente:

PUNTO DE ACUERDO

PRIMERO.- SE AUTORIZA LICENCIA TEMPORAL SIN GOCE DE SUELDO A LA C.
LICENCIADA ESTHELA DE JESUS PONCE BELTRAN, PRESIDENTA MUNICIPAL
DE LA PAZ, BAJA CALIFORNIA SUR, PARA SEPARARSE DE SU CARGO
DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 17 DE ENERO DE 2015 AL 15 DE
FEBRERO DE 2015.

SEGUNDO.- QUE DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS
ARTICULOS 142 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
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SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA SUR Y 189 FRACCION lll DEL REGLAMENTO
INTERIOR DEL H. AYUNTAMIENTO DE LA PAZ, QUEDA COMO ENCARGADO DEL
DESPACHO EL C. LICENCIADO FAUSTO RENE ALVAREZ GAMEZ, PRIMER
REGIDOR DE ESTE H. XIV AYUNTAMIENTO DE LA PAZ, POR EL PERIODO
COMPRENDIDO DEL 17 DE ENERO DE 2015 AL 15 DE FEBRERO DE 2015.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Se instruye al C. Secretario Generai Municipal, para que por su conducto se
solicite la publicacién del presente punto de acuerdo en el Boletin Oficial del Gobierno
del Estado de Baja Caiifornia Sur.

SEGUNDO. Se instruye al Secretario General Municipal, para que por su conducto se
realice la notificacion del presente punto de acuerdo a las dependencias municipales
que integran la administracion publica municipal, para los efectos legales respectivos.

TERCERDO. El presente punto de acuerdo entrara en vigor el dia de su autorizacion.

RESPETURQSAMENTE:

PRESIDENTA MUNICIPAL DELT-XIV AYUNTAMIENTO DE LA PAZ

40
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A QUIEN CORRESPONDA:

El suscrito Secretario General Municipal, en usc de las facultades que me confieren los
articulos 119 y 121 fraccion V de la Ley Orgénica del Gobierno Municipal del Estade de
Baja California Sur y 32 fraccidon V del Reglamento de ia Administracion Publica Municipal
de La Paz, Baja California Sur, HAGO CONSTAR:

QUE EN LA CUADRAGESIMO QUINTA SESION PUBLICA EXTRAORDINARIA DE
CABILDO DEL H. XIV AYUNTAMIENTO DE LA PAZ, CELEBRADA EL DIA LUNES 19
DEL MES Y ANO EN CURSO, CONFORME AL PUNTO 4 DEL ORDEN DEL DIiA DE
DICHA SESION, SE APROBO POR MAYORIA CALIFICADA DE VOTOS DEL
HONORABLE CABILDO, LA SOLICITUD DE LICENCIA TEMPORAL SIN GOCE DE
SUELDO QUE PRESENTA LA M.C. ALMA SUSANA AGUILAR ACEVEDO,
DIRECTORA GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL DEL H. XIV AYUNTAMIENTO DE
LA PAZ, PARA SEPARARSE DE SU CARGO DURANTE EL PERIODO
COMPRENDIDO DEL 16 DE ENERO DE 2015 AL 15 DE FEBRERO DE 2015.

Lo que hago constar para los efectos legales a gque haya lugar.

Dado en el Palacio Municipal del H. XIV Ayuntamiento de La Paz, a los veinte dias del
mes de enaro del afo dos mil quince.

ATENTAMENTE,
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION

LIC.GUILLERWRAD V. BELTRAN ROCHIN
SECRETARIO GENERAL DEL H. XIV AYUNTAMIENTO DE LA PAZ

GBVR/dvch.
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SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL

A QUIEN CORRESPONDA:

El suscrito Secretario General Municipal, en uso de las facultades que me confieren los
articulos 119 y 121 fraccion V de la Ley Organica del Gobierno Municipal del Estado de
Baja California Sur y 32 fraccion V del Reglamento de la Acministracion Publica Municipal
de La Paz, Baja California Sur, HAGO CONSTAR:

QUE EN LA CUADRAGESIMO QUINTA SESION PUBLICA EXTRAORDINARIA DE
CABILDO DEL H. XIV AYUNTAMIENTO DE LA PAZ, CELEBRADA EL DiA LUNES 19
DEL MES Y ANO EN CURSO, CONFORME AL PUNTO 3 DEL ORDEN DEL DIiA DE
DICHA SESION, SE APROBO POR UNANIMIDAD DE VOTOS DEL HONORABLE
CABILDO, LA SOLICITUD DE LICENCIA TEMPORAL SIN GOCE DE SUELDO QUE
PRESENTA LA C. NORMA ALICIA CASTANEDA QUINTERO, QUINTA REGIDORA
DEL H. XIV AYUNTAMIENTO DE LA PAZ, PARA SEPARARSE DE SU CARGO
DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 17 DE ENERO DE 2015 AL 01 DE
FEBRERO DE 2015.

Lc que hago constar para los efectos legales a que haya lugar.

Dado en el Palacio Municipa! del H. XIV Ayuntamiento de La Paz, a los veinte dias del
mes de enero del afio dos mil quince.

ATENTAMENTE,
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION

LIC.GUILLERAO V. BELTRAN ROCHIN
SECRETARIO GENERAL DEL H. XIV AYUNTAMIENTO DE LA PAZ

GBVR/dvehb.
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A QUIEN CORRESPONDA:

El suscrito Secretario General Municipal, en uso de las facultades que me confieren los
articulos 119 y 121 fraccidn V de la Ley Organica del Gobiernc Municipal del Estado de
Baja Califormia Sur y 32 fraccidon V del Regiamento de ia Administracion Publica Municipal
de La Paz. Baja California Sur, HAGO CONSTAR:

QUE EN LA CUADRAGESIMO QUINTA SESION PUBLICA EXTRAORDINARIA DE
CABILDO DEL H. XIV AYUNTAMIENTO DE LA PAZ, CELEBRADA EL DA LUNES 19
DEL MES Y ANO EN CURSO, CONFORME AL PUNTO 2 DEL ORDEN DEL DiA DE LA
CONVOCATORIA EMITIDA PARA TALES EFECTOS, SE APROBO POR
UNANIMIDAD DE VOTOS DEL HONORABLE CABILDO, LA SOLICITUD DE LICENCIA
TEMPORAL SIN GOCE DE SUELDOQUE PRESENTA LA C. ANA LUISA YUEN SANTA
ANA, TERCERA REGIDORA DEL H. XIV AYUNTAMIENTO DE LA PAZ, PARA
SEPARARSE DE SU CARGO DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 19 DE
ENERO DE 2015 AL 18 DE FEBRERO DE 2015.

Lo gue hago constar para los efectos legales a que haya lugar.

Dado en el Palacio Municipal del H. XIV Ayuntamignto de La Paz, a los veinte dias del
mes de enerc del afio dos mil quince.

ATENTAMENTE,
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION

Lic.GUILLERM® V. BELTRAN ROGHIN
SECRETARIO GENERAL DEL H. XIV AYUNTAMIENTO DE LA PAZ

GBVR/dvch,
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LINEAMIENTOS para el registro presupuestario y contable de los recursos del Fondoe de Aportaciones para la Nomina Educativa y Gasto
Operativo.

El Consejo Nacional de Armonizacién Contable con fundamento en los articulos 6, 7 vy 9 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, aprobé los siguientes:

Lineamientos para el registro presupuestario y contable de los recursos del Fondo de Aportaciones para la Némina
Educativa y Gasto Operativo

CONSIDERANDOS

Que €l 9 de diciembre de 2013, se publicd en el Diario Oficial de la Federacidn el DECRETO por el gue se reforman y adicionan
diversas disposiciones de la Ley de Coordinacion Fiscal y de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, respecto del Fondo de
Aportaciones para la Nomina Educativa y Gasto Operativo, por fo que es necesario establecer los lineamientos para el registro
contable y presupuestario de |os recursos.

Que de conformidad con e Art. 26 de la Ley de Coordinacion Fiscal, la Federacion apoyard a los Estados con los recursos
necesarios para cubrir el page de servicios personales correspondiente al personal que ccupa las plazas transferidas a los Estados, en
el marco del Acuerdo Nacional para la Modernizacién de la Educacion Basica, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 19 de
mayo de 1992 y los convenios que de conformidad con el mismo fueron formalizados con los Estados, que se encuentren registradas
por la Secretaria de Educacién Publica; por 1o que [os presentes lineamientos aplican solo para el registro del page de servicies
personales con cargo al Fondo de Aportaciones para la Némina Educativa y Gasto Operativo.

Que de conformidad con el Art. 49 de la Ley de Coordinacién Fiscal, ias aportaciones federales deberan registrarse como ingresos
propios gue deberan destinarse especificamente a los fines establecidos en la misma.

Que el 14 de octubre de 2014, se publico en el Diario Oficial de la Federacion el Acuerde por el que se determinan los mecanismos
a través de los cuales se entregaran los recursos del Fondo de Aportaciones para la Némina Educativa y Gasto Operativo,
correspondientes a la némina del personal educativo que ocupa las plazas transferidas a las entidades federativas, en ias localidades
sin disponibilidad de servicios bancarios.

Que algunas entidades federativas cuentan con entidades de la administracion publica paraestatal creadas para cumplir con
funciones encomendadas a los servicios educativos estatales.

Por lo antes expuesto, el Consejo Nacional de Armenizacién Contable aprobd los siguientes:

Lineamientos para el registro presupuestario y contable de los recursos del Fondo de Aportaciones para la Néomina Educativa y Gasto
Operativo
Objeto
Los presentes lineamientos tienen por objeto establecer los criterios para el registro presupuestario y contable de los recursos
destinados al pago de servicios personales correspondiente al personal que ocupa las plazas transferidas a los Estados con carge al
del Fondo de Aportaciones para la Nomina Educativa y Gasto Operativo de conformidad con lo dispuesto en la Ley de Coordinacian
Fiscal.

Ambito de Aplicacién
Estos lineamientos son de observancia obligatoria para las entidades federativas y las entidades de la administracion publica

paraestatal de las entidades federativas, que administran y ejercen los recursos del Fondo de Aportaciones para la Némina Educativa
y Gasto Cperativo.

Lineamientos para el registro

1.- Registro de los recursos, cuando en las entidades federativas la relacién laboral sea a cargo de un ente publico del
sector paraestatal

1.1. Registro del Ingreso Estimado y Modificado por concepto de Aportaciones

La entidad federativa debera registrar el ingresc estimado al inicic del afio con base en las disposiciones de la Ley de Ingresos de
ta Entidad Federativa.

El ingreso modificado, segin corresponda, se registra de acuerdo a la asignacion contenida en el Presupuesto de Egresocs de la
Federacién a la Entidad Federativa para cada ejercicio fiscal o bien, con la notificacién de las adecuaciones presupuestarias emitida
por ta Secretaria de Educacion Publica.

1.2 Registro del Ingreso Devengado y Recaudado por concepto de Aportaciones

La entidad federativa debera registrar simultaneamente como ingreso devengado y recaudado, el importe que le comunigue Ia
Secretaria de Educacion Pablica (Federal) relativa al “Informe del ejercicio de los recursos del FONE™. El registro contable se realiza
de forma automatica afectando las cuentas de resultados correspondientes al ingreso por aportaciones federales.

1.3 Registro del Egreso Aprobado y Modificado por concepto de Transferencias a Entidades Paraestatales

El egresc aprohado se registra al inicio del afio con base en las disposiciones del Presupuesto de Egresos de la Entidad
Federativa.

El egreso modificado, seguln corresponda, se registra de acuerdo a la asignacion contenida en el Presupuesto de Egresos de la
Federacién o bien, con la notificacion de las adecuaciones presupuestarias emitida por la Secretaria de Educacion Publica {Federal).

1.4 Registro del Egreso Comprometido, Devengado, Ejercido y Pagado por concepto de Transferencias a Entidades
Paraestatales

La entidad federativa debera registrar simuitaneamente como egreso comprometide, devengado ejercido y pagado, el importe que
le comunique la Secretaria de Educacion Publica (Federal) relativa al “Informe del ejercicio de los recurses del FONE™ El registro
contable se realiza de forma automética afectando las cuentas de resultados correspondientes al gasto por transferencia a entidades
del sector paraestatal.

Z.- Registro de los recursos cuando el Poder Ejecutivo de la entidad federativa tienen a su cargo la relacién laboral

2.1 Registro del Ingreso Estimado y Medificado por concepto de Aportaciones

Elingreso estimado se registra al inicio del afic con base en las disposiciones de la Ley de Ingresos de la Entidad Federativa.
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El ingreso modificado, segun corresponda, se registra de acuerdo a la asignacion contenida en el Presupuesto de Egresos de la
Federacion a la Entidad Federativa para cada ejercicio fiscal o bien, con la notificacién de las adecuaciones presupuestarias emitida
por la Secretaria de Educacion Plblica (Federal).

2.2 Registro del Ingreso Devengado y Recaudado por concepto de Aportaciones

La entidad federativa debera registrar simultaneamente como ingreso devengado y recaudado, el importe que Je comunique la
Secretaria de Educacién Publica {Federal) relativa al *Informe del ejercicio de los recursos del FONE”. El registro contable se realiza
de forma automética afectando las cuentas de resultados correspondientes al ingreso por aportaciones federales.

2.3 Registro del Egresc Aprobado y Modificado por concepto de Servicios Personales

El egreso aprobado se registra al inicio del afio con base en las disposiciones del Presupuesto de Egresos de la Entidad
Federativa.

El egreso modificado, segun corresponda, se registra de acuerdo a la asignacion contenida en el Presupuesto de Egresos de la
Federacién o bien, con la notificacién de las adecuaciones presupuestarias emitida por la Secretaria de Educacion Publica {Federal).

2.4 Registro del Egreso Comprometido, Devengado, Ejercido y Pagado por concepto de Servicios Personales

La entidad federativa debera registrar simultaneamente como egreso comprometido, devengado ejercido y pagado, el importe que
le comunique la Secretaria de Educacion Publica (Federal) relativa al “Informe del ejercicio de los recursos del FONE". El registro
contable se realiza de forma automatica afectando las cuentas de resultados correspondientes al gasto por servicios personales.

3 Registro de los recursos cuando el ente puablico del sector paraestatal tiene a su cargo la relacién laboral

3.1 Registro del Ingreso Estimado, Modificado, Devengado y Recaudado por concepto de Transferencias

El ente publico del sector paraestatal debera registrar el ingreso estimado, modificado, devengado y recaudado con base en la
informacion y periodicidad que le proporcione la Secretaria de Finanzas o equivalente de la entidad federativa.

El ingreso estimado se registrara al inicio del afio y los demas mormentos conforme se le comuniguen,

El ingreso devengado y recaudado que registre ef ente publico de! sector paraestatal, debera coincidir con los registros del egreso
del devengado y pagado del Poder Ejecutivo.

El registro contable se realiza de forma automatica afectando las cuentas de resultados correspondientes al ingreso por
Transferencias.

3.2 Registro del Egreso Aprobado, Modificade Compromstido, Devengado, Ejercido y Pagado por concepto de Servicios
Personales

El egreso aprobado, modificado, comprometide, devengado, ejercido y pagado se registra con base en la informacion ¥
periodicidad que le proporcione la Secretaria de Finanzas o equivalente de la entidad federativa.

El egreso aprobado se registrara al inicio del afio y los demas momentos conforme se le comuniguen.

El registro contable se realiza de forma automatica afectando jas cuentas de resultados correspondientes af gasto por servicios
perscnales.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Los presentes Lineamientos entraran en vigor a partir del 01 de enero de 2015,

SEGUNDO.- Las entidades federativas, en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 7, segundo parrafo, de Iz Ley General de
Contabilidad Gubemamental deberan publicar los presentes Lineamientos, en sus medios oficiales de difusién escritos y electrénicos,
dentro de un plazo de 30 dias habiles siguientes a la publicacién del presente en el Diario Oficial de la Federacion.

TERCERO.- En términos de los articulos 7 y 15 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Secretario Técnico flevara un
registro publico en una pégina de internet de los actos que los gobiernos de las entidades federativas, municipios y demarcaciones
territoriales del Distrito Federal realicen para la adopcion e implementacion de los presentes Lineamientos. Para tales efectos los
gobiernos de las Entidades Federativas remitiran al Secretario Técnico la informacién relacionada con los actos que realicen para
implementar  los  presentes Lineamientos. Dicha informacion debera ser enviada a la direccion electrénica
conac_sriotecnico@hacienda.gob.mx, dentro de un plazo de 15 dias habiles contados a partir de la conclusién del plazo fijado en el
presente.

En ia Ciudad de México, siendo las trece horas del dia 9 de diciembre del afio dos mil catorce, con fundamento en {os articulos 171
de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, 12, fraccion v, y 64 del Reglamento interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Plblico, el Titular de la Unidad de Contabilidad Gubernamental de ia Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, en mi calidad de Secretario Técnico del Consejo Nacional de Armonizacion Contable, HAGO CONSTAR Y CERTIFICO que &
documento consistente en 2 fojas (tiles, corresponde con ei texte de los Lineamientos para el registro presupuestario y contable de los
recursos del Fondo de Aportaciones para la Némina Educativa y Gasto Operativo, aprobado por el Consejo Nacional de Armonizacian
Contable, mismo que estuvo a {a vista de los integrantes de dicho Consejo en su tercera reunion celebrada, en segunda convocatoria,
&l 9 de diciembre del presente afio, situacién que se certifica para los efectos legales conducentes. Rubrica.

El Secretaric Tecnico del Consejo Nacional de Armonizacién Contable, Juan Manuel Alcocer Gamba. - Rdbrica.
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ACUERDO por el que se reforma ¢l Manual de Contabilidad Gubernamental del Sistema Simplificado Basico (SSB) para los municipios con
menos de cinco mil habitantes.

El Consejo Nacional de Armonizacion Contable con fundamento en los articulos 8, 7 y & de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, aprobé el siguiente:
Acuerdo por el que se reforma el Manual de Contabilidad Gubernamental del Sistema Simplificade Basico (SSB) para los
Municipios con menos de cinco mil habitantes

CONSIDERANDOS

Que el Sistema Simplificade Basico (SSB) para los Municipios con mencs de cinco mil habitantes establece los lineamientos
mirimos gue estos Municipios deben cumplir en apego a la Ley General de Contabilidad Gubernamental {Ley) y a los Acuerdos
emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

Que los Municipios con menos de cinco mil habitantes aplicaran el Sistema Simplificado Basico, hasta en tanto el Consejo Estatal
de Armonizacién Contable de la entidad federativa de que se trate, le comunique al Municipio, que en lugar de aplicar el SSB, deberan
adoptar el Sistema Simplificado General (SSG) o bien que deberan cumplir con las obligaciones que como ente publico establece la
Ley y los Acuerdos del Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC).

Por lo antes expuesto, el Consejo Nacional de Armonizacion Contable aprobo el siguients:

Acuerdo por ¢l que se reforma el Manual de Contahilidad Gubernamental del Sistema Simplificado Basico (SSB) para los Municipios con
menos de cinco mil habitantes:

Se reforma el parrafo del ambito de aplicacion del Manual de Contabilidad Gubemnamental del Sisterna Simplificado Basico {SSB)
para los Municipios con menos de cinco mil habitantes para quedar como sigue:

Ambito de Aplicacion del Sisterna Simplificado Basico

El S5B sera aplicable para los municipios con menos de cinco mil habitantes {de acuerdo a la informacién mas reciente publicada
por INEGI}. Los Municipios sujetos al SSB lo aplicaran hasta en tanto el Consejo Estatal de Armonizacion Contable, le comunique al
Municipio, deberan adoptar el SSG o bien que deberan cumplir con las obligaciones que como ente plblico establece la Ley y ios
Acuerdos del CONAC. De lo anterior, el Consejo Estatal de Armonizacién Contable de la entidad federativa de que se trate informara,
al Consejo Nacional de Armonizacion Contable y al Organo de Fiscalizacion Superior de la Entidad Federativa, la relacién de
Municipios que dejan de aplicar el SSB.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Ei presente Acuerdo entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.

SEGUNDO.- Las entidades federativas, en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 7, segundo pérrafo, de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental deberan pubiicar el presente Acuerdo, en sus medios oficiales de difusion escritos y electrénicos, dentro
de un plazo de 30 dias habiles siguientes a la publicacion del presente en el Diario Oficial de la Federacion.

TERCERO.- En términos de los articulos 7 y 15 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Secretario Técnico llevara un
registro plblico en una pagina de internet de los actos que los gobiernos de las entidades federativas, municipios v demarcaciones
territoriales del Distrite Federal realicen para la adopcién e implementacion del presente Acuerdo, Para tales efectos, 10s gobiernos de
las Entidades Federativas y los ayuntamientos de los municipios remitiran al Secretario Técnico la informacion relacionada con dichos
actos. Dicha informacion debera ser enviada a la direccion electronica conac_sriotecnico@hacienda.gob.mx, dentro de un plazo de 15
dias habiles contados a partir de {a conclusién del plazo fijado en el presente. Los municipios sujetos del presente Acuerdo podran
enviar la informacion antes referida por correo ordinario, a la atencion del Secretario Téchico del CONAC, en el domicilio de
Constituyentes 1001, Colonia Belén de las Flores, Delegacion Alvaro Obregdn, México, D.F., C.P. 01110.

CUARTO.- Los Ayuntamientos de los municipios y sus entes publicos que hayan adoptado un sistema de registro superior al
previsto en el presente documento, no podran utilizar un sistema simplificado inferior al que estan utilizando.

En la Ciudad de México, siendo las trece horas del dia 9 de diciembre del afic dos mil catorce, con fundamento en los articulos 11
de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, 12, fraccion IV, y 64 del Reglamento interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, el Titular de la Unidad de Contabilidad Gubernamental de la Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, en mi calidad de Secretario Técnico del Consejo Nacional de Armonizacion Contable, HAGO CONSTAR Y CERTIFICO que el
documento consistente en 1 foja Gtil, corresponde con el texto del Acuerdo por el que se reforma el Manual de Contabilidad
Gubernamental del Sistema Simplificado Basico {SSB) para los Municipios con menos de cinco mil habitantes, aprobado por el
Consejo Nacional de Armonizacién Contable, mismo que estuvo a la vista de los integrantes de dicho Consejo en su tercera reunién
celebrada, en segunda convocatoria, el 9 de diciembre del presente afic, situacion que se certifica para los efectos legales
conducentes. Rubrica.

El Secretario Técnico del Consejo Nacional de Armonizacién Contable, Juan Manuel Alcocer Gamba.- Rukrica.
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ACUERDO por el que se reforma el Manual de Contabilidad Gubernamental del Sistema Simplificado General (SSG} para los muricipios
can poblacién entre cinco mil a veinticinco mil habitantes.

El Consejo Nacional de Armanizacion Contable con fundamento en los articulos 6, 7 y 9 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, aprobd el siguiente:
Acuerdo por el que se reforma el Manual de Contabilidad Gubernamental del Sistema Simplificado General (S5G) para los
Municipios con poblacidn entre cinco mil a veinticinco mil habitantes

CONSIDERANDOS

Que el Sistema Simplificado General {S8G) para los Municipos con poblacién entre cinco mil a veinticince mil habitantes establece
los lineamienos minimos que estos Muncipios deben cumplir en apego a la Ley General de Contabifidad Gubernamental y a los
Acuerdos emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

Que es necesario modificar el ambito de aplicacidn a fin de establecer que los Municipios con poblacion entre cinco mil a
veinticinco mil habitantes aplicaran el Sistema Simplificado General, hasta en tanto el Consejo Estatal de Armonizacion Contable de la
entidad federativa de que se trate, le comunique al Municipio, que en lugar de aplicar dicho Sistema, debera cumplir con las
obligaciones que como ente publico establece la Ley General de Contabilidad Gubernamental y los Acuerdos del Consejo Nacional de
Armonizacion Contable.

Por lo antes expuesto, el Consejo Nacicnal de Armonizacidn Contable aprobé el siguiente;

Acuerdo por ef que se reforma el Manual de Contabilidad Gubernamental del Sistema Simplificado General (S8G) para los Municipios con
poblacion entre cinco mil a veinticinco mil habitantes
Se reforma el parrafo del dmibito de aplicacion del Manual de Contabilidad Gubernamental del Sistema Simplificado General (SSG)
para los Municipios con poblacién entre cinco mil a veinticinco mil habitantes para guedar como sigue:
Ambito de Aplicacién del Sistema Simplificado General

El 85G sera aplicable a los Muricipios de cinco mil a veinticinco mil habitantes (de acuerdo a la publicacién mas reciente del
INEGI). Los Municipios sujetos al Sistema Simplificado General lo aplicaran hasta en tanto el Consejo Estatal de Armonizacién
Contable, le comunigue al Municipio, que en lugar de aplicar dicho Sistema, debera cumplir con las obligaciones que como ente
plblico establece la Ley General de Contabilidad Gubernamental y los Acuerdos del Consejo Nacional de Armonizacién Contable. De
fo anterior, el Consejo Estatal de Armonizacion Contable de la entidad federativa de que se trate informara, al Consejo Nacional de
Armonizacién Contable y al Organo de Fiscalizacion Superior de la Entidad Federativa, la relacién de Municipios que dejan de aplicar
el Sistema Simplificado General.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Ei presente Acuerdo entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Diaric Oficial de la Federacion

SEGUNDO.- Las entidades federativas, en cumplimiento de lo dispuesto por ef articulo 7, segundo pérrafo, de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental deberan publicar el presente Acuerdo, en sus medios oficiales de difusién escritos y electrénicos, dentro
de un plazo de 30 dias habiles siguientes a la publicacién del presente en el Diario Oficial de |a Federacion,

TERCERO.- En términos de ios articulos 7 y 15 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental. el Secretario Técnico llevara un
registro plblico en una pagina de Internet de los actos que los gobiernos de las entidades federativas, municipios y demarcaciones
territoriales del Distrito Federal realicen para la adopcién e implementacion del presente Acuerdo, Para tales efectos, los gobiernos de
las Entidades Federativas y los ayuntamientos de ios municipios remitiran al Secretario Técnico la informacion relacionada con dichos
actos. Dicha informacion debera ser enviada a la direccian electrénica conac_srictecnico@hacienda.gob. mx, dentro de un plazo de 15
dias habiles contados a partir de la conclusion del plazo fijado en el presente. Los municipios sujetos del presente Acuerdo podran
enviar la informacion antes referida por correc ordinario, a la atencién del Secretaric Técnico del CONAC, en el domicilic de
Constituyentes 1001, Colonia Belén de las Flores, Delegacion Alvaro Obregoén, México, D.F., C.P. 01110,

CUARTO.- Los Ayuntamientos de los municipios y sus entes pablicos que hayan adoptado un sistema de registro superior al
previsto en el presente documento, no podran utilizar un sistema simplificade inferior al que estan utilizando.

En la Ciudad de México, siendo las trece horas de! dia 9 de diciembre del afio dos mil catorce, con fundamento en los articulos 11
de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, 12, fraccion IV, y 84 del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, el Titular de la Unidad de Contabilidad Gubernamental de la Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, en mi calidad de Secretario Técnico del Consejo Nacional de Armonizacion Contable, HAGO CONSTAR Y CERTIFICO que el
documento consistente en 1 foja Util, corresponde con el texto del Acuerdo por el que se reforma el Manual de Contabilidad
Gubernamental del Sistema Simplificado General (SSG) para los Municipios con poblacién entre cinco mil a veinticinco mil habitantes,
aprobadc por el Consejo Naciconal de Armonizacion Contable, mismo que estuvo a la vista de los integrantes de dicho Consejo en su
tercera reunion celebrada, en segunda convocatoria, el 9 de diciembre de! presente afio, situacion que se certifica para los efectos
legales conducentes. Rabrica.

E! Secretario Técnico del Consejo Nacional de Armonizacion Contable, Juan Manuel Alcocer Gamba - Rubrica.
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TERCERA SECCION
SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

ACUERDO por el que se reforma y adiciona el Manuat de Contabilidad Gubernamental.

El Consejo Nacional de Armonizacion Contable con fundamento en los articulos 6, 7 y 9 de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental, aprobé el siguiente:

Acuerdo por el que se Reforma y Adiciona el Manual de Contabilidad Gubernamental
CONSIDERANDOS

Que el 31 de diciembre de 2008 fue publicada en el Diario Oficial de la Federacion la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, que tiene como objeto establecer los criterios generales que regiran la
Contabilidad Gubernamental y la emision de informacién financiera de los entes publicos, con el fin de lograr
su adecuada armonizacion, para facilitar a los entes publicos el registro y la fiscalizacion de los activos,
pasivos, ingresos y gastos y, en general, contribuir a medir |a eficacia, economia y eficiencia del gasto e
ingreso publicos.

Que en este marco y en cumplimiento de sus funciones, el Consejo Nacional de Armonizacién Contable
(CONAC) publicé en el Diario Oficial de la Federacion el 22 de noviembre de 2010, el Acuerdo por el que se
emite el Manual de Contabilidad Gubernamental.

Que el 24 de Septiembre de 2014 se aprobé por el CONAC el Acuerdo por el que reforman y adicionan las
Reglas Especificas de Registro y Valoracion del Patrimonio en el que se incorpora et numeral 9. Diferencias
obtenidas de la congiliacién fisica-contable y de |a baja de los bienes, en el que se establece el reqgistro
contable del reconocimiento inicial de las diferencias de existencias y de valores obtenidos como resultado de
la conciliacién fisica-contable de los bienes muebles, inmuebles e intangibles de los entes publicos.

Que el acuerdo antes referido establece también el registro contable del reconocimiento de las diferencias
posteriores de valores obtenidos como resultado de la conciliacidn fisica-contable de los bienes muebles,
inmuebles e intangibles de los entes publicos.

Que en dicho acuerdo también se define el registro contable de la baja de bienes derivada entre otros, por
pérdida, deterioro, extravio, robo o siniestro.

Que es necesario realizar las reformas y adiciones al Manual de Contabilidad Gubernamental que
corresponden a las reglas descritas en los parrafos anteriores.

Que derivado de las consultas formutadas por entidades federativas y municipios, es necesario precisar el
tratamiento de los Cambios por errores contables y con ello la definicion del instructivo de cuentas.

Por lo antes expuesto, el Consejo Nacional de Armonizacion Contable aprobo el siguiente:
Acuerdo por el que se Reforma y Adiciona el Manual de Contabilidad Gubernamental

Se reforma el Capitulo | para adicionar al Contenido del Plan de Cuentas a 4°. Nivel la cuenta 5.5.1.8, para
adicicnar a fa Definicién de las Cuentas la cuenta 5.5.1.8; para reformar la Definicién de las Cuentas de las
cuentas 3.1.3, 3.2.3,32.3.1,32.32,3233, 3239 y 3.2.5.2; el Capitulo IV Instructive de Manejo de Cuentas
para adicionar movimientos los instructivos de las cuentas 1.2.3.1, 1.2.32,1233 1234 1241, 1242,
12431244 1245 /1246,1247,1248,1251,1252,1263 1254,1.259 313,322, 3231,
3.232 3233, 3239, 3.25.2 y se adicionan los instructivos de las cuentas 5.5.1.8 y 5.6.1.1; el Capitulo VI
Guias Contabilizadoras para adicionar movimientos a las gufas 11.2.1 Venta de Bienes Inmuebles, Muebles e

48



Intangibles, 11.2.1 Compra de Bienes, 11.2.2 Ejecucion de Obras Publicas en Bienes de Dominio Publico, se
reforma el Capitulo Vii para reformar el Estado Analitico de Ingresos eliminando la nota 1 de los Ingresos
Excedentes, para quedar como sigue:

CAPITULO |

ConTENIDO DEL PLAN DE CUENTAS A 40. NIVEL

5.5
5.51

5.5.1.8 Disminucion de Bienes por pérdida, obsolescencia y deterioro

DEFINICION DE LAS CUENTAS

3.1.3 ...: Representa el valor actualizado de los activos, pasivos y patrimonio del ente publico que han sido
reconocidos contablemente y que se derivan del cambio de valores por encontrarse en un entorno
inflacionario.

3.2.3 ...: Representa el importe de la actualizacion acumulada de los activos.

3.2.3.1 ...: Representa el importe de ia actualizacion acumulada de los bienes inmuebles.
3.2.3.2 ...: Representa el importe de la actualizacién acumulada de los bienes muebles.
3.2.3.3 ...: Representa el importe de |a actualizacién acumulada de los bienes intangibles.

3.2.3.9 ...: Representa el importe de la actualizacién acumulada de los otros activos.

3.2.5.2 .... Representa el importe correspondiente a la correccién de las omisiones, inexactitudes e
imprecisiones de registros en los estados financieros de los entes publicos, o bien por los registros contables
extemporaneos, por correcciones por errores aritméticos, por errores en la aplicacién de politicas contables,
asi como la inadvertencia o mala interpretacién de hechos.
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5.5.1.8 Disminucion de Bienes por pérdida, obsolescencia y deterioro: Importe que refleja el

recenocimiento de la baja de los bienes por pérdida, obsolescencia, deterioro, extravio, robo o siniestro, entre

otros.
Capitulo IV Instructivo de Manejo de Cuentas
NUMEROC GENERO GRUPO RUBRO NATURALEZA
1231 Activos Activos No Circulantes Bienes Inmuebles Deudora
CUENTA Terrenos
No, CARGO No. ABONO
1 1
8 Por el reconocimiento inicial de las diferencias| 5 Por el reconocimiento inicial de las diferencias
positivas tanto de existencias como de valores negativas tanto de existencias como de valores
derivadas de la conciliacion fisica-contable de los derivadas de la conciliacion fisica-contable de los
bienes. bienes.
9 Por el incremento del valor de los bienes derivado 6 Por el decremento del valor de los bienes derivado
de la actualizacién por revatuacion. de la actualizacidn por revaluacion.
7 Por la baja de bhienes derivado por pérdida,
obsolescencia, deterioro, entre otros.
8 | Al cierre de libros por el saldo deudor de la cuenta.
SU SALDO REPRESENTA
OBSERVACIONES
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NUMERO GENERQ GRUPC RUBRO NATURALEZA
1.23.2 Activos Activos No Circulantes Bienes Inmuebles Deudora
CUENTA Viviendas
No. CARGO No. ABONO
1 1
10 Por el reconocimiento inicial de las diferencias 5 Por el reconocimiento inicial de las diferencias
positivas fanto de existencias como de valores negativas tanto de existencias como de valores
derivadas de la conciliacién fisica-contable de los derivadas de la conciliacidn fisica-contable de los
bienes. bienes.
11 Por el incrernento del valor de los bienes derivado| 6 Por el decremente del valor de los bienes derivado
de la actualizacién por revaluacién. de la actualizacién por revaluacion.
7 |Por la baja de bienes derivado por pérdida,
obsolescencia, deterioro, siniestro, entre otros.
& | Al cierre de libros por el saldo deudor de la cuenta,

SU SALDO REPRESENTA

OBSERVACIONES
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NUMERO GENEROQ GRUPO RUBRO NATURALEZA
1233 Activos Activos No Circulantes Bienes Inmuebles Deudora
CUENTA Edificios no Habitacichales
No. CARGO No. ABONO
1 1
10 | Por el reconocimiento inicial de las diferencias| 5 Por el reconocimiento inicial de las diferencias
positivas tanto de existencias como de valores negativas tanto de existencias como de valores
derivadas de la conciliacion fisica-contable de los derivadas de la conciliacién fisica-contable de los
bienes. bienes.
11 Por el incremento del valor de los bienes derivado 6 Por el decremento del valer de los bienes derivado
de la actualizacién por revaluacion. de la actualizacién por revaluacién.
7 Por la baja de bienes derivado por pérdida,
obsolescencia, deterioro, siniestro, entre otros.
8 | Al cierre de libros por el saldo deudor de la cuenta.

SU SALDO REPRESENTA

OBSERVACIONES
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NUMERO GENERO GRUPO RUBRO NATURALEZA
1.2.3.4 Activos Actives No Circulantes Bienes Inmuebles Deudora
CUENTA Infraestructura
No. CARGO No. ABONO
1 1
7 Por el reconocimiento inicial de las diferencias 3 Por el reconocimiento inicial de las diferencias
positivas tanto de existencias como de wvalores negativas fanto de existencias como de valores
derivadas de la conciliacién fisica-contable de los derivadas de la conciliacion fisica-contable de los
bienes. bienes.
8 Por el incremento del valor de los bienes derivado 4 Por el decremento del valor de los bienes derivado
de la actualizacién por revaluacion. de la actualizacién por revaluacién.
5 Por la baja de bienes derivado por pérdida,
obsolescencia, detericro, siniestro, entre otros.
6 Por el registro de la obra publica no capitalizable al
concluir la obra.
7 | Al cierre de libros por el saldo deudor de la cuenta.

SU SALDOQ REPRESENTA

OBSERVACIONES
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NUMERO GENERO

GRUPO

RUBRO

NATURALEZA

t1.2.3.5 Activos

Activos no circulantes

Bienes Inmuebles

Deudora

CUENTA Construcciones en proceso en Bienes de Dominio Publico

cuenta.

No. CARGOC No. ABONO
1 1
3 | Por el registro de la obra ptiblica no capitalizable
al concluir |a obra.
4 | Al cierre de libros por el saldo deudor de [a

SU SALDO REPRESENTA

OBSERVACIONES
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NUMERO GENEROQ GRUPO RUBROQ NATURALEZA
1.2.4.1 Activos Actives no circulantes Bienes Muebles Deudora
CUENTA Mobiliario y Equipo de Administracion
No. CARGO No. ABONO
1 1
8 Por el reconocimiento inicial de las diferencias 5 Por el reconocimiento inicial de las diferencias
positivas tanto de existencias como de valores negativas tanto de existencias como de valores
derivadas de la conciliacién fisica-contable de los derivadas de la conciliacién fisica-contable de los
bienes. bienes.
9 Por el incremento del valor de los bienes derivado 6 Por el decremento del valor de los bienes
de la actualizacién por revaluacion. derivado de la actualizacién por revaluacion.

7 |Por la baja de bienes derivado por pérdida,
obsolescencia, deterioro, extravio, robo, siniestro,
entre otros.

8 | Al cierre de libros por el saldo deudor de la

cuenta.

SU SALDO REPRESENTA

OBSERVACIONES
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NUMERO GENERO GRUPO RUBRO NATURALEZA
1.24.2 Activos Activos no circulantes Bienes Muebles Deudora
CUENTA Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo
No. CARGO No. ABONO
1 1
8 Por el reconocimiento inicial de las diferencias 5 Por el recenocimiento inicial de las diferencias
positivas tanto de existencias como de valores negativas tanto de existencias como de valores
derivadas de la conciliacién fisica-contabie de 1os derivadas de la conciliacién fisica-contable de los
bienes. bienes.
9 Por el incremento del valor de los bienes derivado 6 Por el decremento del valor de los bienes
de la actualizacién por revaluacion. derivado de |la actualizacion por revaluacidn,

7 | Por la baja de bienes derivado por pérdida,
obsolescencia, detericro, extravio, robo, siniestra,
entre otros.

8 Al cierre de libros por el saldo deudor de la

cuenta.

SU SALDO REPRESENTA

OBSERVACIONES
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NUMERO GENERO GRUPO RUBRO NATURALEZA
1.24.3 Activos Activos no circulantes Bienes Muebles Deudora
CUENTA Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio
No. CARGO No. ABONO
1
8 Por el reconocimiento inicial de las diferencias Por el reconccimiento inicial de las diferencias

positivas tanto de existencias como de valores
derivadas de la conciliacion fisica-contable de los
bienes.

Por el incremento del valor de los bienes derivado
de la actualizacion por revaluacion,

negativas tanio de existencias como de valores
derivadas de la conciliacién fisica-contable de los
bienes.

Por el decremento del valor de los bienes

derivado de la actualizacién por revaluacion.

Por la baja de bienes derivadc por pérdida,
obsclescencia, deterioro, extravio, roba, siniestro,
entre otros.

Al cierre de libros por el saldo deudor de la
cuenta,

SU SALDO REPRESENTA

OBSERVACIONES
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NUMERO GENERO GRUPO RUBRO NATURALEZA
1.244 Activos Activos no circulantes Biernes Muehles Deudora
CUENTA | Vehiculos y Equipo de Transporte
No. CARGO No. ABONOQ
1 1
8 Por el reconocimiento inicial de las diferencias 5 Por el reconocimiento inicial de las diferencias
positivas tanto de existencias como de valores negativas tanto de existencias como de valores
derivadas de la conciliacidn fisica-contable de los derivadas de la conciliacion fisica-contable de los
bienes. bienes,
9 Por el incremento del valor de los bienes derivado 6 Por el decremente del valor de los bienes
de la actualizacién por revatuacion. derivado de la actualizacion por revaluacion.

7 |Por la baja de bienes derivado por pérdida,
obsolescencia, deterioro, extravio, robo, siniestro,
entre otros.

8 Al cierre de libros por el saldo deudor de la
cuenta.

S1U SALDO REPRESENTA

OBSERVACIONES
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NUMERO GENERO GRUPO RUBRO NATURALEZA
1245 Activo Activo No Circulante Bienes Muebles Deudora
CUENTA Equipo de Defensa y Seguridad
No. CARGO No. ABCNO
1 1
8 Por el reconocimiento inicial de las diferencias| 5 Por el reconocimiento inicial de las diferencias
positivas tanto de existencias como de valores negativas tanto de existencias como de valores
derivadas de la conciliacién fisica-contable de los derivadas de la conciliacién fisica-contable de los
bienes. bienes.
9 Por el incremento del valor de los bienes derivado [¢] Por el decremento del valor de los bienes
de la actualizacion por revaluacion. derivado de la actualizacion por revaluacion.

7 |Por la baja de bienes derivado por pérdida,
obsolescencia, deterioro, extravio, robo, siniestro,
entre otros.

8 | Al cierre de libros por el saldo deudor de la
cuenta.

SU SALDO REPRESENTA
OBSERVACIONES
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NUMEROQ GENERO GRUPO RUBRO NATURALEZA
t.246 Activo Activo No Circulante Bienes Muebles Deudora
CUENTA Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas
No. CARGO No. ABONO
1 1
8 Por el reconccimiento inicial de las diferencias 5 Por el reconocimiento inicial de fas diferencias
positivas tanto de existencias como de valores negativas tanto de existencias como de valores
derivadas de la conciliacion fisica-contable de los derivadas de la conciliacion fisica-contable de los
bienes. bienes.
9 Por el incremento del valor de los bienes derivado | 8 Por el decremento del valor de los bienes
de la actualizacion por revaluacion, derivado de la actualizacién por revaluacién.

7 |Por la baja de bienes derivado por pérdida,
obsclescencia, deteriorg, extravio, robo, siniestro,
entre otros.,

8 | Al cierre de libros por el saldo deudor de la
cuenta.

SU SALDO REPRESENTA
OBSERVACIONES
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NUMERO GENERO GRUPO RUBRO NATURALEZA
1.24.7 Activo Active Na Circulante Bienes Muebles Deudora
CUENTA | Colecciones, Obras de Aste y Objetos Valiosos
No. CARGO No. ABONO
1 1
7 Por el reconocimiento inicial de las diferencias| 5 Por el reconocimiento inicial de las diferencias
positivas tanto de existencias come de valores negativas tanto de existencias como de valores
derivadas de la conciliacion fisica-contable de los derivadas de la conciliacion fisica-contable de los
bienes. bienes.
8 Por el incremento del valor de los bienes derivado | 6 Por el decremento del valor de los bienes
de la actualizacién por revaluacion. derivado de la actualizacion por revaluacion.

7 |Por la baja de bienes derivado por pérdida,
obsclescencia, deterioro, extravio, robo, siniestro,
entre otros.

8 | Al cierre de libros por el saldo deudor de la

cuenta.

SU SALDO REPRESENTA

OBSERVACIONES
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NUMERQ GENERO GRUPO RUBRO NATURALEZA
1.24.8 Activo Active No Circulante Bienes Muebles Deudora
CUENTA | Activos Bioldgicos
No. CARGO No. ABONO
1
5 Por el reconocimiento inicial de las| 3 |Por el reconocimiento inicial de las
diferencias positivas tanto de existencias diferencias negativas tanto de existencias
como de valores derivadas de la conciliacion como de valores derivadas de Ia
fisica-contable de los bienes. conciliacion fisica-contable de los bienes.
3 Por el incremento del valor de los bienes| 4 |Por el decremento del valor de los bienes
derivado de la actualizacion por revaluacion. derivado de la actualizacion  por
revaluacion.

5 | Por la baja de bienes derivado por pérdida,
obsclescencia, deterioro, extravio, robo,
siniestro, entre otros.

6 | Al cierre de libros por el saldo deudor de la

cuenta.

SU SALDO REPRESENTA

OBSERVACIONES
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NUMERO GENERO GRUPOQ RUBRO NATURALEZA
1.2.5.1 Activo Activo No Circulante Activos Intangibles Deudora
CUENTA Software
No. CARGO No. ABONO
1 1
6 Por el reconocimiento inicial de las diferencias 3 | Por el reconocimiento inicial de las diferencias
positivas fanto de existencias como de valores negativas tanto de existencias como de valores
denivadas de la conciliacidn fisica-contable de los derivadas de la conciliacién fisica-contable de los
bienes. bienes.
7 Por el incremento del valor de los bienes derivado | 4 Por el decremento del valor de los bienes derivado
de fa actualizacidn por revaluacion. de la actualizacion por revaluacion.

5 |Por la baja de bienes derivado por pérdida,
obsolescencia, deterioro, robo, siniestro, entre
otros.

6 { Al cierre de libros por el saldo deudor de la cuenta.

SU SALDO REPRESENTA

OBSERVACIONES
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NUMERO GENERO GRUPO RUBRC NATURALEZA
1.2.5.2 Activo Activo No Circulante Activos Intangibles Deudora
CUENTA Patentes, Marcas y Derechos
No. CARGO No. ABONO
1 1
5 Por el reconocimiento inicial de las diferencias 3 | Por el reconocimiento inicial de las diferencias
positivas tanto de existencias como de valores negativas tanto de existencias como de valores
derivadas de la conciliacién fisica-contable de los derivadas de la conciliacidn fisica-contable de los
hienes. bienes.
6 Por el incremento del valor de los bienes derivado | 4 Por el decremento del valor de los bienes
de la actuatizacién por revaluacion. derivado de |a actualizacién por revaluacion.

5 |Por la baja de bienes derivado por pérdida,
obsolescencia, deterioro, robo, siniestro, entre
otros.

6 Al cierre de libros por el saldo deudor de la

cuenta.

SU SALDQ REPRESENTA

OBSERVACIONES
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NUMEROQ GENERO GRUPO RUBRO NATURALEZA
1253 Activo Activo No Circulante Activos Intangibles Deudora
CUENTA Caoncesiones y Franquicias
No. CARGO No. ABONO
1 1
5 Por el reconocimiento inicial de las diferencias| 3 Por el reconocimiento inicial de las diferencias
positivas tanto de existencias como de valores negalivas tanto de existencias como de valores
derivadas de la conciliacién fisica-contable de los derivadas de la conciliacién fisica-contable de los
bienes. bienes.
6 Por el incremento del valor de los bienes derivado | 4 | Por el decremento del valor de los bienes
de la actualizacién por revaluacion. derivado de la actualizacidn por revaluacion.

5 |Por la baja de bienes derivado por pérdida,
obsolescencia, deterioro, robo, siniestro, entre
otras.

6 | Al cierre de libros por el saldo deudor de la
cuenta.

$U SALDO REPRESENTA
OBSERVACIONES
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NUMERO GENERO GRUPO RUBRO NATURALEZA
1.25.4 Activo Activo No Circulante Agctivos intangibles Deudora
CUENTA Licencias
No. CARGO No. ABONO
1 1
5 Por el reconocimiento inicial de las diferencias 3 | Por el reconacimiento inicial de las diferencias
positivas tanto de existencias como de valores negativas tanto de existencias como de valores
derivadas de la conciliacion fisica-contable de los derivadas de la conciliacion fisica-contable de los
bienes. bienes.
4] Por el incremento del valor de los bienes derivade 4 Por el decremento del valor de los bienes
de 1a actualizacién por revaluacion. derivado de la actualizacién por revaluacion.

8 {Por la baja de bienes derivade por pérdida,
obsclescencia, deterioro, robo, siniestro, entre
otros.

6 | Al cierre de libros por el saldo deudor de la

cuenta.

SU SALDO REPRESENTA

OBSERVACIONES
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NUMERO GENERO GRUPO RUBRO NATURALEZA
1.25.89 Activo Activo No Circulante Activos Intangibles Deudora
CUENTA Otros Activos Intangibles
No. CARGO No. ABONO
1 1
5 Por el reconocimiento imicial de las diferencias 3 Por el reconocimiento inicial de las diferencias
positivas tanlo de existencias como de valores negativas tanto de existencias como de valores
derivadas de la conciliacidn fisica-contable de los derivadas de la conciliacion fisica-contable de los
bienes. bienes.
6 Por el incremento del valor de los bienes derivado | 4 Por el decremenio del valor de los bienes
de la actualizacion por revaluacion. derivado de la actualizacion por revaluacién.

5 Por ia baja de bhienes derivado por pérdida,
obsolescencia, deterioro, robo, siniestro, entre
ofros.

6 | Al cierre de libros por el saldo deudor de la

cuenta.

SU SALDO REPRESENTA

OBSERVACIONES
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NUMERO

GENERO GRUPO

RUBRO NATURALEZA

Hacienda
Pulblica /
Patrimonio

Hacienda Pablica/
Patrimonio Contribuido

Actualizacicnes del Patrimonio

Acreedora

CUENTA

Actualizaciones de {a Hacienda Publica/Patrimonio

No.

CARGO

No.

ABONO

Por el decremento del valor de los activos, o el

incrementc del wvalor de los pasivos y del
patrimonic derivado del reconocimiento de la
variaciones positivas o negativas en el valor de los
activos, pasivos y del patrimonio generados por el
efecto de la infiacién de conformidad con la norma
NICSP t0-Informacién Financiera en Economias

Hiperinflacionarias.

Al cierre de ejercicio por el saldo acreedor de esta
cuenta

Por el incremento del valor de los activos, o el
decremento del valor pasivos y del patrimonio
derivado del reconocimiento de la variaciones
positivas o negativas en el valor de los activos,
pasivos y del patrimonio generados por el efecto
de la inflacion de conformidad con la norma NICSP
10-Informacién

Financiera en Economias

Hiperinflacionarias.

SU SALDO REPRESENTA

El valor actualizado de los activos, pasivos y pafrimonio del ente publice que han sido reconocidos contablemente y que

se derivan del cambio de valores por encontrarse en un entorno inflacionaria.

OBSERVACIONES
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NUMERO GENERO GRUPO RUBRO NATURALEZA

Hacienda . . .
L Hacienda Piblica/ Resultados de Ejercicios
322 Publica / . . . Acreedora
. . Patrimonio Generado Anteriores

Patrimonic

CUENTA Resultados de Ejercicios Antericres

No. CARGO No. ABONO

1 1

3 Por el reconocimiento inicial de las diferencias 3 Por el reconocimiento inicial de las diferencias
negativas tanto de existencias como de valores positivas tanto de existencias como de valores
derivadas de la conciliacidn fisica-contable de los derivadas de la conciliacion fisica-contable de los
bienes muebles e inmuebles. bienes muebles g inmuebles.

4 Por el registro del saldo deudor resultante de las| 4 Por el registro del saldo acreedor resultante de las
operaciones de acuerdo con el dictamen que operaciones de acuerdo con el dictamen que
solicite la unidad de contabilidad gubernamental solicite la unidad de contabilidad gubernamental
de! ente publico. del ente publico.

5 Por el registro de la obra publica no capitalizable, 5 Al cierre del ejercicio del saldo deudor de esta
al concluir la obra por el importe correspondiente a cuenta.
los recursos de ejercicios anteriores.

6 Al cierre del ejercicic del saldo acreedor de esta

cuenta.

SU SALDOC REPRESENTA

El monto comrespandiente de resultadas de la gestion acumulados provenientes de ejercicios anteriores.

OBSERVACIONES
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NUMERO GENERO GRUPO RUBRO NATURALEZA
Hacienda
Hacienda Pablica/
3231 Publica / a_C|en ‘a Publica Revallos Acreedora
] . Patrimonio Generado
Patrimonio
CUENTA Revaluo de Bienes Inmuebles
No. CARGO No. ABONO
1 Por el decremento del valor de los bienes derivado 1
de la actualizacion por revaluacion.
2 Por la cancelaciéon del saldo del valor actualizado 2 Por el incremento del valor de los bienes derivado
de los bienes dados de baja por pérdida, de la actualizacion por revaluacién.
obsolescencia, deteriorg, siniestro, entre otros.
3 Al cierre del ejercicio por el saldo acreedor de esta 3 Por la cancelacidn del saldo del valor actualizado

cuenta.

de los bienes dados de baja por pérdida,
obsolescencia, deterioro, siniestro, entre otros.

SU SALDO REPRESENTA

El importe neto de la actualizacidén acumutada de los bienes inmuebles.

OBSERVACIONES
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NUMERO GENERO GRUPO RUBRO NATURALEZA
Hacienda . e
Hacignda Pablical i
3232 Pubtica / . . Revallos Acreedora
. . Patrimonio Generado
Patrimenio
CUENTA Revallo de Bienes Muebles
No. CARGO No. ABONO

1 Por el decremento del valor de los bienes derivado 1
de ta actualizacion por revaluacion.

2 Por la cancelacion del saldo de} valor actualizado 2 Por el incremente det valor de los bienes derivado
de los bienes dados de baja por pérdida, de la actualizacién por revaluacion.
obsolescencia, deterioro, extravio, robo, siniestro,
entre otros.

3 Al cierre del ejercicio por el saldo acreedor de esta 3 Por la cancelacion det saldo del valor actualizado

cuenta.

de los bienes dados de baja por pérdida,
obsolescencia, deterioro, extravio, robo, siniestro,
entre otros.

SU SALDO REPRESENTA

El importe neto de la actualizacién acumulada de los bienes muebles.

OBSERVACIONES

71




NUMERO GENERO GRUPO RUBRO NATURALEZA
Hacienda . _
Hacienda Piblical
3233 Publica f . . Revaltos Acreedora
. . Patrimonio Generado
Patrimonio
CUENTA Revallo de Bienes intangibles
No. CARGO No. ABONO
1 Por el decremento del valor de los bienes derivado 1
de la actualizacién por revaluacion.
2 Por la cancelacion del saldo del valor actualizado 2 Por el incremento del valor de los bienes derivado
de los bienes dados de baja por pérdida, de la actualizacion por revaluacion.
obsolescencia, deterioro, entre otros.
3 Al cierre del ejercicio por el saldo acreedor de esta 3 Por Ia cancelacion del saldo del valor actualizado

cuenta,

de los bienes dados de baja por pérdida,

obsolescencia, deterioro, entre otros.

SU SALDO REPRESENTA

El importe neto de la actualizacidn acumulada de los bienes intangibles.

OBSERVACIONES
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El importe neto de la actualizacion acumulada de otros activos.

NUMERO GENERO GRUPO RUBRO NATURALEZA
Hacienda . .
3.23.9 Pablica / Hacienda Publical Revaliios Acreedora
. . Patrimonio Generado
Patrimonio
CUENTA Otros Revalldos
No. CARGO No. ABONO
1 Por el decremento del valor de 1os bienes derivado 1
de la actualizacidn por revaluacion.
2 Por la cancelacion del saldo del valor actualizado 2 Por el incremento det valor de los bienes derivado
de los bienes dados de baja por pérdida, de la actualizacion por revaluacién.
obsolescencia, deterioro, extravic, robo, siniestro,
entre otros.
3 Al cierre del ejercicio por el saldo acreedor de esta 3 Por la cancelacion del saldo del valor actualizado
cuenta. de los bienes dados de baja por pérdida,
obsolescencia, deterioro, extravio, robo, siniestro,
entre otros.
SU SALDO REPRESENTA

OBSERVACIONES
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NUMERO GENERO GRUPO RUBRO NATURALEZA
Hacienda X . . .
Hacienda Pablica/ Rectificaciones de Resultados de
Ibli ra
3252 Pul?hca I Patrimonio Generado Ejercicios Anteriores Acreedo
Patrimonic

CUENTA | Cambios por errores contables

cuenta.

No. CARGO No. ABONO
1 Por el importe deudor que resulte del registro de 1
las operacicnes para la cormreccion de estados
financieros.
2 Al cierre del ejercicio por el saldo acreedor de esta 2 Por el importe acreedor que resulte del registro de

las operaciones para la comreccion de estados
financieros.

SU SALDO REPRESENTA

El importe comespondiente a la correccion de las omisicnes, inexactitudes e imprecisiones de registros en los estados
financieros de los entes publicos, o bien por los registros contables extempaoraneos, por correcciones por errores
aritméticos, por errores en la aplicacion de politicas contables, asi come la inadvertencia o mala interpretacion de
hechos.

OBSERVACIONES
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NUMERC GENERO GRUPO RUBRO NATURALEZA
Gastos ¥ Otros Gastos y Estimaciones, Depreciaciones,
5.5.1.8 Otras Pérdidas Deterioros, Obsolescencia y Deudora
Pérdidas Extraordinarias Amortizaciones
CUENTA Disminucion de Bienes por pérdida, obsolescencia y deterioro
No. CARGO No. ABONO

1 Por ia baja de bhienes derivado por pérdida,
obsolescencia, deterioro, extravio, robo o siniestro,

entre otros.

Ingresos y Gastos.

Al cierre del ejercicio por el traspaso del saldo
deudor de esta cuenta a la 6.1 Resumen de

SU SALDO REPRESENTA

El importe de la disminucidn de los bienes derivados entre otros por pérdida, obsolescencia, deterioro, extravio, robo o

siniestro.

OBSERVACIONES
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NUMERGC GENERO GRUPO RUBRO NATURALEZA
Gastos ¥
5611 Otras Inversion Publica Inversidn Publica no Capitalizable Deudora
Pérdidas
CUENTA Construccion en Bienes no Capitalizable
No. CARGO No. ABONO

presupuesto det mismo ejercicio.

1 Por el registro de |a obra publica no capitalizable al
concluir la obra, por el importe correspondiente al

Ingresos y Gastos.

Al cierre del ejercicio por el traspaso del saldo
deudor de esta cuenta a la 6.1 Resumen de

SU SALDO REPRESENTA

El importe del gasto destinado a construccion y/o conservacion de obras, proyectos productivos, acciones de fomento y
a los destinados para aumentar, conservar y mejorar el patrimonio.

OBSERVACIONES
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CapiTULO VI Guias CONTABILIZADGRAS

I1.2.1 VENTA DE BIENES INMUEBLES, MUEBLES E INTANGIBLES

REGISTRO
DOCUMENTO PERIQDI-
No. CONCEPTO CONTABLE PRESUPUESTAL
FUENTE CIDAD
CARGO ABONO CARGO ABQONOQ
EJEMPLOC ...
1
Bajadela ...
3.2.31
- Cancelacidn dei salda del .
Revaiuo
valer actualizado registrade como
de Bienes
incremento del valor del activo
Inmuebles
3.2.31
B Cancelacion del saldo dei 3
Revailo de
valor actualizado regisirado como .
Bienes
decremento del valer del active
Inmuebles
2
Registro de ...
3.2.341
- Cancelacion del saldo del
Revallo
valor actualizado registrado ctomo .
de Bienes
incremento del valor del active
Inmuebles
3.2.31
- Cancelacién del saldo del ]
Revalio de
vaior actualizado registrado comc .
Bienes
decremento del valor del activo
inmuebles
3 .
Registro de ...
3.2.31
- Cancelacion del salde del
Revalio
valor actualizado registrade como
de Bienes
incremente del valor del activo
Inmuebles
3.2.31
- Cancelacidn del saido del
R Revalto de
valor actualizado registrado como )
Bienes
decremento del valor del activo
Inmuebles
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11.2.1 CompPRrA DE BIENES

il

REGISTRO
No. CONCEPTO DofU”E“ﬂET:TO Pgmggl- CONTABLE PRESUPUESTAL
CARGO ABONOQ CARGO ABONO
EJEMPLO ...
1
Reconocimiento posterior a la
compra
. ] . 3.2.31
4 Por el incremento del valor de los | Evidencia 1.2.341 Revalio de
bienes derivado de la actualizacion | documental del Eventual Terrenos Bienes
per revaluacion. valor actualizado o Inmuebles
1232
Viviendas
[}
1.2.33
Egificios
ne
Habitacio-
nales
o
1.2.34
Infraestru-
tura
Por el decremento del valor de los | Evidencia 3'2'3',1 7231
5 . ) R Revallioc Terrenos
bienes derivado de ta actualizacion | documental  del Eventual de Bienes o
por revaluacion. valor actualizado
Inmuebles
1232
Viviendas
o
1.2.3.3
Edificios no
Habitacio-
nales
o
1234
Infraestru-
tura
8 Por la baja de bienes derivado por | Evidencia Eventual 56518
pérdida, obsolescencia, deteriore, | documental de la Disminuci
extravio, robo o siniestro, entre otros. | baja on de 1.2.31
B'E,n S5 PO | Terrenos
pérdida,
obsolescen °
ciay
deterioro
1.2.3.2
Viviendas
[»]
1.233
Edificios ho
Hakitacio-
nales
o]
1234
Infraestru-
tura
- Cancelacion del saldo del 3231
vajor actualizado registrade comoc Revaldo
incremente de Bienes
Inmuebles
- Cancelacion del saldo del 3231
valor actualizado registrade cemo Reval(o de
decremento Bienes
inmuebles
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11.2.2 EJECUCION DE OBRAS PUBLICAS EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO

REGISTRO
No. CONCEPTO DO e CONTABLE PRESUPUESTAL
CARGO ABONO CARGO ABONO
Obras ...
8 For el registro de la obra piiblica no § Documento Frecuente 5.6.1.1
capitalizable, al concluir la obra por el | soporte  de  |a Cons-
importe  correspendiente a  los [ conclusién de la truccion 1234
recursos del mismo ejercicio. obra. en Bienes | Infraestruc-
no tura
Capitaliza-
ble
1.2.35
Construc-
ciones en
Proceso en
Bienes de
Dominio
Publico
Por el registro de la obra publica no 322
capitalizable, al concluir ia obra por el Resuliado
importe  correspondiente  a  los de
recursos de ejercicios anteriores. Ejercicios
Anteriores
Obras ...
14 | Por el registro de la cbra publica no | Expediente  de Frecuente 56114
capitalizable, al concluir la obra por el | obra. Cons-
importe  correspondiente a  los truccion
recursos del mismo gjercicio. en Bienes 1.2.3.4
no Infraestruc-
Capitaliza- tura
ble
1235
Construc-
ciones en
Proceso en
Bienes de
Dominio
Publico
Por el registro de la obra plblica no 322
capitalizable, al concluir la obra por el Resultado
importe  comrespondiente a los de
recursos de ejercicios anteriores. Ejercicios
Anteriores
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CariTuLo VII

Impuestos
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras
Derechos
Productos

Corriente

Capital
Aprovechamientos

Cormiente

Capital
Ingresos por Ventas de Bienes y Servicios
Participaciones y Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Ingresos Derivados de Financiamientos

Total

Ingresos excedentes

Ingresos del Gobierno
Impuestos
Contribuciones de Mejoras
Derechos
Productos

Corriente
Capital
Aprovechamientos
Corriente
Capital
Participaciones y Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas

Ingresos de Organismos y Empresas
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Ingresos por Ventas de Bienes y Servicios

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas

Ingresos derivados de financiamiento
Ingresos Derivados de Financiamientos

Total

Ingresos excedentes

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Acuerdo entraré en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Diario
Oficial de la Federacion.

SEGUNDO.- Las entidades federativas, en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 7, segundo parrafo,
de la Ley General de Contabilidad Gubernamental deberan publicar el presente Acuerdo, en sus medios

oficiales de difusion escritos y electronicos, dentro de un plazo de 30 dias habiles siguientes a la publicacion
del presente en el Diario Oficial de la Federacion.
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TERCERO.- En términos de los articulos 7 y 15 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el
Secretario Téchico llevara un registro pablice en una pagina de Internet de los actos que los gobiernos de las
entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales del Distrito Federal realicen para la adopcion e
implementacién del presente Acuerdo. Para tales efectos, los gobiernos de las Entidades Federativas y l0s
ayuntamientos de los municipios remitiran al Secretario Técnico la informacidn relacionada con dichos actos.
Dicha informacién debera ser enviada a la direccién electrénica conac_sriotecnico@hacienda.gob.mx, dentro
de un plazo de 15 dias habiles contados a partir de la conclusién del plazo fijade en el presente. Los
municipios sujetos del presente Acuerdo podran enviar la informacién antes referida por correo ordinario, a la
atencién del Secretario Técnico dei CONAC, en el domicilio de Constituyentes 1001, Colonia Belén de las
Fiores, Delegacion Alvaro Obregon, Mexico, D.F., C.P. 01110,

En la Ciudad de México, siendo las trece horas del dia 9 de diciembre del afio dos mil catorce, con
fundamento en los articulos 11 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, 12, fraccion IV, y 64 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el Titular de la Unidad de Contabilidad
Gubernamental de la Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Hacienda y Crédito Puablico, en mi calidad
de Secretario Técnico del Consejo Nacional de Armonizacion Contable, HAGO CONSTAR Y CERTIFICO que
el documento consistente en 17 fojas dtiles, corresponde con el texto del Acuerdo por el que se Reforma y
Adiciona el Manual de Contabilidad Gubemamental, aprobado por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable, mismo que estuvo a la vista de los integrantes de dicho Consejo en su tercera reunion celebrada,
en segunda convocatoria, el 9 de diciembre del presente afo, situacién que se certifica para los efectos
legales conducentes. Rubrica.

El Secretario Técnico del Consejo Nacional de Armonizacién Contable, Juan Manuel Alcocer Gamba -
Rabrica.
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ACUERDO por el que se reforma y adiciona el Clasificador por Objeto del Gasto.

El Consejo Nacional de Armonizacion Contable con fundamento en los articulos B, 7y 9 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, aprob¢ el siguiente:
Acuerdo por el que se Reforma y Adiciona el Clasificador por Objeto del Gasto

CONSIDERANDOS

Que el 31 de diciembre de 2008 fue publicada en el Diario Oficial de la Federacion la Ley General de Contabilidad Gubernamenta
{Ley), que tiene como objeto establecer los criterios generales que regiran la Contabilidad Gubernamental y la emision de informacion
financiera de los entes publicas, con ei fin de lograr su adecuada armonizacion, para facilitar a los entes publicos el registro y la
fiscalizacion de los activos, pasivos, ingresos y gastos y, en general, contribuir a medir la eficacia, economia y eficiencia del gasto ¢
ingreso publicos.

Que en este marco y en cumplimiento de sus funciones, el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC) publico en el
Diario Oficial de la Federacion €l 10 de junio de 2010, el Acuerde por el que se emite el Clasificador por Objete del Gasto (Capitulo,
Concepto y Partida Genérica).

Que es necesario realizar las reformas y adiciones al Clasificador por Objeto del Gasto para contribuir a que a informacion
presupuestaria generada por los entes autonomos contenga los elementos necesanos para dar cumplimiento a lo dispuesto en los
articulos 46 y 47 de la Ley.

Por lo antes expuesto, el Consejo Nacional de Armonizacion Contable aprobd el siguiente:

Acuerdo por el que se Reforma y Adiciona el Clasificador por Objeto del Gasto

Se adiciona la partida 469 y se reforma la partida 759 del Clasificador por Objeto del gasto para quedar coma sigue:

D. ...

469 Otras transferencias a fideicomisos
759 Oftras inversiones en fideicomisos
E...

469 Otras transferencias a fideicomisos

Asignaciones internas, que no suponen |a contraprestacion de bienes o servicios, destinadas a otros fideicomisos no clasificados
en las partidas anteriores, con el objeto de financiar parte de ios gastos inherentes a sus funciones.

759 Oftras inversicnes en fideicomisos

Asignaciones destinadas para construir o incrementar otros fideicomisos no clasificados en las partidas anteriores, con fines de
politica econdmica.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Ei presente Acuerdo entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficiat de la Federacion.

SEGUNDO.- Las entidades federativas, en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 7, segundo parrafo, de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental deberan publicar el presente Acuerdo, en sus medios oficiales de difusion escritos y electrdnicos, dentro
de un plazo de 30 dias habiles siguientes a la publicacién del presente en el Diario Oficial de la Federacion.

TERCERO.- En términos de los articulos 7 y 15 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Secretario Técnico llevara un
registro publico en una pagina de Internet de los actos que los gobiernos de las entidades federativas, municipios y demarcaciones
territoriales del Distrito Federal realicen para la adopcion e implementacién del presente Acuerdo. Para tales efectos, los gobiernos de
las Entidades Federativas y los ayuntamientos de los municipios remitiran al Secretario Técnico la informacion relacionada con dichos
actos. Dicha informacién debera ser enviada a la direccion electrénica conac_sriotecnico@hacienda.gob.mx, dentre de un plazo de 15
dias habiles contados a partir de la conclusion del plazo fijado en el presente. Los municipios sujetos del presente Acuerdo podran
enviar la informacién antes referida por correo ordinario, a ta atencién del Secretario Técnico del CONAC, en el domicilio de
Constituyentes 1001, Colonia Belén de |as Flores, Delegacion Alvare Obregén, México, D.F., C.P. D1110.

En la Ciudad de México, siendo las trece horas del dia 9 de diciembre del afio dos mit catorce, con fundamento en los articuics 11
de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, 12, fraccion IV, y 64 del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Puablice, el Titular de la Unidad de Contabilidad Gubernamental de la Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Hacienda y Credito
Publice, en mi calidad de Secretario Técnico del Consejo Nacional de Armonizacion Contable, HAGO CONSTAR Y CERTIFICO que ¢l
documento consistente en 1 foja Gtil, corresponde con el texto del Acuerde por el gue se Reforma y Adiciona el Clasificador por Objeto
del Gasto, aprobado por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable, mismo que estuvo a la vista de los integrantes de dicho
Consejo en su tercera reunion celebrada, en segunda convocatoria, el 9 de diciembre del presente afio, situacion gue se certifica para
los efectos legales conducentes. Ribrica.

El Secretario Técnico del Consejo Nacional de Armonizacién Contable, Juan Manue! Alcocer Gamba.- Rubrica.
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REFORMA a las Reglas Especificas de Registro y Valoracion del Patrimonio.

E! Consejo Nacional de Armonizacion Contable con fundamento en los articulos 8, 7 y 9 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, aprobo la siguiente:

Reforma a las Reglas Especificas de Registro y Valoracion del Patrimonio
CONSIDERANDOS

Que el 31 de diciembre de 2008 fue publicada en el Diario Oficial de la Federacién la Ley General de Contabilidad Gubernamental,
que tiene como objeto establecer los criterios generales que regiran la Contabilidad Gubernamental y la emisién de informacién
financiera de los entes pdblicos, con el fin de lograr su adecuada armaonizacion, para facilitar a los entes publicos el registre y la
fiscalizacion de los activos, pasivos, ingresos y gastos y, en general, contribuir a medir la eficacia, economia y eficiencia del gasto &
ingreso pubticos.

Que derivado de la implementacion de la Ley General de Contabiiidad Gubernamental y de los Acuerdos emitidos por el CONAC
por parte de los entes publicos, en particular de las consultas formuladas por entidades federativas y municipios, se hace necesaric
precisar el tratamiento de los cambios en criterios, estimaciones contables y errores.

Por lo antes expuesto, el Consejo Nacional de Armonizacion Contable aprobd la siguiente:

Reforma a las Reglas Especificas de Registro y Valoracion del Patrimonio
Unico: Se reforma el numeral 16.3 de las Reglas Especificas de Registro y Valoracidn del Patrimonio, para quedar como sigue:
D. Reglas Especificas de Otros Eventos.

16. Cambios en criterios, estimaciones contables y errores.
16.1 Cambios en criterios contables.

16.2 Cambios en las estimaciones contables.

16.3 Errores.

Los entes publicos elaboraran sus Estados Financieros corrigiendo los errores realizados en ejercicios anteriores. Dichos
errores pueden ser entre otros por omisiones, inexactitudes, imprecisiones, registros contables extemporaneos, errores
aritméticos, errores en la aplicacion de politicas contables, asf como la inadvertencia o mala interpretacion de hechos.
La correccidn de los errores debe ser aplicada contra la cuenta 3.2.5.2 Cambios por Errores Contables.
TRANSITORIOS
PRIMERO.- La presente Reforma entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Diario Cficial de la Federacion.

SEGUNDO.- Las entidades federativas, en cumplimiento de lo dispuesto por ei articulo 7, segundo parrafo, de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental deberan publicar la presente Reforma, en sus medios oficiales de difusion escritos y electronicos, dentro
de un plazo de 30 dias habiles siguientes a la publicacion del presente en el Diario Oficial de la Federacion.

TERCEROQ.- En términos de los articulos 7 y 15 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Secretaric Técnico llevara un
registro pablico en una pagina de Internet de los actos que los gobiernos de las entidades federativas, municipios y demarcaciones
territoriales del Distrito Federal realicen para la adopcion e implementacion de la presente Reforma. Para tales efectos los gobiernos
de las Entidades Federativas remitiran a! Secretario Técnico la informacién relacicnada con los actos que realicen para implementar la
presente Reforma. Dicha informacidn debera ser enviada a la direccién electrénica conac_sviotecnico@hacienda.gob.mx, dentre de un
plazo de 15 dias habiles contados a partir de la conclusién del plazo fijado en el presente.

En la Ciudad de México, siendo las trece horas del dia 8 de diciembre del afia dos mil catorce, con fundamento en los articulos 11
de la Ley General de Contabilidad Gubemamental, 12, fraccion IV, v 64 del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, el Titular de la Unidad de Contabilidad Gubernamental de la Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Hacienda y Credito
Publico, en mi calidad de Secretario Técnico del Consejo Nacional de Armonizacién Contable, HAGO CONSTAR Y CERTIFICC que el
documento consistente en 1 foja Util, corresporde con el texto de la Reforma a las Reglas Especificas de Registro y Valoracion del
Patrimonio, aprobado por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable, mismo que estuvo a la vista de los integrantes de dicho
Consejo en su tercera reunién celebrada, en segunda convocatoria, el 9 de diciembre del presente afio, situacion que se certifica para
los efectos legales conducentes. Rubrica.

E! Secretario Técnico del Consejo Nacional de Armonizacién Contable, Juan Manuel Alcocer Gamba.- Rubrica.

83



Términos y condiciones para la distribucién del fondo previsto en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2015,
para ¢l etorgamiento de subsidios a las entidades federativas y a los municipios para la capacitacién y profesionalizacion, asi como para la
modernizacion de teenologias de la informacién y comunicaciones.

El Consejo Nacicnal de Armonizacién Contable con fundamento en el articulo 8, 9 y 14 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, aprobé los siguientes:

TERMINOS Y CONDICIONES PARA LA DISTRIBUCION DEL FONDO PREVISTO EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA
FEDERACION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2015, PARA EL OTORGAMIENTO DE SUBSIDIOS A LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS Y A LOS MUNICIPIOS PARA LA CAPACITACION Y PROFESIONALIZACION, AS| COMO PARA LA

MODERNIZACION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

CONSIDERANDO

Que en el ariiculo 44 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2015, se aprobaron recurses para el
proceso de la armonizacion contable, en el Anexo 20 Programas del Ramo General 23 Provisiones Salariales y Econémicas por $
55,865,160 (Provisién para la Armonizacion Contable); y gue dichas previsiones presupuestarias estan destinadas en beneficio de las
entidades federativas y los municipios, para el otorgamiento de subsidios para la capacitacion y profesionalizacién de las unidades
administrativas competentes en materia de contabilidad gubernamental, asi como para la modernizacion de tecnologias de la
informacion y comunicaciones que permitan &l cumplimiento de la armonizacion contable en los tres drdenes de gobierno.

Que el Secretario Técnico del Consejo Nacional de Armonizacién Contable {CONAC), en cumplimiento de sus facultades para dar
seguimiento, orientar y evaluar los avances en la armonizacion de la contabilidad, asf como asesorar y capacitar a los entes publicos
en lo relacionado con la instrumentacion e interpretacién de las normas contables emitidas por el CONAC, presenta al Consejo en la
reunion de trabajo celebrada el 9 de diciembre de 2014, los términos y condiciones para la distribucién del fondo previsto en este
Presupuesto de Eqresos de |a Federacion para el Ejercicio Fiscal 2015, a las entidades federativas y sus municipios.

Que para los efectos anteriores se tiene |a obligacion del Ejecutivo Federal, por conducto de la Secretaria Hacienda y Crédito
Publico, con la participacién gue corresponda del CONAC, de establecer los términos y condiciones para la distribucion del fonde
previsto en el Presupuesto de Egresos de la Federacion.

Por Io antes expuesto, el Consejo Nacional de Armonizaciéon Contable aprobd los siguientes:

TERMINOS Y CONDICIONES PARA LA DISTRIBUCION DEL FONDQ PREVISTO EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA
FEDERACION PARA EL EJERCICTO FISCAL 2015, PARA EL OTORGAMIENTO DE SUBSIDIOS A LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS Y A LOS MUNICIPTOS PARA LA CAPACITACION Y PROFESIONALIZACION, AST COMO PARA LA

MODERNIZACION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES

Objeto
1. Establecer lcs términos y condiciones para la distribucion del fondo previsto en el Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el Ejercicio Fiscal 2015 (PEF 2015), para el otorgamiento de subsidios a las entidades federativas y a los municipios

para la capacitacidon y profesionalizacien de los servidores publicos adscritos a las unidades administrativa que deben
adoptar e implementar la Ley y las disposiciones emitidas por el Consejo.

Poblacién Objetivo

2. La pobiacion objetivo son los servidores publicos adscritos a los entes publicos sefialados en los articulo 1, segundo parrafo
de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.
Del Ejercicio de los Recursos
3.  ElRecursoc PEF 2015, se distribuiré de la siguiente manera:
a) 15,000,000 (Quince Millones de Pesos) para el subsidio a las entidades federativas o municipios a través dei Instituto
para el Desarrolio Técnico de las Haciendas Publicas destinados para que realice capacitacion de dichos entes plblices.

b) 40,855,180 (Cuarenta Millcnes Qchocientos Sesenta y Cince Mil Ciento Sesenta Pesos) para para el ctorgamiento de
subsidios a las entidades federativas para la capacitacién y profesionalizacién de los servidores pidblicos adscritos a las
unigades administrativas, con énfasis en la implementacién del Acuerdo por el que se armoniza la estructura de las
cuentas publicas.

4. El ejercicio de los recursos podra llevarse a cabo indistintamente a través del Poder Ejecutivo de las Entidades Federativas;
las Entidades Superioras de Fiscalizacion de la Entidad Federativa, el Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas
Publicas, o la Asociacidn Nacicnal de QOrganismos de Fiscalizacion Superior y Control Gubernamental A. C.

De los Requisitos para Acceder a los Recursos PEF 2015

5 Para acceder a los recursos previstos para la armonizacién contable en ei PEF 2015, previstos en el numeral 3 antes
mencionado, el Poder Ejecutivo de las Entidades Federativas; las Entidades Supericres de Fiscalizacion de la Entidad
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Federativa, el Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas Publicas, o la Asociacion Nacional de Organismos de
Fiscalizacidn Superior y Control Gubemamental A. C. deberar:

§  Suscribir un convenio para el uso y destino de los recursos previstos en el PEF 2015, respecto a la capacitacion y
profesionalizacién de la armonizacion contable, con el Titular de ta Unidad de Contabilidad Gubernamental de la
Secretaria de Hacienda y Crédito PUblico y Secretario Técnico del Consejo Nacional de Armonizacion Contable, y

i} Incorporar en el temario de capacitacion la “Guia de Cumplimiento” contempiada en el convenio de colaboracién suscrito
entre la Secretaria de Hacienda y Crédito Puablico, la Secretaria de la Funcién Pdblica y la Auditoria Superior de la
Federacion del 3 de septiembre de 2013, y especialmente hacer énfasis en el Acuerdo por el que se ammoniza la
estructura de las cuentas publicas.

De los Criterios de Asignacion de Recursos

6. El Secretario Técnico del Consejo determinara los montos de los subsidios a las entidades federativas, previsto en &l numeral
3inciso b), atendiendo a lo siguiente:

i) Numero de servidores plblicos a capacitar en la Entidad Federativa.
i)  Numero de entes publicos cuyos servidores se capacitaran,

Avances y resultados reportados por las entidades federativas, municipios y el Instituto para el Desarrollo Técnico de las
Haciendas Publicas

7. A fin de dar cumplimiente a la fraccion Il del articule 44 del PEF 2105, quienes reciban el recurso previsto en el presente
documento, deberan reportar a mas tardar el 31 de julio de 2015, los avances y resultados por la entidad federativa y sus
municipios.

Interpretacion

8. Correspondera al Secretario Técnico del Consejo Nacional de Armonizacion Contable, la interpretacion y solucién de casos
no previstos en el presente documento.

TRANSITORIO
Unico.- Los presentes Términos y Condiciones entrardn en vigor el 1 de enero de 2015.

En la Ciudad de México, siendo las trece horas del dia 9 de diciembre del afio dos mil catorce, con fundamento en los articules 11
de la Ley General de Contabilidad Gubernamentai, 12, fraccidn IV, y 64 del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, el Titular de la Unidad de Contabilidad Gubernamental de la Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, en mi calidad de Secretario Técnico del Consejo Nacional de Armonizacion Contable, HAGO CONSTAR Y CERTIFICO que el
documento consistente en 2 fojas Utiles, corresponde con el texto de los Términos y condiciones para la distribucion del fondo previsto
en el Presupuesto de Egrescs de la Federacion para el ejercicio fiscal 2015, para el otorgamiento de subsidios a las entidades
federativas y a los municipios para la capacitacion y profesionalizacién, asi como para la modernizacion de tecnologias de la
informacién y comunicaciones, aprobado par el Consejo Nacional de Armonizacién Contable, mismo que estuvo a la vista de los
integrantes de dicho Consejo en su tercera reunion celebrada, en segunda convocatoria, &l 9 de diciembre del presente ano, situacion
que se certifica para los efectos legales conducentes. Rubrica.

El Secretario Técnico del Consejo Nacional de Armonizacién Contable, Juan Manuel Alcocer Gamba.- Rubrica.
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PODER EJECUTIVO

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE DA A CONOCER EL CALENDARIO DE LAS
MINISTRACIONES POR CONCEPTO DE LAS ASIGNACIONES CORRESPONDIENTES AL
FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE
LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL DEL *“RAMO
GENERAL 33 APORTACIONES FEDERALES PARA ENTIDADES FEDERATIVAS Y

MUNICIPIOS” PARA LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR PARA
EL EJERCICIO FISCAL DE 2015.
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PODER EJECUTIVO

MARCOS ALBERTO COVARRUBIAS VILLASENOR, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA SUR, EN USO DE LAS
FACULTADES QUE ME CONFIEREN LOS ARTICULOS 79 FRACCION | Y 81 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR; 2, 3,8, 21Y 22 DE
LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR, Y

CONSIDERANDO

Que el Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal de 2015, en su Articulo
7, prevé recursos en el “RAMO GENERAL 33 APORTACIONES FEDERALES PARA
ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS".

Que dentro de este ramo presupuestal, en su anexo 21, se encuentra el “FONDO DE
APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LAS
DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL”, sefnalado en los articulos 32,
33, 34 y 35 del capitulo V de la Ley de Coordinacion Fiscal.

En virtud de lo anterior, y con fundamento en e Articulo 116 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 33, 34 y 35 de la Ley de Planeacion; 25, 32, 33, 34, 35y 48 de la
Ley de Coordinacion Fiscal, asi como las facultades que me confieren los articulos 79 fraccién |
80 y 81 de la Constitucién Politica del Estado de Baja California Sur; 2, 3, 8, 21 y 22 de la Ley
Organica de la Administraciéon Publica del Estado de Baja California Sur, he tenido a bien
expedir el siguiente:
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PODER EJECUTIVO

ACUERDO

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE DA A CONOCER EL CALENDARIO DE LAS
MINISTRACIONES POR CONCEPTO DE LAS ASIGNACIONES CORRESPONDIENTES AL
FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE
LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL DEL “RAMO
GENERAL 33, APORTACIONES FEDERALES PARA ENTIDADES FEDERATIVAS Y
MUNICIPIOS”; PARA LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR PARA
EL EJERCICIO FISCAL DE 2015.

PRIMERO.- Se da a conocer el calendarioc de las ministraciones por concepto de las
asignaciones correspondientes al Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social
Municipal y de las Demarcaciones Tetrritoriales del Distrito Federal del RAMO GENERAL 33
APORTACIONES FEDERALES PARA ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS, a
distribuirse entre los Municipios del Estado de Baja California Sur, conforme al Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal del afio 2015.

SEGUNDO.- La distribucion y asignacion de los recursos de este Fondo, de conformidad con el
Articulo 35 de la Ley de Coordinacion Fiscal, se realiza de la siguiente manera:

DISTRIBUCION DE RECURSOS DEL
FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE
LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2015

Municipio Asignacion o
2015 °
01.- Comondu $15,212,950. 15.3056243
02.- Mulegé $13,034,890. 13.1142960
03.- La Paz $28,432,678. 28.6058844
04 .- Los Cabos $36,681,818. 36.9052765
05.- Loreto $6,032,172. 6.0689188
TOTAL $99,394,508. ] 100%
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PODER EJECUTIVO

TERCERO.- Los recursos a distribuir en este Fondo seran ministrados por la Secretaria de
Finanzas de la siguiente manera:

CALENDARICQ DE MINISTRACIONES POR CONCEPTO DE LAS ASIGNACIONES
CORRESPONDIENTES AL FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA
SOCIAL MUNICIPAL Y DE LLAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO
FEDERAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2015

DISTRIBUCION DEL RAMO 33 - FAIS
EJERCICIO FISCAL 2015
EN BASE A PUBLICACION DE LA SHCP EN EL DOF DEL 23/12/2014

FECHA M UNI1CI1P 1O TOTAL
LA PAZ COMONDU MULEGE LOS CABOS | LORETO
30-Ene-15 | 2,843268.00| 1,521295.00| 1,303.489.00 3,668,182.00| 603,217.00: 9.939,451.00
27-Feb-15 | 284326800  1521.205.00| 1,303.489.00| 3.668.18200| 603,217.00| 9.938.451.00
31-Mar-15 | 2,843,268.00| 1521.295.00: 1,303.489.00| 3,66818200| 603,217.00| 9,939.451.00
30-Abr-15 | 2,843268.00|  1,521.29500 | 1.303489.00| 3,668,182.00' 603.217.00| $,939451.00
20-May-15 | 284326800 152129500 1303.489.00| 3,668,182,00  603217.00| 9939.451.00
30-Jun-15 | 2.843268.00| 1,521.295.00 |  1,303.489.00| 3,668,18200| 603.217.00| 9.939.451.00
31-Jul-15 2.843.268.00| 1,521.295.00  1,303.489.00  3,668,182.00| 603,217.00| 9,939,451.00
31-Ago-15 | 2.843268.00|  1621.295.00| 1303489.00 3.668,182.00| 603217.00 9.939,457.00
30-Sep-15 | 2.843268.00|  1521.295.00| 1,303.489.00 | 3668,182.00  603.217.00 . 9,939.451.00
30-Oct-15 | 2843266.00| 152129500  1,303.489.00| 3668,180.00  603,219.00| 9,939.44900
SUMA 28,432,678.00 | 15,212,950.00 | 13,034,890.00| 36,681,818.00 | 6,032,172.00 | 99,394,508.00

CUARTO.- Los ayuntamientos deberan cumplir con lo sefialado en el articulo 33, apartado A
fraccion |, parrafos segundo, tercero y cuarto de la fraccidn |l y apartado B fraccion If; y articulo
49 fraccién V de la Ley de Coordinacion Fiscal.
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PODER EJECUTIVO

TRANSITORIO

UNICO.- El presente Acuerdo mediante el cual se da a conocer el calendario de las
ministraciones por concepto de las asignaciones correspondientes al Fondo de Aportaciones
para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
del "Ramo General 33, Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios”, para
los Municipios del Estado de Baja California Sur para el Ejercicio Fiscal 2015, tendra vigencia
durante el presente ejercicio fiscal, previa publicaciéon en el Boletin Oficial del Gobierno del
Estado de Baja California Sur.

Dado en el recinto oficial del Poder Ejecufvo del Estado, en la ciudad de La Paz, Baja California
Sur, a los 30 dias del mes de enero del afi§ 2015.

ATENNAMENTE
EL GOBERNADOR CONSYTUCIONAL DEL ESTADO
DE BAJA CAIgBORNIA SUR

MARCOS ALBERTO C %RUBIAS VILLASENOR,

EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

LTS ANDRES CORDJVA URRUTIA

EL SECRETARIO DE FINANZAS

./’A
-

< Q \\ %V .

=15 DRG'JORDAN MOYRON

e, ;

L

l
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PODER EJECUTIVO

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE DETERMINAN LOS CRITERIOS Y SE DA A CONOCER
EL CALENDARIO DE LAS MINISTRACIONES POR CONCEPTO DE LAS ASIGNACIONES
CORRESPONDIENTES PARA LA DISTRIBUCION DEL FONDO DE APORTACIONES PARA
EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES
TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL DEL RAMO GENERAL 33; PARA LOS

MUNICIPIOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR PARA EL EJERCICIO FISCAL DE
2015.
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PODER EJECUTIVO

MARCOS ALBERTO COVARRUBIAS VILLASENOR, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, EN USO DE LAS FACULTADES QUE ME
CONEIEREN LOS ARTICULOS 79 FRACCION | Y 81 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR; 2, 3, 8, 21 Y 22 DE LA LEY ORGANICA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO, Y

CONSIDERANDO

Que el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el gjercicio fiscal de 2015, en su Articulo
7. fraccion | prevé recursos en el “RAMO GENERAL 33 APORTACIONES FEDERALES PARA
ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS”.

Que dentro de este ramo presupuestal, en su anexo 21, se encuentra el “FONDOC DE
APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS
DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL", sefialado en los articulos 25
fraccion IV, 36 inciso a), 37 y 38 del capitulo V de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Que en la misma Ley de Coordinacién Fiscal, en su articulo 38 se establecen los criterios para
la distribucion de los recursos financieros.

Que el Ejecutivo Federal a través de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico distribuira ios
recursos de este fondo en proporcion directa al numero de habitantes con que cuente cada
Entidad Federativa, asimismo éstas distribuiran los recursos de la misma manera.

En virtud de lo anterior, y con fundamento en el Articulo 116 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 33, 34 y 35 de la Ley de Planeacién; 25, 36, 37 y 38 de la Ley de
Coordinacion Fiscal: asi como las facultades que me confieren los articulos 79 fraccion |, 80 y
81 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur; 2, 3y 8 de la
Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Baja California Sur, por lo que he
tenido a bien expedir el siguiente:
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ACUERDO

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE DETERMINAN L.OS CRITERIOS Y SE DA A CONOCER
EL CALENDARIO DE LAS MINISTRACIONES POR CONCEPTO DE LAS ASIGNACIONES
CORRESPONDIENTES PARA LA DISTRIBUCION DEL FONDO DE APORTACIONES PARA
EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES
TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL DEL “RAMO GENERAL 33, APORTACIONES
FEDERALES PARA ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS”; PARA LOS MUNICIPIOS
DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2015.

PRIMERO.- Se acuerda dar a conocer los criterios para la distribucion entre los municipios del
Estado de Baja California Sur, de las erogaciones federales destinadas para el Fondo de
Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del
Distrito Federal del RAMO GENERAL 33 APORTACIONES FEDERALES PARA ENTIDADES
FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS, del Presupuesto de Egresos de la Federacidn para el Ejercicio
Fiscal del afo 2015.

SEGUNDO.- Los recursos a distribuir en este Fondo son un total de $ 364'268,622.00
(Trescientos sesenta y cuatro millones doscientos sesenta y ocho mil seiscientos veinte dos
pesos 00/100 m.n.); mismos que seran ministrados por la Secretaria de Finanzas en forma
mensual de conformidad con los acuerdos CUARTO y QUINTO.

TERCERDO.- Las Aportaciones de este Fondo podran ser se destinaran a la satisfaccion de sus
requerimientos, dando prioridad al cumplimiento de sus obligaciones financieras, al pago de
derechos y aprovechamientos por concepto de agua, descargas de aguas residuales, a la
modernizacion de los sistemas de recaudacion locales, mantenimiento de infraestructura, y a la
atencién de las necesidades directamente vinculadas con la seguridad publica de sus
habitantes.
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PODER EJECUTIVO

CUARTO.- La distribucion y asignacion de los recursos de este Fondo, de conformidad con el
Articulo 38 de la Ley de Coordinacion Fiscal, se realiza en proporcion directa a su poblacion,
segun los resultados del censo de poblacion 2010 proporcionados por el Instituto Nacional de
Estadistica, Geografia e Informatica de la siguiente manera:

DISTRIBUCION DE RECURSOS DEL

FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE
LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2015

( pesos )
Municipio Poblacién % ‘ Monto

LA PAZ 251,871 39.5385 % $ 144'026,349.00
ICOMONDU 70,816 11.1167 % $ 40’484 650.00
MULEGE 59,114 9.2797 % $ 33'803,035.00
LOS CABOS 238,487 37.4376 % $136'373,430.00
LORETO 1 16,738 28275 % $ 9'571,158.00
[TOTAL \ 637,026 100% | $ 364'268,622.00 !

QUINTO.- Los recursos a distribuir en este Fondo seran ministrados por la Secretaria de
Finanzas de la siguiente manera:
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PODER EJECUTIVO

CALENDARIO DE MINISTRACIONES POR CONCEPTO DE LAS ASIGNACIONES

CORRESPONDIENTES AL FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE

LOS MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO

FEDERAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2015

DISTRIBUCION DEL RAMO 33 - FORTAMUN-DF
EJERCICIO FISCAL 2015

EN BASE A PUBLICACION DE LA SHCP EN EL DOF DEL 23/12/2014

FECHA M UNIT C I P 1 O TOTAL
LA PAZ COMONDU MULEGE LOS CABOS LORETO

30-Ene-15 12°002,156. 3'374,554..  2'816,920. 11'364,452. | 797,596, 30'3565,718.
27-Feb-15 12°002,196. 3'374,554. 2'816,920. 11'364,452. 797,596, 30'355,718. |
31-Mar-15 12'002,196. 3'374,554. 2'816,920. 11°364,452. 797,586, 30'355,718.
30-Abr-15 12'002,196, 3'374,554.:  2'816,920. 11°364,452. 797,586 30'355,718.
29-May-15 12'002,1986. 3'374,554. 2'816,920. 11'364,452. 797,596, ! 30'355,718.
30-Jun-156 12'002,196. 3'374,654. 2'816,820. 11'364,452. 797,596, 30'3566,718.
31-Jul-15 12'002,196. 3'374,554. 2'818,920. 11°364,452. 797,596, 30°355,718.
31-Ago-15 12°002,186. 3'374,604. . 2'816,920 11°364,452. 797,596 ¢ 30'355,718.
30-Sep-15 12°002,196. 3'374,554. 2'816,920. 11'364,452, 797,596. 30'355,718.
30-Oct-15 12'002,1986. 3'374,554. 2'816,920. 11'364.452. 797,586, 30'355,718.
30-Nov-15 12'002,196. 3'374,654. 2'816,920. 11°364,452. 797,586. 30°355.718.
11-Dic-15 12'002,193.1  3'374,556. 2'816,915. 11'364,458. 797,802, 30'355,724.

SUMA 144°026,349.| 40'494,650.| 33'803,035.| 136°373,430. 9'571,158.| 364268,622.

SEXTO.- Los ayuntamientos deberan cumplir con lo sefialado en el Articulo 37 y fraccion V del

articulo 49 de la Ley de Coordinacion Fiscal.
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TRANSITORIO

UNICO.- El presente ACUERDO entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur.

Dado en el recinto oficial del Poder Ejecutivd del Estado, en la ciudad de La Paz, Baja California
Sur, a los 30 dias del mes de enero del afio A015.

ATENTMAWMENTE
EL GOBERNADOR CONS{ITUCIONAL DEL ESTADO
DE BAJA CAlIFORNIA SUR

MARCOS ALBERTO C%RRUBIAS VILLASENOR.

EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

[S ANDRES cé?efowx URRUTIA

EL SECRETARIO DE &'INANZAS

(’\‘dy@\;

‘sﬂs‘lono JORDAN MQYRON
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PODER EJECUTIVO

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE DA A CONOCER EL IMPORTE DE LAS PARTICIPACIONES
FEDERALES ENTREGADAS A LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR,
DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL DEL 2014.
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MARCOS ALBERTO COVARRUBIAS VILLASENOR, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA SUR, EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO
POR LOS ARTICULOS 79 FRACCIONES Il Y XLVI; 80 Y 81 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTAO DE BAJA CALIFORNIA SUR; 8, 21 Y 22 DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR; EN CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
QUE ESTABLECE EL ARTICULO 6 DE LA LEY DE COORDINACION FISCAL, AS!I COMO LOS
CRITERIOS APLICABLES A LA PUBLICACION QUE DEBERAN OBSERVAR LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS ESTABLECIDOS EN EL ACUERDO 02/2014 EMITIDO POR LA SECRETARIA DE
HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION DE
FECHA 14 DE FEBRERO DE 2014; Y

CONSIDERANDO

Que el Articulo 79 fraccion | de la Constitucion Politica del Estado de Baja California Sur, establece la
obligacién a mi cargo de cumplir y hacer cumplir las Leyes Federales.

Que el Articulo 6 de la Ley de Coordinacion Fiscal establece que la Federacion entregard las
participaciones a los Municipios por conducte de los Estadoes.

Que dentro de este mismo Articulo en el Ultimo parrafo establece |la obligacion de publicar trimestraimente
el importe de las participaciones entregadas a los Municipios.

Que en la Ley de Coordinacion Fiscal del Estado de Baja California Sur, en sus Articulos 3,4, 5,6, 8y 8

Bis, se estabiecen los criterios para la distribucion a los Municipios de las participaciones federales, se
emite el siguiente:
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ACUERDO

MEDIANTE EL. CUAL SE DA A CONOCER EL IMPORTE DE LAS PARTICIPACIONES FEDERALES
ENTREGADAS A LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR DURANTE EL
CUARTO TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL DEL 2014.

PRIMERO.- Se acuerda y se publica en el Boletin Oficial del Gobierno del Estade el importe de las
Participaciones Federales entregadas a los Municipios del Estado de Baja California Sur, durante el
Cuarto Trimestre del Ejercicio Fiscal del 2014,

SEGUNDO.- El importe total entregado durante el Cuarto trimestre del ejercicio fiscal del 2014, a los
Municipios del Estado de Baja California Sur, asciende a un total de $ 224,286,756.00 (Doscientos
Veinticuatro Millones Doscientos Ochenta y Seis Mil Setecientos Cincuenta y Seis Pesos 00/100 M.N.)

TERCERO.- Las Participaciones Federales entregadas a los Municipios del Estado de Baja California
Sur, se presenta en el Anexo lll, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo 02/2014 por el que se
expiden los Lineamientos para la publicacion de la informacién a que se refiere el articulo 6°. de la Ley de
Coordinacion Fiscal, emitido por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, publicado en el Diario

Oficial de la Federacion el 14 de febrero de 2014:

EN EL IV TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2014

ANEXO il
PARTICIPACIONES FEDERALES MINISTRADAS A LOS MUNICIPIOS

[ Impuesto Impuesto Art. 40.-A, Fondo de
| Fondo General | fondode | Impuesto sobre Especial Fondo de | Fraccién | de | Compensacién
MUNICIPIOS de Fomento sobre Tenencia o Sobre Fiscalizacion la Ley de del Impuesto Total
Participaciones | Municipal | Automdviles | Usode | Produccidny ¥y Coordinacidn sobre
Nuevos Vehiculas Servicios Recaudacién Fiscal Automdviles
[Gasolinas) Nuevos
LA PAZ 45,108,897 | 10,765,237 1,064,824 153,675 1,360,073 1,906,152 5,479,309 384,270 66,222,439
COMONDU 23,715,102 | 6,268,522 o] 12,200 715,031 1,110,116 1,240,318 Q 33,062,291
MULEGE 21,403,386 1 6,103,234 [0} 4,487 645,331 1,080,672 1,042,991 i 9] 30,280,101
LOS CABOS 50,168,009 | 11,481,492 211,042 91,023 1,512,610 2,032,977 5,352,630 110,574 70,960,355
LORETO 16,832,152 | 5,210,018 0 3,757 507,504 922,515 285,626 0 23,761,572
| TOTAL 157,227,546 | 39,829,503 1,275,866 265,142 4,740,549 7,052,432 13,400,874 494,844 . 224,286,756
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Impuesto Impuesto Art. 40.-A, Fondo de
Fondo General | Fondode | impuesto sobre Especial Fondo de | Fraccion |de | Compensacién
MUNICIPIO LA PAZ de Fomento sobre Tenencia ¢ Sobre Fiscalizacion la Ley de del impuesto Total
Participaciones | Municipal | Automdéviles | Usode | Producciony y Coordinacion sobre
Nuevos Vehiculos Servicios Recaudacion Fiscal Automdviles
[Gasolinas) Nuevos
OCTUBRE 15,287,565 | 3,640,520 305,925 36,858 473,017 737,652 1,754,171 128,850 22,363,798
NOVIEMBRE 14,597,793 | 3,500,447 252,017 55,344 465,351 584,250 1,719,272 128,090 21,302,565
DICIEMBRE 15,223,539 1 3,624,270 506,882 61,473 421,705 584,250 2,005,866 128,090 22,556,076
CUARTO TRIMESTRE 45,108,857 j 10,765,237 1,064,824 153,675 1,360,073 1,906,152 5,479,309 384,270 } 66,222,439
Impuesto Impuesto Art, 40,-A, Fondo de
Fondo General | Fondode | Impuesto sobre Especial Fondo de | Fraccidn | de | Compensacion
MUNICIPIO COMONDU de Fomento sobre Tenencia o Sobre Fiscalizacion la Ley de del Impuesto ; Total
Participaciones | Municipal | Automéviles | Usode | Producciony y Coordinacién sobre
Nuevos Vehiculos Servicios Recaudacién Fiscal Automoviles
{Gasolinas) Nuevos
OCTUBRE 8,037,132 | 2,120,187 0 3,564 248,679 429,598 397,081 0 11,236,242
NOVIEMBRE 7,674,498 | 2,038,611 8] 4,509 244,645 340,259 386,181 3 10,691,708
DICIEMBRE 8,003,472 1 2,110,724 0 4,127 221,703 340,259 454,056 ol 11,134,341
CUARTO TRIMESTRE 23,715,102 | 6,269,522 0 12,200 715,031 1,110,116 1,240,318 o] 1‘ 33,062,291
Impuesto Impuesto Art. 40.-A, Fondo de
Fondo General | Fondode | Impuesto sobre Especial Fondo de | Fraccién | de | Compensacién
MUNICIPIO MULEGE de Fomento sobre Tenencia o Sobre Fiscalizacién la Ley de del Impuesto Total
Participaciones | Municipal | Automdviles | Usode | Produccion y ¥ Coordinacion sobre
Nuevos Vehiculos Servicios Recaudacion Fiscal Automéviles
(Gasolinas) Nuevos ‘
OCTUBRE 7,253,683 2,063,553 0 0 224,438 418,204 333,908 0 ' 10,294,186
NOVIEMBRE 6,926,399 [ 1,984,540 o 449 220,801 331,234 327,265 0 i 9,790,688
DICIEMBRE 7,223,304 1 2,054,741 ] 4,038 200,082 331,234 381,818 0 10,195,227
CUARTO TRIMESTRE 21,403,386 1 6,103,234 0 4,487 645,331 1,080,672 1,042,991 0 30,280,101
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PODER EJECUTIVO

Impuesto Impuesto Art, 40.-A, Fondo de

Fondo General | Fondo de Impuesto sobre Especial Fondode | Fraccion|de | Compensacion |
MUNICIPIO LOS CABOS de Fomento sobre Tenencia o Sobre Fiscalizacign la Ley de del Impuesto . Total

Participaciones | Municipal | Automéviies | Usode | Producciony ¥ Coardinacién sobre

Nuevos Vehiculos Servicios Recaudacion Fiscal Automoviles
[Gasolinas) Nuevos
OCTUBRE 17,002,116 | 3,882,738 0 20,930 526,067 786,731 1,713,615 36,858 23,565,055
NOVIEMBRE 16,234,984 | 3,733,346 74,841 28,381 517,542 623,123 1,679,524 36,858 22,828,598
DICIEMBRE 156,530,909 | 3,865,408 136,201 41,712 469,001 623,123 1,959,491 36,858 24,062,702
CUARTO TRIMESTRE 50,168,009 | 11,481,492 211,042 31,023 1,512,610 2,032,977 5,352,630 110,574 70,260,355
Impuesto Impuesto Art. 40.-A, Fondo de
Fondo General | Fondode | Impuesto sobre Especial Fondo de | Fraccion | de | Compensacién
MUNICIPIO LORETO de Fomento sobre Tenencia o Sobre Fiscalizacion la Ley de delImpuesto Total
Participaciones | Municipal | Automdviles | Usode | Producciény ¥ Coordinacion sobre
Nuevos Vehiculos Servicios Recaudacion Fiscal Automdviles
{Gasolinas) Nuevos

OCTUBRE 5,704,476 | 1,761,891 0 ¢} 176,504 356,999 G1,442 0 8,091,311
NOVIEMBRE 5,447,091 | 1,694,100 0 1,582 173,643 282,758 89,622 0 7,688,797
DICIEMBRE 5,680,585 | 1,754,027 0 2,175 157,357 282,758 104,562 Q 7,581,454
CUARTO TRIMESTRE 16,832,152 | 5,210,018 0 3,757 507,504 922,515 285,626 0 23,761,572
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PODER EJECUTIVO

TRANSITORIO

UNICO.- El presente Acuerdo mediante el cual se da a conocer el importe de las Participaciones
Federales entregadas a los Municipios def Xstado de Baja California Sur, durante el Cuarto Trimestre del
Ejercicio Fiscal 2014, entrara en vigor al dia {iguiente de su publicacién en el Boletin Oficial del Gobierno
del Estado de Baja California Sur.

Dado en el Recinto oficial del Poder Ejecutivo d& Estado, en la ciudad de La Paz, Baja California Sur, a
los 30 dias del mes de enero del afio 2015.

ATENTA
EL GOBERNADOR CONSTIT
DE BAJA CA

TE
IONAL DEL ESTADO

MARCOS ALBERTO C yUBIAS VILLASENOR.

EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

e —

L SANDREscé;p6VAURRunA

EL SECRETARIO DE Fl?\&(\NZAS
/ §
{ i

.

TSIDRO|

JORDAN MQYRON
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PODER EJECUTIVO

MARCOS ALBERTO COVARRUBIAS VILLASENOR,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR, A SUS HABITANTES HACE
SABER:

QUE EL H. CONGRESO DEL ESTADO, SE HA SERVIDO
DIRIGIRME EL SIGUIENTE:
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H. CONGRESO DEL ESTADO

PODER LEGISLATIVO

DECRETO 2207

EL HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

DECRETA:

SE ADICIONA LA FRACCION DECIMA SEXTA AL ARTICULO 2, SE REFORMA EL
ULTIMO PARRAFO DEL ARTICULO 5, SE CREA EL CAPITULO SEXTO DENOMINADO
DEL ACCESO A LA VIVIENDA DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SE
ADICIONAN LOS ARTICULOS 26,27 Y 28, TODOS DE LA LEY DEL INSTITUTO DE
VIVIENDA DE BAJA CALIFORNIA SUR.

ARTICULO UNICO - Se adiciona la fraccién decima sexta al articulo 2, se
reforma el Ultimo parrafo del articulo 5, se crea el capitulo sexto denominado
del acceso a la vivienda de las personas con discapacidad y se adicionan los
articulos 26, 27 y 28, todos de la Ley del Instituto de Vivienda de Baja California

Sur, para quedar como sigue:

ARTICULO 2o0.- Para cumplir con su objeto, el Instituto tendrd las atribuciones

siguientes:

[-XV ...

XVI.- Promover la creacion de planes y programas de vivienda que garanticen
el acceso a personas con discapacidad, siempre que estas cumplan con |os
requisitos establecidos en esta ley, debiendo redlizar las adecuaciones

arquitectonicas en las viviendas para garantizar el pleno desarrollo de dichas

personas.
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H. CONGRESO DEL ESTADO

PODER LEGISLATIVO

ARTICULO 5o0.- El Instituto esta integrado por:
l.- El Consejo;
Il.- El Director; y

lll.- El Comisario

El Consejo estard infegrado por el Gobernador del Estado quien lo presidird; por
un Secretario técnico que serd el Director del Instituto; por un Comisario; por el
Secretario de Planeacion Urbana, Infraestructura y Ecologia como Coordinador
del Sector; por el Secretario de Finanzas; por el Director del Instituto
Sudcadliforniano Para la Inclusién de las Personas con Discapacidad, asi como
un representante de un Colegio de Profesionales de la Entidad relacionados
con la materia y ofro mds de una de las Organizaciones Sociales. Los tres
primeros, determinardn el Colegio de Profesionales y la Organizacidn social que
deban estar representados en el consejo.
CAPITULO VI
DEL ACCESO A LA VIVIENDA DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

ARTICULO 26.- En términos de lo establecido en el articulo 7 de la presente ley,
serd obligacion del Consejo al momento de aprobar el plan de labores y
financiamientos del siguiente ejercicio, considerar la construccion de vivienda
con las adecuaciones arquitectdnicas necesarias para el pleno desarrollo de

las personas con discapacidad.

ARTICULO 27.- El Consejo del Instituto de Vivienda deberd de garantizar cuando
menos el diez por ciento del total de viviendas programadas para el ejercicio
subsecuente se destinen exclusivamente a personas con discapacidad o a

personas que cuenten con dependientes en esta condicion.
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H. CONGRESO DEL ESTADO

PODER LEGISLATIVO

En caso de que el ejercicio respectivo, el nUmero de solicitudes de vivienda por
parte de personas con discapacidad o tutores sea menor del diez por ciento
establecido en el parrafo anterior se aprobaran la totalidad de las solicitudes
siempre que se cumplan con los requisitos que marca la presente ley y los

reglamentos comrrespondientes.

ARTICULO 28.- Corresponderd al Instituto Sudcaliforniano para la Inclusion de
Personas con Discapacidad expedir la constancia que certifique Ia
discapacidad con que cuenten los posibles beneficiarios de vivienda, previo

estudio de constancias médicas.
TRANSITORIOS

UNICO. El presente Decreto entrard en vigor, al dia siguiente de su publicacién

en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado.

DADO EN EL SALON DE SESIONES DEL PODER LEGISLATIVO, DEL ESTADO, EN LA
PAZ, BAJA CALIFORNIA SUR, A LOS DOS DI MES DE DICIEMBRE DEL ANO
DOS MIL CATORCE.

ALO SOTELO ESPINOSA DE LOS Moﬂ’rERos
PRESIDENTE

DIP. AXXEL

H. CONGRESO
DEL ESTADO
DIP. ADAL! DAVIS

SECRETARIA
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PODER EJECUTIVO

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LA
FRACCION Il DEL ARTICULO 79 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, EN
LA RESIDENCIA DEL PODER EJECUTIVO, A LOS
VEINTIOCHO DIAS REL MES DE ENERO DEL ANO DOS
MIL QUINCE.

ATENTAMENTE
GOBERNADOR QONSTITUCIONAL DEL
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

MARCOS ALBERTO C@QVARRUBIAS VILLASENOR

SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

LUIS ANDRES CO/@OVA URRUTIA
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== TRIBUNAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE PARA LOS
f TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES
DEL ESTADO Y MUNICIPIOS DE B. C. SUR

5 DE FEBRERO ENTRE CHIAPAS Y YUCATAN N2 1725 COL. LOS OLIVOS TEL.12 58585

REGISTRO SINDICAL 06/2014
REGISTRO DE CONDICIONES
GENERALES DE TRABAJO

La Paz, Baja California Sur, a los 17 dias del mes de diciembre de 2014, se tiene
por recibido ante este Tribunal, oficio nimero OM/0862/2014 mediante el cual el C.
RAFAEL GALLO RODRIGUEZ, en su caracter de Oficial Mayor de Gobierno, envia
a este Tribunal las CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO, acordadas entre
el Poder Ejecutivo del Estado y el Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio de
los Poderes del Estado y Municipios de Baja california Sur; para su debido registro

y deposito en los archivos de este Tribunal

En virtud del oficio antes referido, y una vez analizados los documentos remitidos a
este Tribunal, toda vez que las referidas CONDICIONES GENERALES DE
TRABAJO cumplen con los requisitos sefialados en el articulo 94 de la Ley de los
Trabajadores al Servicio de los Poderes y Municipios de Baja california Sur, se
acuerda de conformidad lo solicitado por el promovente, por lo tanto, bajo el nimero
de registro sefalado al rubro del presente acuerdo, se tienen por presentadas y se
ordena el deposito en los archivos de este Tribunal, de CONDICIONES
GENERALES DE TRABAJO, acordadas entre el Poder Ejecutivo del Estado y el
Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado y Municipios

de Baja california Sur.

AS| CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 123 Y 129 EN RELACION CON EL
ARTICULO 94 DE LA LEY DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO Y
MUNICIPIOS DE BAJA CALIFORNIA SUR, CON PLENITUD DE JURISDICCION, LO RESOLVIERON Y
FALLARON LOS INTEGRANTES DEL PLENO DEL TRIBUNAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE PARA
LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO Y MUNICIPIOS DE BAJA
CALIFORNIA SUR; ANTE LA SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS YERALDIi MARIA EUGENIA
ALONZO BURGOS, QUIEN AUTORIZA Y DA FE.

*RUBRICAS*®

\,«ms A PRESENTE COPIA CONCUERDA CON SU ORIGINAL, LA CUAL SE ENCUENTRA

=5 B-‘EDAMENTE FIRMADA POR LOS ARBITROS INTEGRANTES DEL PLENO DE ESTE
Pl i @AL E INTEGRADA AL EXPEDIENTE 06/2014, EL CUAL CONSTA DE 01 FOJA
" ?'fr‘ O CUAL CERTIFICO EN LA Clf APITAL DEL ESTADO DE

THR DE UG‘“‘-ﬁkRB PARA YERALDI MARIA £
TS SRPUBRESIEL s
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'[RlB DE COhC ARB PA CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO
TRAB. SERV. PODERES DEL Copitio pimero
EDO. P05, B, eneralidades

Atticuic 1°.- Las disposiciones contenidas en las grasentes Condiciones Ganeraies de Trabajo
son de opservancia obligatoria para los Servidores Plbiicos del Poder Eiecutive, para los
traboicdores al servicio del mismo vy de su Organismo Sindical representctivo v se regirdn cor
el Articute 123 Apartadce "B de ia Constitucian Poliiice ag 10s Sstados Unidos Maxicanos, por
la Cons .Ucmr‘ roltica del Estado de Boja Califorva Sur v la tey de ios Trabojadores af
Servicic de Los Pooeres dei Estado y quc:oxog de daja California Sur.

Artician 2%~ Para los efectos de las presentes Cordiciones Generales de Trabaio se les
denominara de ta forma siguienie:

i. ELEJECUTIVO: EiPccerEjecuiivo del Estaco de oo Califomia Sur.

2. EL SINDICATO: £l Sindicato Unico de Trabgjadores o Servicio de  ios Poceres ge!
Estado, Monicipios e Instituciones Descentralizadas de Baya Caifornia Sur, Secciones y
segaciones Sindicales.
3. LALEY: .aiey ceios Irgbojadores al Servicio ae los Foderes Ssicdo v Munic pigs del

deo Baja California Sur.
4. LA LEY DEL ISSSTE: La Ley del Instituto de Seguridad v Servicios Sociales de ios
Tracoiaacres des Lstado
EL TRIBUNAL: o Tribunat de Concliiocion v Arsintaje de os Trabaiadorss i Servizio de
los Poderes del Bstado y Municipios de Baja Caifornic Sur.
5. LAS CONDICIONES: las Conciciones Genercies de rebao oo ics rasaiadores o
SerCio o roder Decuiivo.

(&3]

Articule 3°- tos oresentes Condiciones Genergies de Trangjo, reguicn (o8 re'caior £5 10007 Es
enfre e Thular del Zecutive del Estado v 1os frabajadores, siendo ooligaionas oarc aminos; se
fiion de conformidad con o dispuasto por la Ley de s Trabgeaoras o Senacic de oS
Podere: ce! Es'cdo vy Municipios de Baia Califomias Sur.

Articuw 49~ K THular det Ejecuiivo tendrd ia representacion legai en los retaciones iabhoraies
M osus ropaodores. segdn o dispuesic por 10s leves awicables oara ral efecte. Puciendo
d:l-g“" Gicha recrasentacidn en ios Servidores Ploicas de nivel suoerfor, medo ¢ meacio

Aricuo - T Sindicato Unice de Trabajecores ol Servicio de o5 Foderes o= Ssiado
MunICioios € instruciones Descentralizadas de Baoja Calformia Sur, como repraseniarie de o3
irabaiadcres de base singicalizaca para ta calensa de tos interesas laboraies, econdmicos y
Coiges, retard indos (o5 asuntos de cardoier individoal colectva por congunts cel
Comite Zlecufvo Bs'cial, 0 en su caso oor o Comiles Blecuiives secaicnales ; Deegacionss
Sindicaies, estabieciendose (g obligacion, tarvo para el Eecufivo, como sara & Sinaicalo,
ce detender y conciliar los intereses mutuos en cualguier ~egociacidn ‘abora.

El Comire gjecutivo EST"**’*I\ cde

o Seglcret oo
Estado, Municinws e instituciones Descentigizacas de Bge” Caiformia Sur, acredMard su
concroided anie el Siecutive. mediante cooa certificadd de o foma Jde noo ae! -Z}‘QWTé
en funcores, expedas oo & rbura Jde Congiiad rcie en el 5 Hei

Caitfornia Sur.
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Parc asuntos de cardacter especial, &l miecutive  Bstatal podrd acrediar

representantas por medio de un simple ofic .

Bl Fiecutivo v el Sindicato deberan contestarse mutuamenie por escrifo denfro del f&rmino
de quince dias hdabiles, las comunicaciones gue se dirijan, asi come acusar recibo de
aguellas gque fengan cardcter meramente informativo.

Capituio Segundo
De los Trabajadcres

Arficulo 6°.- Es frabajador toda persona que creste sus servicios fisico, intelectual ¢ de ambos
generos en virfud de nombramiento expedido por autordad competente o por designacion
cue lo misma haga.

Los frabgjadores of servicio del Eecutivo, se dividen en fres grupos: De Conflanza, de Base v
Supernumerarios.

Son frabajadores de confianza aguelles gue realicen las funciones o que se refiere el Arficulo
So. de la Ley de los Trakxojadores al Servicio de los Poderes de! Estado y Municipios de Baja
California Sur.

Son trabajaderes de Base sindicalizada, los comprendidos en el sefaiamiente que formula el
Articulo 6° de la Ley de los Trabajadores al Servicio de los Pederes del Estado v Municipics de
:tb Baja California Sur.
' LOs trabajadores que de ocuerdo o anfculo 6% de la Ley, sean de base, gozardn de
Yestabilidad en el empleo.

o 54

son trabajadores con clasificacion Supernumerarios, aquellos que sean contratados por
tiempo fijo u obra determinada v cuyas plazas sean establecidas con cargo a la partida de

Fmgensocqones a supernumerarios, en los presupuestos anuales de egresos del Fjecutve.
I

%un Trabajador de Base se le asignard una caiegoric de confianza, sin previo avise v sin

¢ consentimiento, en caso de que el trabajador acceda o ocupar una categoria o puesto
de confienza, el Thular det Bleculive en el cudi recaiga su representacion, podrd otorgar
licencia sin goce de sueldo en su plaza de Base, la cual podrd ser renovada cada afo:
entendiendose  aque aguellas que en su momento fueron otforgadas oor  fiempo
noetarminade o durante el perodo de vigencic de lo administracion corespondienta,
cesoran sus efectos el Cltimo dic del ano que iranscura.,

For ningun mative, una plaza destinada @ funciones de Base podrd transformarns en elleVie!
de Confignza.

Capitulo Tercero /—'——\

De los Derechos, Obligaciones y Prohibiciones de je§ Trabajadores
Articuio 7°- Son Derechos de tos habojadares: \

I.- Percibir los emolumentos que les comrespondan en &l desemnerio de sus iabores ordirwoﬂos\
y exiraordinarics de conformidad o lo establecido ey la legisiacién ioboral vigente

i- Percibir las indemnizaciones y demds oresfaciones gue le corresooﬁ\’dﬁﬂ derivg
riesgaos profesicnaies.
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.- Recibir estimulos y recompensas conforme © "¢ dizocsiciones establecidas en la Ley v en
las presentes Condicionas Generaies de Trabajo.

iV.- Parficioar en los concursos  y movimenios escolcicnaros v ser ascendido cuanrdo el
dictamen respectivo favorezca en apego ala Lay vy o Reglamentc de Escalaion.

V.- Disfrutar de ios descansos y vacacionss gue fiig ia Ley vy estas Condiciones Genearaies de
Trabajo.

VI~ Cbktenerlicencias con o sin goce de sueldo de acuerdo a lo establecide en la ley yen
las presentes Condiciones Generales de Trabajo

VIl- Recibir frafo digno de parte de sus superiores;

Vill- Cambiar de adscripcion, siempre y cuando exisic autorizacién por parte del Oficial
Mayor ¢ funcionario equivalente, dnicaments en jos siguientes casos:

al - Por permuta en los términos que establece el Regiamento de Escalafon;

D].- Por razones de salua en los términos de estas Condicionas y de 1 Ley del ISS5TE;

c).- Porrecrganizacion de los servicios, en los términos de estas Condiciones:

d).- Por descparicion del centro de trabajo; v

el.- A solicitud de!l frabajador cor asl convenir a sus intereses, siempre y cuando exisia motivo
de urgente necesidad o su integridad fisica se encuarire en riesgo inminente en el lugar de
odscripcién actuci.

I cembio det frabaojador, en caso de que se frate de frabajador de base sindicalizada, se

los casos previstos en los incisos ¢, d) y e] se deberd iusiificar y comprobar io necesidad
eberd otorgar intervenciaon al Sindicato;

A - cupar el puesto gue desempefaba a su regresc  en los casos de ausencia por

dad, maternidad, licencia, vacaciones u afras cadsas simiiares, en caso ae licencia,
ES prs{ciacion en el puesto, se hard previa soliciiud v respetando ios iérminos v rdmites
-

R

$iCtivos corespondientes.
K- Continuar ccupandn su puesto, cargo o comizsion o ootaner iberad provisiongal, siemore
Y CUaNCo No se fraie de deditos graves;

- Obtengr permiso, en caso de ser rabajodor de Rase. parg asistir a las asambieas y GCios
sindifcaies, previo ccuerdo con el Tiuiar del Fec siive o ef servidor pUbiico en el cus r=Caiga
la representacion del misme, con el Sindicato, cuande se verfiguen en dias v noras
laborables.

K- Enilos cazos de incapacidad parcial o permarente gue le impida desarroilar sus iabores
habituales, desernpenard las que si pueda de acuerdo con su capacidad fisica: .

Xl - Participar en las actividadss sociales, canortivas v cuiturales, Q?,,S%m—f@.mpaﬂbles con
sus aptitudes, edad v condicidn de salud, cucnds estas achyeddes sean reaiToaas e

comun acuerdo entre el Tiiuler del Ejecutivo v el Sindicato.

. N N / .
XV.- Que sec incorporado a sy expedients ioboral, pgr parte de ia Dependencia a o auE

esté aascrito, las notas buenas, notas laudatonias u otrds gue ie reconozean; y ‘.
) |
. - ) {
XV - Renunciar ¢ su emples, ! /’\
: / |
Arficulo 8°.- Sor: obligaciones de los trabojadorss / i
; ; :
: | :
\ : “
£ !
\\ i i .
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L- Asistir puntualmente v permanecer en sus laibore:, cumplierdo conios requisitos de ragistro
de asistencia que en cada caso se estabiercan.

Il- Desempenar estas con lo responsailicas, Cuicaoo v empeho apropiado.

i- Comunicar a sus superiores cucaiguler deficiencia que observen relacionadas con su
frabaje.

V.- Observar buenas costumbres durante el frabaio.

V.- Sustraerse ¢ propaganda de toda clase durante las horas de trabajo. con excepcion de
aquellos casos de elecciones sindicales para representantas locales o en casos sspeciales,
previa scliciiva del Sindicate o Titular del Ejecuiiveo.

Vi- Abstenerse de fratar durante las horas de trabajo, asunios ajenas alos de cardcter oficial
gue tengan encomendados.

ViL- Guardar la giscrecion debida sobre asunios oficinles de que tengan conocimiento con
motivo de cargo gue desempefien,

VIlL- Ser respetucsos con sus jefes jerdrquicos v atender a sus indicaciones relacionadas con
el desempefio de las laboeres oficiales.

Lé.—CumpHr con las obligaciones que sefialen los insiructivos v reglamentos interiores de
tr@pojo, circuiares v demds disposiciones respectivas, inclusive las que les imponen ias
ﬁs@emes condicionss generales de trabagjo.

X.a_f Asistic @ los cursos vy actividades en materia de capacitacion, adisstramiento v
especializacion para mejorar su preparacion y eficiencia, previa autorizacién por su superior

jer?mo.

D&mejor aprociada ¥y henesfomente {os documentos, correspondencia, valores v
Sue e contien con efecto de su traioajo;

L]
Xll- Avisar a sus superiores de los accidentes que sufran sus compaReros;

Xl- EBvitar o ejecucidon ae actos que pongan en peligro su segurdad v la de sus
companeros, dentro del servicio;

XIV.- Tratar con cortesia y prontitud af pdblico;

V- Cumplir con las comisiones gue se ies ercomiendsn fuera de su lugar de frabajo,
teniendo derechc a que se les proporcioner. los gastes de vigje en ios iérmincs ae las
presentes Condiciones y a que se le paguen los diferencias de salario  cuande vova d
ccupar un puesto superior;

AV~ Abstenerse de hacer extrafamientos o armonestaciones en pUplice-e-susesmpaferos;

XVll- Someterse alos reconocimientos médicos previstos enettas Condicianes, v

XVIE- Las sefaladas en el articulo 45 de la Ley.

, _ . . /
Articulo 9°- Queda prohibido aios frabaiadares: 4

¢
L~ Aprovechar sus funcionas v servicios, para Qfengjer o ntervenir en Qﬁr%o
labores oficiales. ;
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.- Ser gestores, procuradores © c::gemeq de 7 ¢ tomar o osue cuidado el ramite de

asunics relacionadaos gue competen i fis o

.- Hacer prestamos con interés o llevar a caba cundinas < rifas entre ios demds empleaoos,
dentro del horario de icbores.

IV~  Concurir ¢ sus labores en esiade de =biedud o bajo la influencic de algdn
estupefaciente, psicotrdpico o drogao enervente o gue o refleren as disposiciones de la Ley
General de Salud.

V.- Coprar al publico por si o interpdsita persona. gratiicaciones por dar preferencia en al
despacho de ios asunfos gue tiene encomendoaos.

Vi- Dedicarse a asuntos gjenos asus laboras durante su. jornada de trabajo

Vil- Incurir en faltas de probidad y honradez, ¢ en ccteos de violencia, gmagos, injurias o
malcs fratos contra sus jefes o companeros o contra os tamiliares de unos U ofros, yva sea
adentro o fuerc de las horas de servicio, o dentro de las horas de servicio contra los
ciudadanos gue ccudan ¢l centro de trabajo por cudiguier Causc.

ViiL- Firmar por ofro frabajador los iistas de asistencia o marcarls la tarjeto para et contral de
o mismra, con & objete de encubrido porics retrasos o por falias o su frabajo

¥ . . .
Cometer actos inmorales en su centro de trabajo
%

w
4 Incresar o su cenire de trabaojo u oficinas después de las horas laborales, salve que
nten conia autorizacion escrita o verbal de sus superiores inmedictos.

\@D-EA mpromeier con sy imprudencia, descuide o negligencia ia seguridad del lugar
Ftraboo se desempene, o de las personas gue ahi se encueaniren.

I g‘bccr dofos o destruir infencionaimente edificios, instalaciones, ooras, maguinaric,
umemcs equipos computacionales, muebles, Uliles de trabajo, materias primas. y deras
oo iefos gue estén al servicio del Becutive.
- Hocer propaganda de cualquier clase en:
Q.- Edificios del Ejecutivo
b).- Areas de frabajo;y,

c) .- Vehiculos oficiales o su utilizocidn para este ©n

Lo comprendido en asta fraccidn se podrd llever a cano previo acuerde entre el Ejecutivo y
ei Sindicato exciusivamenie para actos de card sier sing-cal.

XV - Imiervenic en actas cdministrativas en contra de 1os co
coaccien de las autoridades.

Caferos rabajadorexsbaio

Articuic 10°- Bl incumplimiento de las obigacicnes de | /Trobomocyes o la ejecucion de %G%
prohibiciones o que se refiere el arficuto antarior, f_zebe)zsr\ comprobarse debidamente, paral
1o cual se elaborard acta per &l superior inmediate, chr ia notificacion ol sindicato a fravés
de sus represeniantes, y o trabajacdor a quien ée otribuye ia infraccion, para

cemparezcan € intervengan en el acta s fusre su éseo / Onicarmentg serdn aplicg
anciones gue se prevean en las leyes gpliccoias, v wﬁ estas cor‘f”'r.f)*}e
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Capilvio Cuarro

Obligaciones y F:izu ez de! Fiecutivo

Articulo 11°.- Bl Titular del Ejecutivo estd obligado a:

- Cubrir en fiempoc v forma a los frabajadores sus salarios, prestaciones econdmicas.
sociales y ias demds canfidades que se devenguen en los iérminos de la Ley de los
Trabgjadores al Servicio de los Poderes del  Estade v Municipios de Baja California Sur,
Condiciones Genercles de Trabajo, convenios contractucies con el Sindicato v i
normarividaa que determine la politica presupuestal.

- Cubrir o los devdos de los trabaiadores que fallezcan e concepto de pago de marcha,
conforme alo establecido en a Ley,

.- Oiorgar lo ploza vacaonfe de base minima inicial, por motivo de fallecimiento del
frabajodor o frabajodora de base sindicclizada, una vez recomidos los escalafoneas
respectives, ¢ su cényuge, hijo, o familiar directo, que cumpla con el perfil reguerido por a
misma, en un ploze no mayor de &0 dias noturaies v gue cubra los requisitos previamente
establecidos para tal efecto.

.- Proporcionar a los frabajadores los vidgticos correspondientes, cuando por neceasidades
del servicio tengan que ftrasiadarse fuera de la cludad en la que se encuentre el drea de
cripcién a la que pertenecen.

Sindar un rato justo vy de respeto a todos los frabcjadoras.
Ny
?g Cstablecer programas de capacitacion y adiestramiento en forma continua, a través dei
ntre de Capacitacidon, para que los frabojadores que lo deseen, puadan adauinr 1os
lentos indispensables para oblener ascensos escalafonaros, cuande ic naturaleza
1 o funcidn asiic requiera.

V roporcionar apoye econdmico y/o en especis, de acuerdo a las posibilidades
J&Sppues rcles pora el Centro de Capacitacion Sindical, para el mantenimiento v
mejoramiento del patrimonio sindical, para la atencién de desarrolic fisico v recredtive para
ios frabajadores.

VilL- Proporcionar a los frabajadores vestuario, herramiantas y eguipe de frabaje paro sus
labores, una dotacion de uniforme al afio debierndo cbservar calidad.

X~ Emplear los servicios de los frabajadores exclusivamente para las labores v servicio dei
Eiecutivo.

X.-informar al Sindicato de los casos en gue se nvestiguen responsabilidades laborales de los
irabajadores de base sindicalizada, paora 1o defensa de los derechos e intereses de sus
representados.

Xl.-  Campiar de adscripcion a los frabajadores sin perjuicio de sus—dereches_laborales,
respefando la funcion gque viene desempefando durante elgfocedimienio de Sgmbic,
percepcionas y horario, procurandc en tode caso evitar perflicio- ol frabajador. otorgdrdo
intervencion ol sindicato en caso de que se trate de pefrsonal de base SIT’]dlCCﬂ\ZC}dO%

cenformicad con lo establecide en el articulo 7° traccidd Vill de las presentes condicionss, \/

de conformidad con lo establecido en ta Ley de los Trabajadaores ol Servicio de los Poderes!

del Estado y Municipios de Baja California Sur.

AiL- Cumplir con fodos los servicios de seguridad e
mantener los centros de brabajo de conformid
Mixta de Seguridad e Higiene.
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Xlll.- Suspender labores en fodas y cada una Je las dreas de trabaio, cuando por motivo de
fuerza mayoer, tratandose de peligrc por causa de fendmenos naturales, 1o determine el
Consejo Estatal de Proteccidn Civil, de conformidad a o gue estabiece la Ley de Proteccion
Civil para el Estado de Baja California Sur.

Capitulo Quinte
De la Jornada de Trabajo, de los Horarios y de! Confrol de Asistencia

De la Jornada de Trabajo:

Articulo 12.-  Para los frabcjadores del Hecutive, 1o jormada de trabajo serd de siete horas,
inicigndose a las oche de la mafana y terminando a las guince horas, todos los dias hébiles
de lunes a viemes de cada semana, pudiéndose ampliar hosta ocho horas.

Pora los trabgjadores gue se encuentren gozando de und COmMpensacion por servicios
especiales el horario serd a partir de las ocho de la mafana v terminard o las dieciséis horas.

Arficulo 13.- Cuando por circunstancias especiales deban aumentarse las horas de frabajo

ordinario, se considerard como flempo extraordinario.

o

\ﬁ;ﬁculo 14~ Bl tiempo exiracrdinario de trabajo solo se autorzard v pagard cuando los

C&)ojodores lo reclicen por orden previa vy escrita del iefe superior inmediato de g
endencia respectiva, Tratandose de trabajos urgentes, la orden pedrd ser verbal a

’;?'ervo de que posteriormente se confirme por escriic,

ARG e 15- Las horas extraordinarias de frabajo se pagardn cor un cien por ciento mas del
Pﬁ' signado ¢ tas heras de Jornada ordinaria. Cuande se labore tiempo extracrdinario

medo de nueve horas g la semana, se pagard ¢ los frabajodores & un doscienfos sor
ds del salaro asignado o las horas de lormadc ordinaric.

‘
Afficulo 16~ Queda pronibide a los trabajadores, permanecer en igs oficinas o
dependencias que integran el Ejecutivo, después de Ias horas ordinarnas de labores saivo

gue tengan gue desempeiar trabajos exiraordinarios, © con permiso de sus respectivos
jefes,

En fodo caso prevalecera lo disouesto en el Titulo Segundo, capituic primere de o Ley para
los Trakojadores ol Servicio de los Poderes del Estado v Municipios de B. C. S.

Articuio 17 81 por alguna circunstancio la remunercciéon de algin trabajador estd
comprendida en un centre de trabaje diferente de aquel en que presta fisicamente sus

servicios, se le dara la facildad necesaria dentro de las horas de trabaio, para efectuar el
cobro.

Del Horario:

Artlculo 18.- Eiregistro de asistencia es obligatorio para toahs 1os frabajadores v se reolizorc‘x\
por medio de tarjetas, lisias o eguipo automatizodo seg()r‘ﬁos necesidades deil servicio. -

Ll Titvlar del Fecutivo y/e el servidor pldbiico en el qué recaiga la facuitad, en atencién a
circunstancias especiales, puede conceder =l p-%rmiso corresponciente gue exi
determinado ifrabgjador del cumplimiento de obiigcc!én/ﬂw menoscan
derechos. |

T
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Articulo 19~ Los trabajadores dispondrén de un iapse de folerancia de gquince minutos oara
registrar su asistencia diariomente.

Arficule 20.- Cuando el retrasc exceda de guince minuios posteriores a la hora de enfrada y
hasta treinta minutos después de dicha hora, se sancionard al trabajador con un retardo v
una nota mala.

Articule 21-  Despuéds del minuto treinta posterior a la hora de entrada, no se permilira
laborar al trabgjador, computandose como falta, salvo autorizacién expresa de su jefe
superior irmediate, en este Uimo case no se computard como falta de asistencia, pero si
como retardo.

Cuando un trabaiador tenga tres refardos injustificados que excedan de quince minutos
cada uno, pero sin pasar de veinte, contados desde ia heora exacta de la entrada, serd
sancionado por ello con una nota mala.

Cuando se presente después de haber transcurrido veinte minutos de la hora exacta de la

entrada, perc sin exceder ifreinta, por cada dos refardos, serd sancionado con una nota
maia.

Por cada nota mala  de las que se reflere las sanciones anteriares, se le suspenderd en ias
labores sin goce de salaro, por medid jornada de rabajo.

’gﬁps retardos son mayores de treinta minutos serd sancionadeo con una nota mala por ccda
; @ de ellos v se le suspenderd medic jornada de frabajo

(#

Ares notas malas er el mes se le sancionard con un dia de suspension de la jormnadda de
gjo sin goce de satario.

lRﬁ Pmoi de Asistencia:

ERE&BELD - Los frabajodores estdn obligados a asistir puntuaimenie ol desempenc de sus
{t) res vy o registrar las horas de enfrada v salida en la forma gue se establezca 2n sus

ndencias.  Se considerard falte de puntualidad o retardo, el hecho de que un
trabajador se presente a sus labores despuds de los primeros guince minutos de la hora en
gue debg iniciarlas.

Capilulo Sexio
De los Salarics

Arficulo 23- Los trabajadores que presten sus servicios an las distintas dependencias que
integran el Ejecutivo, deberdn percibir los sueldos previamente fijados en los nombramiantos
respectivos o en el fabulador correspondiente.

Articuic 24.- Los sueldos deberdn ser pagados en meneda nacional, cheques oficiales o
mediante desdsito bancario a cuenta ndmina, v en un pPIZo No Mayer de qumce dias. En
case ae que el gla de pago no sea laborable, 2! sueldo se cubrird rrf’cmodarﬂer‘ﬁ-e

Articulo 25 - Los trabajadores deberédn percikir ios sueidosLorespondientes a su categoia v
los cuales no podrdn maodificarse por razones de edad, gexo o nacionalidad asimismo quegdd
enfendido que aigual frabajo, igual remuneracion.

Articulo 26.- En los casos en que un trabajador $ea comisionado cara ejecutar servicios
temporales fuera del lugar de su residencia habitdal tendrd o he a que =l Ejeculwo, |
cubra los pasajes respectivos v por anticipado, pogr los dios g dL\J‘re el Comisién/gﬁéj‘v/ea
conferida. i\ i

i
1
¢
|
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Articulo 27- Los vidticos gue se cubran al frabajaaor, deberdn ser suficientes para sus gastos
a efecto de que no sufra mencscabo en su sueldo comdn v de acverdo ¢ los fabuladaores
correspondientes.

Articulo 28.- En ningdn case los trabajadores del Ejecutivo percibirdn un suelde interior al
salario minimo establecido en la Zona Geogrdfica, en consecuencia, al instituirse un nueve
salario minimo, el Poder Ejecutivo reformard sus tabuiadores de sueldos a fin de adecuorios
o la nueva situacidn,

Articulo 29.-. En los periodes ordinarios de vacacioneas, los trabajadores de Base Sindicalizada
percibirdn el salaric integro, auncado o fodas las prestaciones, asi como una prima
vacacional adicional en cada periodo consistente en 10 dics de sueldo v sobresueldo
cucndo el trabajador tenga hasta diez anos de servicios y 15 dias de sueldo v sobresueldo
cuando el trabajador tenga mas de diez afics ininterrumpides de servicios.

Articulo 30.- Los ftrabgjadores fendran derecho o un aguinalde anuai consistente en
cuarenta dias de sueldo, sobresuelde v compensacion adicional. Dicho aguinaldo se
pagard de o siguiente forma: treinta dias o mas tardar el dia 10 de Diciembre, vy diez dias «
mds tardar el dia 10 de enera.

Articulo 31.- Los trabaojadores al servicio del Eecutivo, de conformidad con el Articulo 41°
de la Lley de los Trabgjadores af Servicio de los Poderes del Estado v Municipios de Baja
California Sur, recibiran ademas del sueldo, sckre sueldo (cuando lo tuvieran asignado) v
pensacion {cuando la tuviere asignada), las prestacioneas socioeconomicas que se han
r’ﬁgdo ademds el personal de Base Sindicalizada, dervade de las revisiones
| ctuales y convenidas con el Sindicato, recibird las siguientes: Bono de Deaspansa,
51" para Transporte, Bono de Riesgo de Trabaje, Inscrincion Escolar, Gratificacion Anual,
¥ Escoiares, Ajuste al Calendario, Bone de Cuesta de Enere, Bono para Apoyo Escolar,
Bono para Apoyo Familior, Bono para Apoyo Humanitario, Bono de Semana Mayor, Bono
% ro la Nifiez, Bono Dia de la Madre, Bono de Previsidn Moltiple, Bono del Dia del

o de Fin de Cursos, Bono Apoyo para Uniforme Escolar, Bong Dia de la Raza, Bono

s Fieles Difuntos, Bono Apovo parc Uniforme Depeortive v Bono de Fn de ARo.
tio Materna, Apoyo para Aparatos Ortopédicos, Seguro de Vida, Apovo parg
lo'w de Lentes y Plaza Pre-jubilatoria.

Articule 32.- En lo gque respecta a las prestaciones socioecondmicas enumeradas en e
arficulo anterior, que percipen los trabajadores de Base Sindicalizada, se aplicard cada afo
un incremento econdmico en forma auvtormndtica. ce ccuerdo al impacto porcentual gue se
deriva del aumenfo al Salario Minimo General gue por decreto se establece en e Diaric
Oficial de la Federacion cada afo, por lo que en las futuras revisiones contractucles del
sindicate con el Poder Ejecutive, no se considerardn aspectos relacionadaos con el aumento
al sueide, sobresueldo., osi como a cada uno de los bonos contemplados como
prestacicnes, en virtud de gue los mismos s& consideran cubierios con &l incremento referido
en el presente articuio.

Articule 33.-  Asl mismo, todos los trobajadores recibirdn comoe gratificeeidr—guipguenal el

page de las siguientes cantidades: /
Por el Primer Quinguenio 3 Salarios Minimos Génerales al mes
Por el Segundo Quinguenio ' 4 Salarios MinimoyGenerales al mes
Por el Tercer Quinguenio | 5 Salarios M\’n]mgfs Generaies al mes
For el Cuarto Quinguenio | 10 Salarios Mi'm;éﬁos Generales al mes
Por el Quinto Quinguenic 15 Salarios Minjmos Generales ai mes
For el Sexte Quinguenio 20 Salgrics Mir{mos Generales ai mes /
Por el Séptime Quinguenio | 25 Satarios mirimos Generafgs ol rnes / L
Por el Octavo Quingquenio 30 Satarics Minimos Gene/c:lé s mes///
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Arficuio 34.- Los trabajadores no estarén congados Giokomar en sus dias de descanso. S por
necesidades del servicio (o hicieren, 10s mismos les serdn pagados de gouerde en o previsto
cor la Ley,

Articulo 35.- El Titular del Eecutivo, se obliga o cubrir los descuentos que por concepto de
sadario hayan refenido @ 1os trabaojaderes eguivocadamente o sin jusiificacion alguna en e
lapse de una guincena posterior a la acreditacidn del descuento indebido v la reclamacion
correspondiente.

Arficulo 36.- Por ningUn concepro se acestard la cesion de sueldos v salarios en favor de
terceras personcs.

Articulo 37 .- Bl sueldo v salarie deberd pagarse pearsonalments al trabajadaer, salve que éste
autorice a ofra persona para gque o reciba en su nombre, debiendo acreditarse su
representacion legalmente.

Articule 38.- Ef salario no es susceptible de embargo judicial o administrative; saivo en las
condiciones establecidas en la Ley de los Trapcjadores al Servicio de los Poderes del Estado
y Municipios de Bajo California Sur.

Articule 39.- Los trabajadores gue redlicen labores de riesgo a la integridad fisica, labores
insalubres o peligrosas, iakbores desarolladas en el subsugio, el mangjo de substancia toxicas
y/0 explosivas, desazclve en general, tendide de fuberias v redes eléctricas, atencién o
cemunidades de alto desgo social, labores de proteccién civil, control canino, expuasios o
aqgnfes infectocontagiosos y/o inhalacion de substancias toxicas, voldtiles, que laboren en
rgas con emanaciones radiactivas o gue son cor motivo de su trabgje tengan confacto
n substancias, materiales o fluidos explosivos o peligrosos, pembtrow ademas de! sueldo vy
schresueldo. un bono por riesgoe de trabajo, y se consideraran dentro de este grupo de
tr ores a los adscritos y/o comisionados, previo dictamen emitide por la Comisidn
Emleo de Seguidad e Higiene exceptuando o agueilos que realicen funciones de
cw‘m admiristrative  con un tope mdximo de 10.99 salarios minimos vigertes en los
si :

anfros de Reinsercion Social, Gimnasio de Usos Mdltiples, Centro de internamiento Y
Tratamiento para Adclescentes, Procuraduria General de Justicia del Estade, Centros de
Atencidn de Desarrolio Infantl [Cadis), Centros de Dasardllo mmnﬁ\ {Cendi], Casa Cuna,
Albergues Socioles, Asilo de Anciancs, Proteccion Chvil Fstatal, Direccidn de Obras PUblicas
{(Maguinaric Pesada).

Capitulo Séptimo
De las licencias, Descansos y Vacaciones

De las Licencias:

Articulo 40.- Los trabajadeores al servicio del Siecutfo, podrén disfrutar dos c\osm\\de
licencias: sin goce y con goce de sugldo. En amiosfcasos el rabajador deberd solicitar ef
ejercicic de este derecho conla debida omcmooo?‘

Articulo 41 - El Titular del Slecutive, podrd autarizar o LL.S raajadores, permisos econd
licencias con goce v sin goca de sueldo conforme ‘.,2 sigulente:

- ZI Titular del Ejecutivo, podrd conceder o los trabdigdoras licencias cor @63 de sueldc
previo andlisis de las crecunstancias que den origen Q lcy negé%jdoo de solicitud de g
licengic, . ;o
!
§
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- Los Directores, Jefes de Departamenio v de Oficinas autdnomas, asi como ios Jefes de
Dependencias foraneas, estdn facultadss sara concaasr lizencias econémicas de hasta
tres dias con goce de sueldo en el pimer semestre dal ofic v fres dias en el segundo
sernesire del afio, sin excederse de seis dias gor afo leciivo, 05 cuales godrdn ser
concedidos siempre que existan motivos de urgencia para los inferesadoes, que justifiguen su
otorgamiento, en cuclquier dia de ia semana, a excepcion de gue se unan en el periodo
vacacional, con la semana mayor o dias festivos gue oforgue la Ley.

.- Podran ser solicitados personalmente o a través de la reprasentacion sindical, si se tratare
de personal de base; segun la urgencia o cuando & caso 1o amerite.

Articuto 42.- Bl Oficial Mayor, podré conceder licencias con goce de sueido por un periodo
mayor de ires dias st asl lo considera, previo andlisis de los motivos gue originen la necesidad
de dicha licencia.

Articulo 23.- H Titular de Oficiclic Mayor, podrd conceder licencias con geoce de sueldo o
los rabaodores. para el desempefic de las comisicnes sindicales gue se les confieren, o
cuando sean promovidos temporalmente ai ejercicio de ot as comisiores en dependencia
diferenie a la de su plaza.

Articulc 44.- Se concederdn hasta cinco dias econdmicos cor goce de sueldo al trabajador

gue sufra ei deceso de un familiar directo o cényuge.

-_ﬁ?j{culo 45.- Se otorgard un permiso de cinco dias con goce de sueldo, por paternidad al
dbajador que compruebe con documento iddneo, el nacimienio de un hijc{a}, & cual no

;'ijré ser otorgado nuevamente sino después de un periodo de 12 meses.

zrﬂculo 46.- En el casc de enfermedades no profesionalas v de los riesgos profesionales, se
i o previsio en la Ley del I1SSSTE v o esfipulado en e Titule Quinio, Cagitulo Unico de
\ és L los Trabajadores ol Servicio de los Poderes v Municipios de Baja California Sur.
ﬁ’s_;uio 47 - Cuande se trate de riesgos de frabgjo, el tranaiador tendrd derecho o disfrutar
na licencia con goce de sueldo conforme alo crevisto en ia Ley del ISSSTE.

Articulo 48~ EI frabajador tendrd derecho a gua se le conceda un mes de licencia con
goce de suelde para redlizar gestiones por concepto de jublacion, de retiro nar adad v
fiempo de servicio o de cesantia en edad avarzada.

Arficulo 49~ Las mujeres frabajadoras ol servicio del Ejecutivo, en sstado de grovidez
disfrutardin de un mes de licencia con goce de sueido, integro, de la fecha gue fie para &l
parte el medice o particular, a falta de primero, v dos meses mds con goce de sueldo
después del parfo. Durante el tlempo de la ioctoncia, las madres disfrutarén de dos
descansos extroordinarios de medic hora cada uns, por un periodo que no exceda de diez

meses, —
e \

Articulo 5C.- B! Gficial Mayor, podrd conceder iicencias sin gogh de sueao bajo los siguierw?\en \
términos: 5\ \ e
A~ Porrazones de cardacter particular: /

i- Hasta por dos meses al aflo, a los rabaaderes aue fengan come minime dos afio
servicio,

.- Hasta por tres meses ¢ los que tengan de dos afics aldier afips de servicio,

‘a_ ,/‘\“'a -
- HOsio porseis meses a1os que tengan corme i digz ¢hod de savicios en adelante.

S
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Bj- Fara el desempeno de cargos de aler ot manuiar o ouesios de confanza

|- Por tlempo indefinido por ocupar ur ouesto de Confiarza o frabajadores que lengan
COMO minimo tres anos de servicios.

- Por flempo indefinido para ocupar puestss de eleccidn popular a frabajadores que
tengan comao minimo cinco afios de servicios.

Arficulo 51.-  La solicitud deberd ser presentada por escrito al menos con fres dias de
aniicipacion v se deberd resoiver en un t&rmine que No gxcedc de cinco dias habiles.
Transcurrido el 1érmine sin contestacian se tendrd por concedic

Articulo 52.- Las licencios concedidas conforme af arficule 50 de las presentes Condiciones
Generaies de frabgjo, seran irenunciables, saivo que fraiéndose de frabajador de base, no
s& haya nombrade trebgjador interine en la plaza correspondiente; en tal caso, quien
obtuvo la licencia podrd reanudar labores antes de su vencimiento a juicio de la Direccidn
de Recursos Humanos, comunicdndosele al Sindicato

Articulo 53.- El Ejecutivo, a través de ia Direccidon de Recursos Humanos, con el visto bueno
del Oficial Mayor o su equivalente, podrd conceder permisos o tolerancia, a los trabajadares
sin perjuicio de sus labores en fos cases siguientas:

o’%ﬁoéerondo hasta una hora después de iniciada |a jorradea labora! corespondients Y una
h&wa.antes de que ésta finalice:

- los gue estudien en forma regular en escuelos do nivel superior reconocidas
icimente.

csantes de cualquier carrera reconocida oficicimerte, gue deban cumplir con su

?Rfscnﬁcmi O presenten su exarmen profesional;

Bcﬁsos trabaojadores becados parg seguir cameras o astudios de postgrado
) Permisos:

l- A los gque sean requerddos parc aigunc diligercic por alguna aotorigad
administrativa;

wadicial o

5
i

- A ias macres frabojadores que se encueniren en dempo de iactancia, ias cuales
disfrutardn de gos descansos exfracrdinarios cor dia, ce media hora cada LUNo, para
amaranfar a sus hijos sin disfincién de horario da lcoores, por un periodo que nc exceda de
diez meses,

M- Alos madres frabajadoras ias cuales -;‘}CJZQF”" ©de un permiso con goce de suelde nasta \
por diez dias o afo, cuando sus hijes mencres de dizz afos de edad reaoteran de Cridados \
maternos por enfermeaad aguda debidamemc comprobada, aAfavés de una -:onsfdc\nﬁc \
expedida por el ISSSTE; asi mismo gozardn ce eie baneficio | trabajadores que acrediten \
la guarda y custodia otorgada por autoridad compelente. \ 4

V.- En oquel\os Casos especiales que a juicic del Tituiar de Bjecutivo, © en &t funcicnario en
gue recaiga tal facuitad. :

/
Arficulo 54.- Al trabajacor que en los cualtro dias igbordbies siguientes ai VD”WC'“T‘;
licencia, no se presente a reanudar sus Icbores o o obfener o plorrogu de la
terdrdan por terminados los efecios de su nombramiertel mediafie @ proced™
conespondients, X "

120



De ios Descansos:

ce dos dics de descanso

De las Vacaciones:

Articuio 56~ Los frapagjadores gue iengan mas de s
an

's mases consecutivos de servicios,
disfruiardn de dos periodos anuales de vacacionss sf

ios fechas que se sefialen al efecto:
» Diez dias habites para frabajadores con antigiecdad menor a 1C afos de servicios

+ Quince diags hébiles para frabaojadeores con anfigiedad mayor de 10 afos de
servicios.

Articulo 57.- Cuando un trabajador no pusdo hacer uso de las vacaciones en los perodaos
senalados, disfrutaréd de ellas, durante los diez dias siguientes a la fecha en gue haya
desaparecido la causa que impidiera el disfrute de ese dasconso, pere en ninglr caso ios

trabajadores que laboren en pericdos de vacaciones tendrdn derecho a doble pago de
sueido.

Ariiculo 55~ Por e gue se refiere a los trabojodores nospitalizados por enfermedad o
accidente orofesional, se procederd en la siguiente forma:

a) Cuando deniro del hospital ios trabcojedaores compleren el término necesaric para
tener derecho a vacaciones, se les concederdn dier o quince dias de vocacionsas,
segun sea i caso, al ser dados de alta.

bl Sicon anfercoridad se les estuviera debiendo ur perodo ae vacaciones, al ser dados
de alta, disfrutardn de dichas vacaciones.

PARA

, Capituio Octavo
S DEL De ios Nombramientos v Cambios

g gov

D‘e los Nombramientos:

Articule 59.- B Fjenutive expedird o sus babeladores de
nombramientos con sutecion a los articulos 3° y 13° de

Sdmina sus coressondientes
&ia L &}
de los Foderes del Estado y Municipio.

los Trabajadores al Servicio

Arficulo ¢0.- Los nombramiertos serdn expedicdes v tremitados por «a Oficicia mayer de
Gobiema. e

Arficulo 61.- Fara ser frabgajodor del Becutive se requiere: /

i~ Tener como minimo 18 afos de edad.
iL- Ser de nacionalidad mexicana, salve en 1o previsih enla Lay
- Terer lo escolaridad gue requiera i puesro,}/ reuns las caractersticas de
experencia necesaria. :

i1
V.- Gorar de buena salud, no padecer m;ﬁ edad tra S“!\TSID@ o] :a%@'
incapacidad gue impida desempenar el puestc.
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Articulo 62~ Los aspirantes a ur puesto cor labores esoecializadas cumplirdn con 1os mismacs
reguisitcs de admision que astabigcen las presentes Condiciones Generales de Trabagjo, v
deberdn acreditar los conocimientos v a0 préctica suficiante para desempenar el suesto a
que aspiran.

Articulc 63.-  Los profesionistas ademds de ios reguisitos comunes deberdn prasentar la
cedula expadida por la Direccidn General de Profesiones.

Arficulo é4.- Cuando se expida indebidamente un nombramiento ¢ una personc gue no
haya cumplide los 18 afes de edad, una vez conocida la falia, guedard sin efecto &l
nemoramiento, sin responsabilidad para el Eecutivo, por nabérsele proporcicnado datos
falsos.

Arficuio 65.- Los frabaiadores al servicio del Ejecutivo serdn clasificados en los téminos de los
articulos 4°, 5°, 5° BIS, 6° v 7 de la Ley de los Trabajadores al Servicio de ios Poderes del Estado
vy Municiplos de Baja California Sur.

De los Cambios:

Arficulo 66 - El rabajador podrd solicitar su cambio de aascripcion por enfermedad o peligre
de su vida v seguridad personal v [a de su familia to que deberd comprobarse por medic de
constancia del médico oficial o del jefe y en estos casos la superioridad acordard lo gue
proceda.

Capitulo Noveno
E De las Suspensiones, Separaciones y Reajuste

Bulo é7.- Para ia suspension de los trabajadores se observard estrictamente o que
dienen los articulos 46 v 47 de la Ley de los Trabajadores af Servicio de tos Poderes dei
Chdo y Municipios de Baja California Sur

3}' 68.- Cuando un trabajador de Base incurra en ciguna o varias de las causas de

previstas en i articulo 47 de la Ley para los Trabojadores al Servicio de los Poderes
do y Municipias, se procederd a aplicar o suspensidn en el caso de las primeras
accionegs, comunicandole al Sindicate. dentro de un plazo de quince dias contados
rtir de la fecha en gue se efectie la suspension, pare que éste manifiesie io que @ su
derecho converniga: v a iniciar el procedimiento de cese ante el Tribunal Burceratico, en &
caso de los supuestos previstos en la fraccion Vv del articulo mencionado.

Arficulo 9.~ En los casos que por cualguier circunstancia se imponga hacer un reqiuste de
los frabcjadores, el Sindicato fumard ef caso a ia Comision Mixfa de Bscalafén para gue
haga la designacion de los trabaicdores gue pescenalmente deban resultar afectados,
respetando alos que tengan derechos v a los iefes de familia.

Articulo 70.- En caso de aplicacion det articulo anterior, el Fecutivg.seBBIga dmeemnizar

o los frabajadores recjustados, de conformiaad con el ocuerdo’Pﬁesidenc{ci nomero 88.de
Enerc de 1947, o sea el importe de tres meses de salario d\//ﬁdl’os mas por cada ahe &
servicio, 0 a proceder en los términos de la fraccion Il ,del articulo 44 de lg Ley de Eos\
Trabajodores al Servicio de los Poderes del Estade v Municibios de Baja Califomia Sur.

Capitulo Décimo
De la Infensidad y Calidad de Trabajo

Artfculo 71.- Se entiende por intensidad en &f irabajo, &l mayor grade de energig
que e frabajador al servicio del Eecutivo desarrolle enu jormada laboral, pa
sus  aptitudes, un mejor desempefo gue  satisfa Z?E funcw’one/s gy
gncomendadas. g.g\ -

%
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e fueron /
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Ariiculo 72.- La intensidad del trabajo se determinard por el desempefio en las labores que
se asignen a cada frabajador durante ias horgs de ia lomada reglamentaria, sin que esto
deba ser mayoer de la establecida. sin esfuerze exagerads por una persona competente, de
acuerdo también con gl nombramiento expedide. Dicnas determinaciones se hardn con 1o
intervencién det sindicafo.

Artfculo 73~ Los frabajadores de Bose Sindicalizada prestan un servicio piblico que por 1o
mismo debe ser de la mas alta caiidad v eficiencia. para ello e Ejecutivo proporcionard:

- Implementos necesarios y adecuados a la funcidn encomendada, los cuales seran de la
mas alta catidad,

1.- Capacitacion y adiestramiento, con intervencion del Centro de Cagacitacion.

- El Becutive deberd revisar habitucimente v con la infervencion del Sindicato, lo
planeacidn, distribucidn vy reestructuracion de las actividades laborales, con la finalidad de
gvitar el trabajo obsolete, tedicso v burocratizado, creando nuevas técenicas de trabajo que
motiven y despierten el interés al frabaiador en sus funciones encomendadas.

Articulo 74- Lo calidad en el trabgjo tiene dos aspectos; el subjetivo y el cbietive. E
subjefivo es la impeortancia que et trabajador de @ la solucion vy desarrollo de los asuntos a su
cargo. bl objetivo es la estimacidon gue el Eecutive da al trabajo realizado, tomando en
cusnta ias condiciones e implementics de frabcjo, o conducta ética, honestidad,
responsabllidad, repidez, pulcritud, presentacién, aplicaciéon de los conocimientos v 1@
buena dispesicion en ia realizacion de sus labores. Esa estimacion deber& considerarse para
#otorgamiento de Estimulos v Recompeansas @ sus frabajadores, en los 1érminos previsto por
ey de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado y Municipios de Baja
fornic Sur, Regiamento de Estimulos v Recompenscs vy por 1as presentes Condiciones
ercies de Trabajo, conla intervencidn de ia Comisidn de Estimulos v Recompensas.

4
tB PARA Capitulo Décimo Primero
RES BEL De las Prestaciones Econdémicas y Sociales

ﬁg’s;!o 75~ Independientemeante de o establecido en fa Ley de los Trabajadores al Servicio
s Foderes del Estado vy Municipios de Baja California Sur vy en las presentes Condiciones
Genercles de Trabagjo, el Eecutivo reconoce vy clorgard a los irebgjadores de Base
Sindicalizada, todas v cada una de las prestaciones de aspecto econdmico, social, laboral v
juridico, logrados en los convenios laborales suscritos en las Minutas de  Acuerdes
correspondientas a los Pliegos Petiterios de s anos 1993 a la fecha.

|- Otorger apoyc econémico pard o adquisicion de Lentes a los trabagjadores mediants
valorocion médica, una vez al afio, conforme a los mecanismos agordedoswern.gl Sindicato
por un moento equivalente de 23.146 Salarics Minimos Generales-

.- Apoyo economico para lo adguisicicn de Agfaratos Ortopédicos para agusalos
trabajadores que presenten presupuesto acompanadd de la valoracidn médica.

- Canastilla Materna, prestacidn econdomico p
Minimos Generales gue reciben las rabajaderas oo

ury monto eguivalente a 541 Salarios
f incidencia materna.

de abril, recibiran al términc de un ano, como reconocimienio a los servicio
pago de una guincena de su Uitimo sueldo de *o\p\ozo especial de Cor\.’f/%a/ik@cd a2n o
estipulado en lo Minuta de Acuerdo dei Pliego Pefitorg del afg 2007.

: !

V.- Los trabajadores de Base Sindicalizada, que hdyan cumplido su afio pre-iustj%\}
[*)

15¢e 25
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V.- Plagza Pre-jubitatoria, presiacion confemclada para aguelios frabajadores que se
encueniren proximo a jubilarse o pensionarse, compaciande sus presfaciones denominados
honos de acuerdo a o estipulado en la Minvta gz Acuerdos del Pliego Petitorio dei 2009.

V- Los trabajadores tienen derecho o io Prestacion socioeconomica denominada Seguro
de Vida, con aportacion del 50 % del trabajador y 50 % por parte dei Ejecutivo.

Vii- Prima Quinquenal, prestacion que reciben los irabajodores como  grafificacién
quincenal el gago de afos de servicios por antigledad conforme a los canfidades gue se
astablecen en el arflculo 41° de la Ley de los Trabaicdores al Servicio de los Poderes del
Estado y Municipios de Boja de California Sur.

VIll- Cubrr a los deudos de los frabajadores gue fallezcan el concepto de Pago de Marcha
consistente en cuatro meses integros de susido.

X~ Otorgar la plaza vacante por motivo de fallecimienic del rabajador o trabajadora, aun
familiar directo en un plazo no mayor de 60 dias naturales.

X~ Los trabajadores que presenten por noturagieza de su puesto vy funciones, recibirdn un
Bono de Riesgo de Trabajo, 1o eguivalente a 146 Salarios Minimos Generales al mes.

K- Los ifrabojadores sindicalizacos recibiran deotacién de Uniformes, calzade, Equipo vy
Herramientas de frabcio, una vez ol afio.

X Los trabciadores sindicalizados recibirdn un Bono de Despensa eaquivalente o 41.84
5 @os Mirimos Generaies al mes.

e
X LQLOS trabajoadores sindicalizados recibirdn un Bono de Transporte equivalents o 26.39
Sagtrios Minimos Generales al mes.

abajadores sindicalizados recibiran un Bono de Riesgo Laborai equivalente ¢ 14.84

é%ﬁchE inimos Generales al mes,

X\C;‘% Los trabajadores disfrutaran de los dios de descanse obligatorie establecido en el
ar lo 30 de ia Ley de los Trebhojadores dl Servicio de los Poderes del Estado y Municipios
de Baja California Sur v de las presentas Condiciones Generaies de Trabajo.

XV~ Los frabajadores de Base Sindicalizaaa, recibirdn un pago de cinco dias de sueldo vy
sobresueldo por ajuste al calendario, v seis cuando se traie de Gho bisiesto.

XVI- Los frabajadores de Base Sindicalizada recinirén un bone onual denominado “cuesta
de Enero” ecuivalente o .62 Saiarios Minimos Generaies a cubrirse en o segunda quincena
del mes de enerc de cada aho.

Xvili- Los frabgjadores de Base Sindicalizada recibirdn BA—ER0. anuddencminado
“Reinscripcion Escolar” eguivaiente a 41.771 Salarios Miniefios Generales o cubrirséngn dos
emisiones, el 50 % en la primera quincena del mes dgfeorerc v 2l otro 50 % en 1 plmera
guincena del mes de septiembre de cada ano. \

Y

XIX.- Los frebajadores de Base Sindicalizada recioirdn un bono anuci denominado "Apoyo
Escolar” equivalente ¢ 2.462 Scalardos Minimos Géneraiss a cubrirse en la segunda guincena
de febrero de cada anoe.

XX~ Los frabajodores de Bose Sindicalizada rgcipirdr un bono gnual denomig;
Familiar” equivaiente a 9.2 Saiarios Minimos Generales a cubfise en la 9&'-.},& guincena
del mes de marzo de cada Gho. - ‘

. !.
\ [
1
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XXl- Los rabaojodores de Base Sindicaiizada recibirdn un bono anual denominadc “"Apoyo
Humanitario” equivaiente a 9.62 Salarics Minimos Gerorgles a cubrirse en ia segunda
auincena del mes de marzo de cada afo.

XXl - Los frabajadores de Base Sindicalizada recinirdn Lt oono anual denominado “Semana
Mayor” equivclente a 16.04 Salarios Minimaos Generaies o cubrirte en la primera guincena del
mes de abril de cada afio.

XXI- Los frabgjadores de Base Sindicdlizada recibirdn un cone anual denominado “Integral
para la Ninez" equivalenie a 9.62 Scicrios Minimos Generales ¢ cubrirse en o segunda
quincenca del mes de abril de cada ano.

XXV .- Los trabaiadores de Base Sindicalizada recibirdn un bono anual denominado “Dia de
la Madre” equivalente a 9.62 Salarios Minimos Generaias a cubrirse en la primera quincena
dei mes de maye de cada ano.

XXV .- Los trabajadores de Base Sindicalizada recibiréin un bono anudi denominado “Prevision
Mdltiple” equivalente a 2.62 Salarios Minimos Generaies a cubrirse en la segunda quincena
del mes de mayo de cada afo.

XxV|.- Los frabgjadores de Base Sindicalizada recibirdn un bono anual denominado “Dia del
Padre™ eguivaiente a .62 Salarios Minimos Generales a cubrirse en ta primera guincena del
mes de junio de cada arfio.

XXV~ Los trabajadores de Base Sindicallzada recibiran un bono anual dencminado “Fin de
Gursos” equivalente a 9.62 Salarios Minimos Generaies a cubrirse en la segunda guincena
% mes de unic de cada ano.

j

g/m.m Los frapajodores de Base Sindicalizada recibirdn i page de una “Prima Vacacional”
nsistente en el pago de 10 dias de salario conforme cl sueldo v schresuelde para

frabaiadores con una antigledad de menos de 10 afos de servicios, v 15 dics de salario @

'SM&engon md&s de 10 ahos de servicios.

){E&D&S trabgjadores de Base Sindicalizada recibirdn el poge de un bono denominado
“UQes Escolares” consistente en el pago de 20 dias de salorio conforme ol sueido vy
sMissueido para traoajodores, o cubrirse en dos emisiones, o segunda guincenc de julio v
la primera quincena de agosto.

KXX- Los frabajadores de Base Sindicalizada recibirdn un bone anuval denominado “Uniforme
Escolar” equivalente o 9.62 Salarics Minimos Genercles a cubrirse en la segunda guincaena
del mes de Agosto de cada afo.

XXXE- Los trabojadores de Base Sindicalizada recipirdn un bono anuai dencminade “Dia de
la Raza” equivalente o 9.62 Salarios Minimes Genercles a cubrine es @ prmerd gueeenda del
mes de octubre de cada aro,

XXXI.- Los frabaiadores de Base Sindicalizada recinirdnAn bono anual denominadc “Fielés
Difuntos” equivalerie a 9.62 Salarios Minimos Generalés o cubrirse en la segunda quincena,
del mes de octubre de cada afio.

e

XXXM.- Los trabajadores de Base Sindicalizada frecibirdn un bono anual denomy
d Ao

"Uniforme Deportivo” equivalente a 1925 SG%GriTs Minimos Generales o cubrirs
emisiones, la primera y segunda guincena del mes ke noviemb;e ie cada aho.

\‘ :!; !1 / [‘{:/ /
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XXXV .- Con motivo de fin de affc, Lot tropojodores de Bass Sindicalizada recibirdn una
gratificacion anual denominada “Bono Fin de af‘-o" ﬂouiucsleme a 143,179 Salarios Minimos
Generdles a cubrirse enla primera quincaena ag' mias de diciembre de cadao aio

XXXV .- Ctorgamiento de anticipes de sueldo para coascs emergentss a fravés de! Fondo
Revolvente Sindical.

XXXVi-  Creditos de Ampliacién y mejoramianto de Vivienda hasta por $ 20,000.00 par
conducto del Fondo para el Mejoramiento de Vivienda.

KXAVIL- Qtorgamiento de becas para los hijos de frabojacores.

XAXVAL- Al causar baja de la Plaza Pre-jubitateria, ef trrabaiader tendrd derecho a que se le
paguen cualro meses de sueldo Integro gue recibla er la ploza especial. incluyendo
proporcicnales de aguinaldo v prima vacacional.

KXXD - i frabajador gue cause boja por jubilacién ¢ pensién, por edad v tiempo de servicicos
en su plaza de Base Sindicalizada, tendrd derecho para gue su hijo (@) 6 cdnyugs ingrese o
ocupar plaza de base minima sindicalizada después de recorrer e escalatdn, quiznes
deberan cumplir con ios siguienteas requisitos:

1.- Edad minima: mayor de edad.
? - Edad Mdaxima: no mayor de 35 anos 1 ala.
3- Examan medice general, en el cual se especifique gue la persona & aplo pora
sempanar un frabajo, el cual deberd ser expedido por ias siguientes institucioneas: 'SSSTE,
y Secretaria de Salud.
men foxicologico {antidoping-negativo), el costo dei mismo deberd ser cubierio paor el
saco. B exarmenlo procticara la PGUE y un laborctorio particuiar,
z en psicoldgico (declaratoria de apto pard rabajar;,
:’{‘g’ co\or.dod minima: secundaria, (certificado de acrediiacion).
7.~ Carta de NO antecedentes penales (no presanie antecedentas nencies).
i otorganie propietaro de la plara de bose sindicalizada tenga como minimo seis

m ,,onco lo plaza anies delretirc por jubillacior ¢ cension.
nard la plaza heredada, en ia dependenca donde se requiera personol en el
riersierno de la asigrnacion de la mismac.

La Propuesic deperd de ser presentada por gl Sincicate, en un perodo no mayor de 60 dias
naturales contadaos a partir de la fecha en gue cause caje el frabajaaor.

Capitulo Décimeo Segundo
Comisidn de Seguridad 2 Higiene en el Trabajo

Articulo 76.- La Comisidn Mixta de Seguriaad e Higiere fijard jornadas especialas para 'os
frabajadores que se hailen expuesios o emanacionss rod activas o cuglgulsl Qo fipo de \
substancios o eiementos que perjudiguer o saud. -

Articulo 77.- &l Titular del Elecuiivo, adoptard o5 medidas,de seguridad necesarias, mismis

que los trabaicderes deberdn ccatar er sus téiminos /para tal efecic se observardn lasy )
siguientes disposiciones:
l.- De conformidad con ¢ Ley dal iSSSTE spos'uo"we; legaies, s& creard m/
Comisién Mixia de Seguridad e Higiene oor art | Slecutive, infegrada por igual nurhes
de representantes entre dependencias v Sihcﬂc; Zo0 efecio, Ouc dhﬁ Mayor prop n{o” r&
los elemenios necesarios parg su Optime funconomiantc 4 //
!;’ -~ /’
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II.- lgualmente, se establecerdan Subcoemisiones Mixias ce Segurdod e Higiene en cada
centro de frabaio, integradas por dos representantas de la unidad administrativa v dos del
Sindicato, cuyas funciones serdn ademas e os que senola ia Ley v ios reglamentos
respectivos las siguientes:

Invesiigar las causas de los accidentes ocurriccos;

Proponer ala superioridad las medidas adecuadas para prevenir accidentes;

Vigilar el cumplimiento de los medidas imolantadas, informando a lag Comision Mixta
de Seguridad e Higiene que corresponda, sobre tas violaciones que se cometan;

d) Revisar la sendalizacion en las dreas de fiesgo.

LTa

Las funciones sefaladas en los incisos anteriores deberdn desempenarse durante 1as horas
de frabajo;

- La Comision Mixta de Seguridad e Higlene vigilard el cumplimienmo de las obligaciones
gue estas Condicionss imponen a kas comisiones.

Articuto 78.- Para el cumplimiento de las disposiciones relativas o la seguridad e higiene, se
observard o siguiente:

i~ Se estapleceran de manera continua programas de divulgacion dirigidos al parscnal al
servicio del Becutivo, sobre técnicas para la prevencion de riesgos de trabajo;

Il-  Se dotard o los trabaiadores de equipo, cccesorios vy dispositivos de proteccion
Qdecuados a cada actividad, mismos que deberdn contener todas v cada una de ias
specificacionas requendas Darg suU Uso;

e

1!;? Se editardn vy distribuirdn instruciivos pertinentes con la intervencidn del Sindicato;

V.- Se impartirdr cursos sobre primeros auxilios vy técnicas de emergencia. asi como
si g@ros supervisados por Profeccion Civil para casos de accidentes v de siniestros con o
'm? ncion del Sindicato.

9

;S— gﬁ los lugares donde exisia riesgo, se colocaran avisos que prevengan &l peligrio v
ohiban el acceso o personas dienas a las labores,

VI- Enlos sifios senalados en la fraccion anterior, se fiardn en iugar visible |as disposiciones de
seguridad conducentes, a fin de evitar o reducir el riasgo y a i vez se instalard un boticuin
de emergencic, cen dofacion apropiada para la atencidn de los posibles accidentes vy
siniestros que pudieran ccurnir, con la pardicipociaon de ia Comisién Mixia de Seguridad e
Higiene;

VIl.- Los jefes encargados o responsables de los certros de trabajo, tienen la obligacion de
vigilar que el personal o sus ordenes, durante el desempefio de sus aclividades, adopte ias

precoucionss v use el equipo necesaric parg eviar olgor;/dgﬂ),d. cuerdo con las
disposiciones gue emita la Comisicn Mixia de Segurdad e Higiefe;

Vi~ Los jefes de ia unidad estan obligados o reporter”a la Comisidn Mixia de Seg}' ad e
Higiene el equipo en malas condiciones gue impligee un rego, para fines correctivos de las
instataciones de energia, gas, vapor y ofres que ;jfedon moftivar aigin riesgo;

IX.- EBs obiigatorio para todos los frabajadorgs, asistir o los cursos sobre prevWe
accidentes, proteccion civil, enfermedades de’ frabajo vy /p{vf‘?eros auxihos. 5 _$FUISOs

o

antericres se impartiran dentro de la jornada narmai de rabaojo 4 conforme G/Q» codendarios

!
que formule la Comision Mixta de Seguridad = Higiene q;fe gportuncpwe te/se den a

conocer; i ,i
! H
)

I

s e
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X~ No se podran empledar mujeres nf mencras o =g
observandose las disposiciones legaies v reglomanian
lefes inmedictos, v ¢ la Comisidn
‘ o gue observen, tales como
er loy insiglaciones v edificios gue pudieran dar

K- Los frabojadores tendran ia obligocid
Mixia de Seguridad e Higiere de
descomposturas de maquings v avara:
origen a accidenteas y siniestros.

Capituio Décimo Tercerao
De los Riesgos de Trabgjo

Adiculo 79.- En materia de riesgo de frabajo, se estard a lo dispuesto en la Ley para los
Trabojadores at Servicio de los Poderes del Estade y Municipios de Baja California Sur, en la
Ley aplicable en materda de Seguridad Social, en las presentes Condiciones Ganerales de
Trabajo. enla Ley del ISSSTE, v supletoriamente en la Ley Federal del Trabajo.

Articulo 8C - Los irabgajadores que sufran enfermedades no nrofesionales tendrdn derecho a
los beneficios aue les otorga ta Ley para los Trabajadores al Servicio de los Poderes de!
Estado y Municipios de Baja California Sur.

Articule 81.- §i un trabajador victima de un riesge profesional no puede cesempenar &l
mismo frabajo que venia ejecutando, pere s algin oo de los gque existe dentro del
organismo, el Hecutive estard obligado o preporciondnseio, salvo e caso de haber
indemnizacién por incapacidad total o permanente.

4

Yo
Whiculo 82 - Los trapojadores que presten sus servicios en lugares insalubres o en iaboras
cligrosas, tendran derecho alo siguiente:

al.- L jornada maxima de trabajo serd de sais horas.,

A

Ejecutivo mantendrd en estado de higiene y protegidos cortra accidentes, ios centros
agjo en iugares catatogados como insalubres o celigrosos.

A
Arﬂcuio 83.- No se cuterizard el ingreso de persoral nuavo, al seivicio del Eiecutivo, sin &l
orevio examer: médico que avale &l buen estado ds salud de los trebajodores,

Articulo 84.- Los rabojodores deberdn suietarse ¢ examen medico er los siguientss casos: i
al.- En case de enfermedad para comprobacién de ésia v o fin de esiablecer s es 1
necesanc el recoso por prescripcidn médica.

o}~ En caso de epidemia cuandae lo considers necesanio &l Servicic Médico dei ISS5TE o ios
Servicios Sanitarios Coordinados. e

—
rmedad contagiosa, o due se
abajo.

cl-  Cuando presuma gue han confraldo aiguna epf
encuentre incapccitado fisica o mentalmeanie nare su

dj.- Cuandc durante e desempefic de sus Jabcr}a fundadaments se sospeche que aigin
frabajador se encuentre bajo la accidr del Qlcob},@! o de estupefacientes.
§

Arficulo 85- En caso de resgo de frabcio, sa {procederu de acuerdo a lc gue la

ISSSTE establece para tal efecto.

-
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Capitulo Décimo Cuarto
De los Estimulos ¥ Recompensas

Articulo 86.- El Ejecutive, otcrgard estimulos y recompensas a los frabgjadores que se
distingar por su asistencia, puntudlidad vy eficiencia en el trabaojo, asi como por sy
antigbedad en el servicio.

Articulo 87.- Los estimulos, recompensas, premios vy recenocimientos se otorgaran por los
siguientes conceptos:

l. Por trabajo

il Por puntudlidad y asistencia
ill. Por conducta
V. Por cortesia en el frato publico

Articulo 88 - Por frabajo se entenderd el reconocimienfo a la capacidad organizativa, 1a
eficiente v entusiasta entrega a su cotidiana labor v ¢ la productividad en el drea en la cual
se encuentre adscrito el irakbajador,

Articulo 89.- Por puntuglidad vy asistencia se entenderd, el esfuerzo cotidiano vy
responsabilidad constante de cumplir estrictamente los horarics establecidos para la funcion
gue desempena el tfrabajador.

1,0%1';:u|o 90- Por conducta se entenderd, el reconocimiento al rato v actuacion ireprochable
respeto hacia sus compafieros y supericres.

"o 91.- Por cortesia en ef frato plblice se entenderd, el reconocimiento por la actitud
a. la eficiencia y calidad en el desempeno de sus funcicnes hacia la comunidad.

ES o,

= =

Articulo 92- Los estimulos a los servidores puUblices de base sindicalizada, como
rﬁﬁopmmerﬂo a su esmerado desempeio consistirdn en:

ERES)U&OTOS laudaterias

C.S) Notas de méritos
Netas buenas
d) Diplomas
e) Distintives y/o Medalias

Articulo 93.- Las recompensas consistirdn en:

al Premios en efectivo
) Dias de descanso

Articuio 24.- Ninguno de estos eslimulos y recompensas elimina o otro v oueden ororgarse
varios cuando el trabajador lo merezca a vicio v resclucion del stimulos v
Recompensas.

Articulo 95 - Los estimulos vy recompensas previstos en est
fondo especial gue se integraré con ias cantidades
laberable dejen de pagarse al personal.

Capitulo, seran cubiertos con
ue por concepto de tiempo n

Articulo 96.- Para o administracion del fordo de gu
creard un organismo gue se denomincrd Fordo
Trabgjadores, que funcionard con base en las dispos
Recompenscs vy ias demds que en su oporttunidad s
titular del Ejecutivo v el Sindicato.

iones del glamento de
dicten ge lcomdrn ac
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Capitulo Décimo Octave
De las Sanciones

Articulo 97.- Bl incumplimiento de los trobajadores a las disposicicnes contenidas en estas

Condiciones Genercles de Trabajo., ameritard o aplicacidon de sancicnes por parte dei
Ejecutivo, que consistirdn en:

Fraccion i.- Amaonestacién verbal;

Fraccion il.- Amonestacion escrita;

Fraccién ili- Notas maias;

Fraccion iV.- Suspensién temporal en sueldo y funciones, hasta por ccho dias;

Fraccidon V.- Remocidn a centro de trabajo distinto; v

Fraccién V- Cese o baja de acuerdo ¢ 'o dispuesto en e Ley.

Arficuio 98.- Se entiende por amonestacion, la lamada de atencidon verbal o escrita que se

hace al rabajador gue ha incurrido en una conducta iregular ¢ inconveniente para gue se
enmiende o se abstenga de cometer actos de indiscipima.

La cmonsstacion escrita se nofificard debidamente v se hard constar ademdés en el
expediente del rabajador.
e

f&culo 99.- Se amonestard verbalmente al trabajador:

}?Cuor‘do ro cbserve buenas costumbres dentro del servicio;

g mr‘do no asista @ los centros de copacitacidn para mejorar su preparacion vy
;:P deniro del horario de labores que tenga estabizcido;
ala

#lP“‘&%ﬂdo no cuide ni conserve en buen estodo los muebles, maquinas vy Utiles que se les
%Oyorc:to'\en para et desempenc de su trabgojo, de tal manera que solo sufran el desgaste

propie cel use normal, ni informe a su superior inmediato los desperfectos de los citados
bienes, ian pronto como los adviertq;

V.- Cucndo ne frate con cortesia vy diigencia al pdblico:;
V.- Cuande haga extronamientos o amonestaciones en publico a sus companeros;

Vi- Cuando atienda asuntos ajenos a sus Icbores en lugares u horas de servicio;

Vii- Cuando ingrese a las oficinas después de las horas iabor

es, sin auforizacion
superior inmediaio; y

Vill.- Cuando maneje impropiamente 1os documenios,

orespondencia, valores y efectos
que se le confien.

Articulo 100,- Se amonestard por escrito al frabajadof:
5.
- Cugondo no desempene sus labores con o intensiBad, cui

: do v esmero apropigeos6
se sujete ala direccion de su jefe, ni observe las ieyes o regldmentos respectivos,
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- Cuando haga propaganda de cugiquier ciose dentro de los edificios o lugares del
trabajo. sin autorizacion del drea administrativa coresgondiente.

.- Cuando se abstenga de Gvisar © sUs superores o & g comisidn Mixia de Seguridad &
Higiene de los accidentes que sufran sus compaieros;

V.- Cuandoe haya acumulado seis faltas discontinuas e injustificadas durante el curso del
ano;

V.- Cuando de referencia con cordcter oficial sobre el comporiamienio vy servicio de
trabajadores que hublere tenido @ sus ordenes;

V- Cuando acumule de '5 a 25 notas malas en un afo,

Vi~ Cuando acumuie tres amonesiaciones verbales; y

VIIlL- Cuando falte injustificadamente anies o después de dics no laborables.

Notificandose en todes los casos al Sindicato.

Arficulo 107 - Se aplicard una nota mala af frocaiador:

l.- Cuando incurra en cuatro retardos leves o unc grove, de conformidad con o que

establecen los articulos 21 v 22 de estas Condiciones;
o,

e

wt:, Cuando requerido para elio, se nisgue injustificadamente a someterse d ios exdmeneas
%dicos que previenen astas Condiciones:

ﬁPO{ haber sido amonestado por escritfo con motivo de la acurmulacion de 12 o 18 faitas
#lscontinuas e imjustificadas durante el curso del afio;

%
;&.PAMondo reguerido para ello. se niegue a asistir a los cursos de capacitacién parg

qggjm su oreparacion vy eficiencia;
i

{Vs Cuando se niegue a usar ropa o eauipo de trabajo que le proporcione ef Gobisrns:

Wi

Vi- Cuando no se presente oportunamente a su nueva adscripcidon, en ios cosos de
remacion o readscripcion a cenfro de frabajo distinte, siempre y cuando se le notifique al

rabajador por escrito; \

Vil- Cuando abandeone sus labores dentro de la jormnada de frabajo sin autorizacidn de su
jefe inmediato; v

Vill.- Cuandc falte por segunda ocasion, injustificadamente, antes o despuéds de 3 dias no
laborables.

Notificdnaose en todos los casos al Sindicato.

Articulo 102.- El trabgjador se hard acreedor ¢ una suspen}i n de:

.- Hasta tres dias, cuando falte g tercera ocasion inj%ﬁs’codameme anfes ¢ después dge/
dias no ‘abcrables, estas faltas deberdn computarse ddl 1° de enero o 31 de diciembre 4
ano que se trafe;

*
- Hasta fres dias, cuando sin autorizacidn del jele réspec’rivo, cambie de py
con ofro trabaiader o utilice los servicios de una persong aeng’phira desemipg

_ czrsﬁ/hc:bojo.
Esta sancion serd aplicada también a trabajadores invdiucrafios en esia faiia:



- Hasta fres dias, cuando realice préstamos con interés, efectle rifas o reglice cualguier
acic de comercio en las insfalaciones de igs dependencias que integran el Ejecutivo, dentro
de su horario de tfrabajo;

IV~ Hosta ocho dias, cuando requerido justificadamente por la superioridad, se niegue o
entregar asuntos cuyo frdmite  esie o su cuidago o valores, fondos, nerramientas v bienes
cuya administracion o guarda estén a su cargo;

V.- Hasto oche dias, cuando firme por otfro frabajador la lista de asistencia o ie margue i
tarjeta de control de la misma, con el objeto de encubirlo por los refrasos ¢ faltas en que
incurra o permita gue registren su asistencia por &, y

Vl- Hasta ocho gias, cuando sin orden superior, permita que ofras personas no autorizadas
manejen la magquinaria, aparatos o vehicuios confiados o su cuidado.

El dictamen que contenga la sancién deberd ser notificado personalmente ai irabajader y
al Sindicato.

Articuic 103.- Seré removido el frabaiodor a ofre cenfro de trabaio al de su adscripcidn
dando aviso ai Sindicato en los cases siguientes:

- Cuande aproveche los servicios de sus subaliernos en asuntes ajenos ¢ las labores
oficiales;

-

- Cuando indebidamente gestione vy fome a s cuidado el frémite de asuntos particulares

i@ alenos relacionados con el Gobiermna, aun fuera de las noras de lacores:

530\

Eﬁl.— Cuando haga préstamos con interés a trabajadores cuyo suelde fenga que pagar por
ser cajero, pagador habilitado, o cuando refenga los sueldos de sus compaiercs por
EePARAgo o por comision de ofra persona, sin que medie orden de autoridad competente; v

‘u I3 . ’ . v - + . .’ .
‘L\SD r cobrar ai publico por si o por interpdsita persona, gratificacion para dor preferencia
-esw el despacho de los asuntos que fiene encomendados.

4w

Arficuic 104.- En los casos de ejecucién de o prohibide en la fraccidn 1V cel articuls 9 de
astas Condiciones, porgue sl frabgjador concurra a sus labores en estado de ebriedad o
bajo la influencia de estupefacientes, psicotrdpicos o drogas enervantes, sin ser habitual, ef
Gobierno le impondrd cualquiera de las sancionss estabiecidas en estas condiciones
generales, segin o gravedad,

Articuio 105 Las faltas injustificadas del trabajodor o sus labores o privaran det sclaio
corespondiente a las jornadas ne laboradas. En los casos de horarios aliernados, por tumos
o de joradas acumuladas, las faltas de asistencic del trabajador lo privaran de 105 salaros
correspondientes al iempo no laborado, pero dnicamente se le contard un dia de falta nor
gtectos de cdmpute de inasistencias.

Arficule 106.- No podré aplicarse sancion giguna o Ios/ abagjadores, sin que se hay
comprobado debidamente g infraccion oor to cual se elaborard acia por el superio,
inmediato con notificacion previa ¢l sindicate v ¢l trgbajador a avien se le airbuya la
responsabilidad, para gue infervengan si fuere su desed. La inobservancia de los requisitos
senaglados serd causa de nulidad.

24 Ce 25
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BCS

Baja California Sur

GOBIERNO DEL ESTADO CONTIGO
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Departamento de Valoracién y Aplicacién de la Normatividad
2015, Ano del XL Aniversario de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur”.

La Paz, Baja California Sur a 22 de Enero de 2015
Oficio no. DRH/DVAN/0093/15

DR. RODRIGO SERRANO CASTRO )
SUBSECRETARIO DE LA CONSEJERIA JURIDICA
PRESENTE.

Teniendo como antecedente los acuerdos celebrados por el Ejecutivo
Estatal con el Sindicato Unico de los Trabajadores al Servicio de los Poderes de
Estado y Municipios de Baja California Sur, denfro de la negociaciones
confractuales, en especifico la celebrada en la minuta de acuerdos de fecha
09 de diciembre de 2014, y con el objetivo de dar cumplimiento total al
acuerdo referente a la modificacién, depdsito y registro de las CONDICIONES
GENERALES DE TRABAJQO, que regirdn, Unica y exclusivamente en lo que se
refiere a la relacién_laboral entre el Poder Ejecutivo y los trabajadores al
servicio del mismo;

Por este medio, y en acato a Instruccién Superior, turno a esa Subsecretaria
bajo su atinada titularidad, Copia Certificada del documento que confiene las
‘Condiciones Generales de Trabajo' las cuales se encuentran debidamente
depositadas y registradas ante el Tribunal de conciliaciéon y Arbitraje para los

Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado y Municipios de B.C.S. (se
anexa copia simple del registro)

Lo anterior con la finalidad de que se realicen las gestiones y/o tramites
correspondientes para efecto de que las mismas sean publicadas en el boletin
Oficial del Estado.

Agradeciendo de antemano su valiosa colaboraciéon y comprension,
gueda la presente en espera de su prontarespuesta.

\ -

T,

ATENTAME ' /

ARGAS AGUN EZ 5/

DIREC ECURSOS HUMANO ?‘ZJ -
'"DEL GQBIERNO LESTADO DE B C S. . ,
zzz g;j;:g?l Gallo Rodriguez, Oficial Mayer de Gobierno.- Para su conocimiento '\.// @pM DJ

MVA/'LIC. LPAL/Dplo.
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PROCESO
LOCAL
ELECTORAL

BAJA CALIFORN|A SUR

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
8A74 CALIFORNIA SUR
CG-0005-ENERQO-2015

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR PARA LA CREACION, INTEGRACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION ESPECIAL ASi COMO LA UNIDAD
TECNICA PARA EL VOTO DE LOS CIUDADANOS QUE TENGAN
REGISTRADO SU DOMICILIO EN ESTA ENTIDAD FEDERATIVA Y RESIDAN
EN EL EXTRANJERO, DURANTE EL PROCESO LOCAL ELECTORAL 2014 —
2015
ANTECEDENTES

. Voto de ciudadanos mexicanos residentes en el extranjero. Con la
reforma al articulo 36, fraccion lll de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en el afio de 1996, se elimind la condicion de ejercer el voto dentro del
distrito de residencia, guedando abierta la posibilidad de que los ciudadanos

mexicanos residentes fuera del territorio nacional pudieran votar en el extranjero.

Es asi que en el Proceso Electoral Federal 2005 — 2006, en el que tuvo lugar la
eleccion presidencial correspondiente, se permitié votar por primera vez a los

mexicanos residentes en el extranjero.

Il. Reforma Constitucional en materia politica — electoral. El 10 de febrero @_\
de 2014, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién el “Decreto por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucién Politica

de los Estados Unidos Mexicanos, en materia politica-electoral”.

1. Publicacion de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales. El 23 de mayo de 2014, se publicé en el Diario Oficial de la

Federacion, la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, misma

que es de observancia general en el territorio nacional y tiene por objeto

! www.ieebcs.org.mx
Direccién: Constitucion #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
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BAJA CALITORNIA SUR
establecer las disposiciones aplicables en materia de instituciones vy
procedimientos electorales, asi como distribuir competencias entre la Federacion y

las entidades federativas en estas materias.

V. Publicacion de la Ley Electoral del Estado de Baja California Sur. El 28
de junio de 2014, se publico en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja
California Sur, la Ley Electoral del Estado en la que se incorpord el Titulo Décimo

denominado “"Del Voto de los Sudcalifornianos Residentes en el Extranjero”.

V. Toma de protesta. El 1° de octubre de 2014, la Consejera Presidenta, las y
los Consejeros Electorales, rindieron protesta constitucional de su encargo, con lo
que se integro el Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja California

Sur, y se dio inicio formal a las actividades de dicho Instituto.

VI. Inicio del Proceso Local Electoral 2014 — 2015. E| 7 de octubre de 2014,

el Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur, dio inicio
al Proceso Local Electoral 2014 - 2015, en el cual se renovaran los Poderes-——

Ejecutivo, Legislativo, asi como Integrantes de Ayuntamientos del Estado.

Vil.  Reunién de trabajo Instituto Nacional Electoral — Organismos Publicos
Locales Electorales para el establecimiento de la ruta critica para el voto de
los mexicanos residentes en el extranjero. El 09 de diciembre de 2014, se
celebré reunidn de trabajo convocada por el Consejero Electoral del Instituto @-\
Nacional Electoral, Marco Antonio Bafios Martinez, Presidente de la Comision de
Vinculacion con los Organismos Publicos Locales Electorales, con los Organismos
Publicos Locales Electorales de Michoacan, Chiapas, Colima y Baja California Sur.
en la que se construyo la ruta critica de actividades para la instrumentacion del

voto de los mexicanos en el extranjero en los Procesos Locales Electorales 2014 —

2015 que tienen lugar en dichas entidades, las que deberan implementar e!

www.ieebcs.org.mx
Direccién: Constitucion #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,

137



PROCESO
LOCAL
i ELECTORAL
BAJA CALIFORNIA SUR
INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL 2014 - 2015
BAJA CALIFORNIA SUR ¥ GOBEANADOA « DIPUTADOS  » AYUNTAMIENTOS

ejercicio de este derecho, por asi estar establecido en sus respectivas

legislaciones,

VIll.  Procedencia del voto de los ciudadanos con domicilio registrado en
Baja California Sur, y residencia en el extranjero. Mediante Acuerdo CG-
DICIEMBRE-0037-2014, aprobado por este Consejo General en Sesion
Extraordinaria de 22 de diciembre de 2014, se determiné la procedencia de la
implementacion del voto de los ciudadanos que tengan registrado su domicilio en
el Estado de Baja California Sur y residan en el extranjero, para el Proceso Local
Electoral 2014 —~ 2015.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. La organizacién de los procesos electorales es una

funcion que corresponde realizar al poder piiblico a través de un Organismo Publico

Local en Materia Electoral que se denominara Instituto Estatal Electorai, profesional

en su desemperfio, auténomo en su funcionamiento e independiente en sus

decisiones, dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, depositario de Ia@
autoridad electoral en la entidad, responsable del ejercicio de ia funcién estatal de

organizar las elecciones, en los términos de la Ley de la materia. En el ejercicio de

sus actividades, el Instituto se regira por los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad; io anterior

conforme a lo previsto en el articulo 36, fraccion IV de la Constitucién Politica del Q\

Estado Libre y Soberano de Baja California Sur.

En razdn de lo anterior, este Consejo General como maximo érgano de direccion
es competente para conocer y aprobar el presente Acuerdo, en virtud de que los
articulos 12 y 18, fraccion XXIV de la Ley Electoral del Estado le confieren ia
responsabilidad de vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y

legales en materia electoral, asi como la atribucién de dictar los acuerdos

www.ieebcs.org.mx
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necesarios para hacer efectivo el derecho del voto de los ciudadanos que tengan
registrado su domicilio en Baja California Sur y residan en el extranjero, unica y
exclusivamente para ia eleccion de Gobernador del Estado, observando en todo
momento las reglas y procedimientos estipulados en el Libro Sexto de la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales, asi como los Lineamientos

que al respecto fije el Consejo General del Instituto Nacional Electoral.

SEGUNDO. Derecho de voto de los sudcalifornianos residentes en el
extranjero para la eleccion de Gobernador del Estado. Derivado de la reforma
politica electoral publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 10 de febrero del
2014, se reformaron, adicionaron y derogaron diversas disposiciones de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, entre ellos, el numeral
118, fraccion IV, inciso a), el cual establece que de conformidad con las bases
establecidas en el citado ordenamiento y en las leyes generales en la materia, las
Constituciones y leyes de los Estados en materia electoral, garantizaran que las
elecciones de gobernadores, de los miembros de las legislaturas locales y de los

integrantes de ayuntamientos se realicen mediante sufragio universal, libre,
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secreto y directo; y que la jornada comicial tenga lugar el primer domingo de junig—--
del afo que corresponda. @

En este mismo sentido es de senalarse que de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 35, fraccion | y 36, fraccion lll de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 28, fraccidn | y 29, fraccion IV de la Constituciéon
Politica del Estado de Baja California Sur y 6, fraccion | de la Ley Electoral del
Estado de Baja California Sur, es derecho y obligacion de los ciudadanos votar en

las elecciones, en los términos que establezca la Ley.

Por su parte, los articulos 25, inciso b) del Pacto Internacional de Derechos Civiles
y Politicos y 23.1.b. de la Convencién Americana sobre Derechos Humanos
establecen que todos los ciudadanos gozaran entre otros derechos vy

oportunidades, el de votar y ser elegidos en elecciones periodicas, auténticas,

(o~
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realizadas por medio de sufragio universal e igual y por voto secreto que garantice

la libre expresion de la voluntad de los electores.

Por su parte, la |.ey Electoral del Estado de Baja California Sur, en su articulo 173
faculta al Instituto Estatal Electoral —como autoridad encargada de la
organizacion, preparacion, desarrollo y vigilancia de las elecciones estatales—,
para implementar el voto de los sudcalifornianos residentes en el extranjero,
conforme a las reglas estabiecidas para tal efecto en el Libro Sexto de la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales y a los lineamientos que fije

el Consejo General del Instituto Nacional Electoral.

Ahora bien, del analisis del articulo 329 de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, se advierte que los ciudadanos sudcalifornianos que
residan en el extranjero podran ejercer su derecho a voto para la eleccion de

Gobernador del Estado.

Es asi que la implementacion de la prerrogativa de mérito fue aprobada por est<—5-
Consejo General mediante Acuerdo CG-DICIEMBRE-0037-2014, en Sesion &

Extraordinaria de fecha 22 de diciembre de 2014, para el Proceso Local Electoral
en curso, por lo que resulta necesario determinar el area y responsables dentro de
la estructura organizacional de este Instituto, que ejecutaran el correcto desarrollo
de las diversas actividades tendentes a dar cumplimientc a las disposiciones
constitucionales y legaies antes mencionadas, salvaguardando el derecho de los
ciudadanos con domicilio registrado en Baja California Sur y residencia en el @‘
extranjero que podran ejercer su derecho al sufragio, ello es asi, dado que previo
a la distnbucion de las solicitudes de inscripcion a la lista de votantes de
ciudadanos con domicilio registrado en Baja California Sur y residencia en el
extranjero, se reguieren una serie de acciones, tales como la celebracion de
convenios interinstitucionales, la definicién del propio formato de solicitud, el

acuerdo sobre los lugares y formas de obtener las solicitudes, la definicién del

www.ieebcs.org.mx
Direccién: Constitucidn #415 esquina con la Calle Guiliermo Prieto,

140



“NG| PROCESO
58 LOCAL
, . W ELECTORAL

ZUL 20

A Ta CALIORRA SUR
programa de difusiéon y promocion para dar a conocer a los interesados que las
solicitudes estan dispuestas y los lugares respectivos para obtenerlas, la
elaboracion del presupuesto para la organizacién del voto en el extranjero en el
presente proceso, entre otras, por lo que la estructura que al efecto se apruebe

para el desarrollo de tan variadas e importantes funciones, es indispensable su

integracion.

En este sentido, tenemos que es facultad del méximo dérgano de direccion del
Instituto Estatal Eiectorai de Baja California Sur, vigilar la oportuna integraciéon vy
adecuado funcionamiento de los 6rganos del Instituto, y conocer por conducto de
su Presidente, el Secretario Ejecutivo o de sus comisiones, las actividades de los
mismos, asi como de los informes especificos que dicho o6rgano de direccién
estime necesario solicitarles; ademas, tiene la facultad de integrar las comisiones
temporales que considere necesarias para el desempeno de sus atribuciones vy
resolver sobre la creacidon de direcciones, unidades técnicas y direcciones, lo
anterior atendiendo a lo dispuesto por los articulos 14, primer parrafo y 18,

fracciones Il y XX de la Ley Electoral del Estado de Baja California Sur. e

TERCERO. Necesidad de integrar la Comision Especial para el Voto de los
Ciudadanos con Domicilic Registrado en Baja California Sur y Residencia en
el Extranjero y la Unidad Técnica para los mismos efectos. Para estar en
condiciones de cumplir con los preceptos sefialados en los anteriores
considerandos, se requiere que el Consejo General defina mediante Acuerdo la
integracion de los érganos que se encargaran de ejecutar y vigilar los mismos, con @\
el objetivo de otorgar a ios ciudadanos con domicilio registrado en Baja California
Sur y residencia en el extranjero, su derecho a emitir su sufragio para la eleccion
de Gobernador del Estado, previsto en los articulos 35, fraccidén | y 36, fraccion Il
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 28, fraccion | y 29,
fraccion IV de la Constitucion Politica del Estado de Baja California Sur y 6,

fraccion | de la Ley Electoral del Estado de Baja California Sur, en relacion con el

www.ieebcs.org.mx iTu pqﬂfcipacio’n,

Direccitn: Constitucidn #415 esquina con la Cafle Guillermo Prigto,
Colonia Centro, C.P. 23000. La Paz, Baja Califorpia
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articulo 173 de este ultimo ordenamiento y el Libro Sexto de la L.ey General de

Instituciones y Procedimientos Electorales; por Io tanto se propone integrar la
Comision Especial para el Voto de los de los Ciudadanos con Domicilio Registrado
en Baja California Sur y Residencia en el Extranjero y la Unidad Técnica para ios

mismos efectos.

Por ello, se proponen a este Consejo General tanto la integracion como el
funcionamiento y atribuciones de la Comision Especial para el Voto de los
Ciudadanos con Domicilio Registrade en Baja California Sur y Residencia en el
Extranjero, y de la Unidad Técnica para los mismos efectos, considerando la
participacion dentro de la primera, de los Consejeros Electorales, los
representantes de los partidos politicos y en su caso, los representantes de

candidatos independientes que se acrediten ante este Consejo General.

En razén de lo anterior , se somete a la consideraciéon de este Consejo General la

creacion de ta Comision Especial para el Voto de los Ciudadanos que tengan

Registrado su Domicilio en Baja California Sur y Residencia en el Extranjero, para

el Proceso Local Electoral 2014 — 2015, la cual funcionara temporalmente para F\%
cumplir con las atribuciones gue se establecen en la Ley Electoral del Estado de \J

Baja California Sur, el Libro Sexto de la Ley General de Instituciones vy

Procedimientos Electorales y en este Acuerdo, a partir del mes de enero de 2015 y

hasta la conclusion del proceso electoral del afic 2015. (9\

En este sentido, se propone que la Comisién Especial para el Voto de los
Ciudadanos que tengan Registrado su Domicilio en Baja California Sur y Residan

en el Extranjero, se integre con los siguientes miembros:

i Un Consejero o Consejera Electoral, quien la presidira,

il. Dos Consejeros Electorales;

Direccidn: Constitucion #415 esquina con la Calle Gullermo Prieto,
ro, C.P. 23000. La Paz, Baja California Sur.
. @ bl R W Ia
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ii. LLos representantes de cada uno de los partidos politicos acreditados y

al registrado ante el Consejo General del Instituto Estatal Electoral de
Baja California Sur, asi como, en su caso, el o los representantes del
candidato independiente registrado para la eleccién de Gobernador; y

iv. El titular de [a Unidad Técnica del Voto de los Ciudadanos que tengan
registrado su domicilic en Baja California Sur y residan en el Extranjero,

quien fungira como Secretaric Técnico.

Asimismo, es de precisarse que sélo el o la Presidente y los Consejeros
Electorales tendran derecho de voz vy voto, los demas integrantes asistiran a las

sesiones solo con derecho a voz.
Podra invitarse a las sesiones de la Comision, a cualquier miembro del Instituto
Electoral o a otras personas, cuando se estime necesario, de acuerdo a la

termatica a tratar en las mismas.

En este sentido, se propone la siguiente conformacion de la Comisidon Especial de

referencia: %

Por parte del instituto Estatal Electoral de Baja California Sur |

- Consejera Presidenta | Mtra. Carmen Silerio Rutiaga

ﬁiriicaniseijera Electoral Integrante ~ Tlic. BetsabeWpodaczﬁuE%"

Consejero Electoral Integrante 1 Lic. Manuel Bojorquez Lopez o

o Secretaria Técnica Lic. Sara Flores de la Pena ]
o Por parte de los pé_nﬂ:lgs politicos B

o Representante del Partido Accién Nacional :

__Representante del Partido Revolucionario Institucional |

] ~ Representante del Partido de la Revolucién Democratica _j

www.ieehcs.org.mx

Direccitn: Constitucidn #415 esquina con la Calle Guiliermo Prieto,
Calonia Centro, C.P. 23000 La Paz, Baja Cahforma Sur.
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T Representante del Partido del Trabajo

_ Representante del Partido Verde Ecologista de Mexico o %

= Representante del Partido Movimiento Ciudadano o ]

Representante de Partido de Renovacion Sudcaliforniana |

Representante del Partido Nueva Alianza |

T Representante del Partido Morena ﬁ

e " Representante del Partido Humanista |

Representante del Partido Encuentro Social

T

En su caso, por parte del o los candidatos mdepend:en'tes ' J

Representante de candidato independiente, en su caso. |

e entante caso. |

| Representante de candidato mdependlente en su caso.

De las sesiones. La Comision Especial para el Voto de los Ciudadanos que
tengan registrado su Domicilio en Baja California Sur y Residencia en el Extranjero
sesionara por lo menos una vez al mes de forma ordinaria, y extraordinaria

cuando sea necesario para el debido cumplimiento de sus funciones. Dichas

« Las sesiones ordinarias se convocaran con cuarenta y ocho horas de
anticipacion y las extraordinarias dentro de las veinticuatro horas previas
a la hora de inicio de la sesion.

sesiones se deberan realizar atendiendo a las siguientes especificaciones:

+ A la Convocatoria se acompanara en medio magnético el orden del dia, la
informacion y propuestas sobre la tematica a desarrollarse en cada sesion.

« Si algun integrante del Consejo solicita la informacion impresa, debera
solicitarlo con al menos veinticuatro horas de anticipacion.

» Se levantara acta estenografica de cada sesion.

» [as decisiones se tomaran por mayoria de votos del Presidente y
Consejeros Electorales presentes.

www.ieebcs.org.mx . iTu pamclpaaon

Direccion: Constitucion #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
Caolonia Centro, C.P. 23000 La Paz, Bajﬂ Cahforn[a Sur.
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Atribuciones. Por cuanto a las atribuciones de la Comision Especial para el Voto
de los Ciudadanos que tengan registrado su domicilio en Baja California Sur y

Residencia en el Extranjero, son las siguientes:

i Conocer del Proyecto de Trabajo del Voto de los ciudadanos que tengan
registrado su domicilio en Baja California Sur y residan en el Extranjero
y de los avances en su cumplimiento;

i, Proponer al Consejo General, para su aprobacion, en su caso, la
Convocatoria a los ciudadanos que tengan registrado su domicilio en
Baja California Sur y residan en el Extranjero para ejercer su derecho al
sufragio;

ii. Proponer al Consejo General, para su aprobacién, en su caso, el
formato de solicitud de inscripcion a la Lista de Ciudadanos con
domicilio registrado en Baja California Sur y residencia en el extranjero;

v, Proponer al Consejo General otros sitios de distribucion de los formatos
de solicitud de Inscripcion a la Lista de Votantes con domicilio registrado
en Baja California Sur y residencia en el extranjero;

V. Aprobar la estrategia para la organizacién del voto de los ciudadanos
con domicilio registrado en Baja California Sur y residencia en el
extranjero, a efecto de incrementar su participacion;

Vi, Aprobar los términos para que los ciudadanos con domicilio registrado
en Baja California Sur y residencia en el extranjero soliciten el registro
de inscripcion en la Lista de Votantes respectiva;

Vil Conocer de los convenios interinstitucionales celebrados para la_____
organizacion del voto de los ciudadanos con domicilio registrado en Baja%ﬁ(‘-\
California Sur y residencia en el extranjero;

viii,  Proponer al Consejo General, para la aprobacién en su caso, los
supuestos no previstos en la Ley Electoral y en el Libro Sexto de la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales, por fo que no
procede la inscripcién en la Lista de Votantes con domicilio registrado
en Baja California Sur y residencia en el extranjero;

iX. Resolver sobre la procedencia o improcedencia de las solicitudes de
inscripcion a la Lista de Votantes con domicilio registrado en Baja
California Sur y residencia en el extranjero;

X. Ordenar la notificacion a los ciudadanos que por alguna omisién en la
solicitud no puedan ser inscritos en la Lista de Votantes con domicilio
registrado en Baja California Sur y residencia en el extranjero, para que
€n su caso, sea subsanada;

Xi. Proponer al Consejo General, para su aprobacion, en su caso, la sede
del local Unico en la Ciudad de La Paz, para la instalacién de las mesas
de escrutinio y computo del voto de los ciudadanos con domicilio
registrado en Baja California Sur, y residencia en el extranjero;

www.ieebcs.org.mx _ iTu pamapaaon,

Direccién: Constitucidn #415 esquina con la Calle Guillerme Prieto,
Colonia Centro, C.P. 23000. La Paz, Baja Calcforma Sur.
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Xir. Proponer al Consejo General para su aprobacioén, en su caso, el modelo
de documentacion electoral y de los materiales electorales para el voto
de los ciudadanos con domicilio registrado en Baja California Sur, y
residencia en el extranjero;

xiii.  Aprobar el contenido de los instructivos para votar desde el extranjero y
de los disefios de los sobres y demas documentacion y materiales
necesarios para {a remision y recepcion de los paquetes electorales:

xiv.  Proponer al Consejo General para su aprobacion, en su caso, el numero
de las mesas de escrutinio y computo del voto de los ciudadanos con
domicilio registrado en Baja California Sur y residencia en el extranjero,
asi como el procedimiento para seleccionar y capacitar a sus
integrantes;

XV. Proponer al Consejo General, para su aprobacion en su caso, los
asistentes electorales que auxiliaran a los integrantes de las mesas de
escrutinio y computo;

xvi.  Aprobar las formas que contienen los requisitos y datos que debera
reunir la documentacion en la que los partidos y en su caso, el candidato
independiente, acreditaran a sus representantes generales y de mesa
de escrutinio y computo del voto de los ciudadanos con domicilio
registrado en Baja California Sur y residencia en el extranjero;

xvii.  Aprobar el procedimiento para la integracién de los expedientes de las
mesas de escrutinio y computo del voto de los ciudadanos con domicilio
registrado en Baja California Sur y residencia en el extranjero y remision
de los paquetes electorales al Consejo General;

xviii. Acordar la solicitud de exciusion temporal de la lista nominal
correspondiente a la seccion electoral de que se trate, de los
ciudadanos inscritos en la Lista de Votantes con domicilio registrado er\‘(\
Baja California Sur y residencia en el extranjero; \}

xix. ~ Conocer de la recepcion de votos desde el extranjero:;

XX. Determinar la solucion en casos no previstos en el Libro Sexto de la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales y la Ley Electoral
del Estado de Baja California Sur, y, cuando proceda, proponerla al
Consejo General;

xxi.  Dar seguimiento a las funciones y actividades de la Unidad Técnica del
Voto en el Extranjero; v,

xxii.  Aprobar en su caso, la incorporacion e instrumentacion de mecanismos
que permitan agilizar la aplicacion del articulo 173 de la Ley Electoral de!
Estado y del Libro Sexto de la Ley General de Instituciones vy
Procedimientos Electorales.

xxiit. Las demas que le confiera la Ley Electoral del Estado o la Ley General
de instituciones y Procedimientos Electorales.

Respecto de las atribuciones precisadas con antelacion, es oportuno sefalar gue

atendiendo a lo dispuesto por el articulo 14, penuitimo parrafo de la Ley Electoral

Direccién: Constitucion #415 esquina con la Calie Guillermo Prieto,
Colonia Centro, C.P. 23000. La Paz, Baja California Sur.
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del Estado de Baja California Sur, la Comision Especial de Voto de los

« GOBERNADOR v DIFUTADOS  « AYUNTAMEENTOS

Ciudadanos con Domicilio Registrado en Baja California Sur y Residencia en el
Extranjero, debera aprobar el informe, dictamen o proyecto de resulucion que le
presente la Unidad Técnica, con el objetivo de proponerlo al Consejo General para

su ratificacion.

Seran aplicables, en lo que no se opongan al presente Acuerdo, las disposiciones
previstas en el Reglamento Interior del Instituto Estatal Electoral de Baja California
Sur, los acuerdos que emita el Consejo General, el Anexo Técnico que se suscriba
con el Instituto Nacional Electoral respecto a este tema, la Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacion del Estado, y demas disposiciones relativas.

CUARTO. Integracion de la Unidad Técnica del Voto en el Extranjero. Una vez
delimitadas las atribuciones y caracteristicas de la Comisidn Especial de
referencia, resulta necesaria la instauraciéon del 6érgano que ejecute las facultades
y obligaciones que conlleva la implementacion del voto en el extranjero, por 1o que
se propone la creacion de la Unidad Técnica del Voto en el Extranjero, como
Unidad técnica especializada, de caracter temporal, para cumplir con las funciones
gue se establecen en el Libro Sexto de la Ley General de Instituciones y-@

Procedimientos Electorales, en relacion con el articulo 173 de la l.ey Electoral del

Estado y en este Acuerdo.

Las funciones e integracion de la Unidad Técnica del Voto en el Extranjero se

ajustaran al Presupuesto de Egresos del Instifuto Estatal Electoral de Baja
California Sur, y a la disponibilidad presupuestaria con que se cuente.

El Titular de la Unidad Técnica iniciara sus funciones a partir de la fecha de

aprobacion del presente Acuerdo y hasta la conclusion del Proceso Local Electoral

para el que se actua.

www.ieebcs.org.mx iTu parhclpaaon,

Direccién: Constitucién #415 esquina con la Calle Guillermoe Prieto, At
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En razén de lo anterior, la Unidad Técnica del Voto en el Extranjero, se integrara
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de [a siguiente manera:

Jefe de la Unidad

Técnica

Asesor B de
Planeacidny
Seguimiento

Un servidor
publico del area
de Computo y
Servicios

Informaticos

Un servidor
publico del drea
de Organizacion

Electoral

Un servidor
pablico del area
de Educacién
Civicay
Capacitacion

Un servidor
publico del area
juridica

Del organigrama anterior se advierte que para la integraciéon de dicha Unidad, se
tomd en cuenta al personal del Instituto Estatal Electoral, a excepcion del Asesor B
de Planeaciéon y Seguimiento, cuya contratacion se hara atendiendo a la solvencia

presupuestaria con que cuente este Instituto para el ejercicio 2015.

En esta tesitura, se propone designar como Titular de la Unidad Técnica del Voto
en el Extranjero, a la Lic. Sara Flores de la Pena, quien se desempena igualmente,
como Directora Ejecutiva de Transparencia y Acceso a la Informacion y del

Servicio Profesional.

Facultades y obligaciones. La Unidad Técnica del Voto en el Extranjero, tendra

las siguientes facultades y obligaciones:

www.ieebcs.org.mx
Direccion: Constitucion #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,
Colonia Centro, C.P. 23000. La Paz, Baja California Sur.
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vi.

Vil

viil,

X

Xil.

Xiit.

www.ieebcs.org.mx

Direccion: Constitucion #415 esguina con la Calle Guillermo Prieto,
Colonia Centro, C.P. 23000, La Paz, Baja Califorma Sur.
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Elaborar los estudios, programas, planes y procedimientos, asi como su
ejecucion, tendentes a la organizacién del voto de los ciudadanos con
domicilio registrado en Baja California Sur y residencia en el extranjero,
que contribuyan a garantizar que estos ultimos puedan ejercer su
derecho al voto en la eleccion de Gobernador del Estado de Baja
Californta Sur, en términos del Libro Sexto de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales y la Ley Electoral del Estado
de Baja California Sur.

Elaborar el Plan de Trabajo para la organizacion del voto de los
ciudadanos con domicilio registrado en Baja California Sur y residencia
en el extranjero,

Elaborar la estrategia de organizacién para gue se incremente la
participacion de los ciudadanos con domicilio registrado en Baja
California Sur y residencia en el extranjero, en las etapas del proceso
electoral;

Realizar las acciones necesarias para el registro de los ciudadanos con
domicilio registrado en Baja California Sur y residencia en el extranjero
gue soliciten su inscripcion en la Lista de Votantes respectiva;

Elaborar la estrategia de promocion y difusién del voto de los
ciudadanos con domictlio registrado en Baja California Sur y residencia
en el extranjero;

Realizar las tareas de promocion y difusion del voto de los ciudadanos
con domicilio registrado en Baja California Sur y residencia en el
extranjero,

Coordnar las actividades relacionadas con la produccién y resguardo de
documentacion y materiales electorales;

Coordinar las actividades tendentes al escrutinio y computo de la
votacion de los ciudadanos con domiciito registrado en Baja California
Sur y residencia en el extranjero;

Ejecutar previo acuerdo con el Presidente del Instituto, las tareas de
vinculacién con entidades publicas y privadas relacionadas con el voto
de los ciudadanos con domicilio registrado en Baja California Sur y
residencia en el extranjero;

Planear programas de acercamiento, informacion y encuentros de
intercambio informativo con la comunidad internacional relacionados con
el voto de los ciudadanos con domicilio registrado en Baja California Sur
y residencia en el extranjero;

Elaborar y presentar a los érganos del instituto Estatal Electoral de Baja
California Sur las propuestas e informes necesarios para el
cumplimiento de las atribuciones de cada uno;

Interactuar y coordinarse con las demas areas del Instituto para la
realizacion de las actividades que se relacionen con sus atribuciones;
Proponer los convenios necesarios a celebrarse con dependencias de
competencia federal, estatal, organismos internacionales, asi como
instituciones de caracter social, privado y los demas organismos y
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dependencias, publicos y privados para dar cabal cumplimiento al Libro
Sexto de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales,
en relacion con el articulo 173 de la Ley Electoral del Estado de Baja
California Sur,;

xiv.  Presentar un informe final de actividades y una memoria del Voto de los
ciudadanos con domicilio registrado en Baja California Sur y residencia
en el extranjero; y

XV. Las demas que le confieran el Consejo General, €l Presidente, la Junta
Estatal Ejecutiva y la Comisién Especial para el Voto de los Ciudadanos
con Domicilio Registrado en Baja Californta Sur y Residencia en el
Extranjero.

En este tenor, es de senalarse gque el Titular de la Unidad Tecnica fungira como
Secretario Técnico de la Comision Especial para el Voto de los Ciudadanos con
Domicilio Registrado en Baja California Sur y Residencia en el Extranjero,
debiendo cumplir con las determinaciones gue se tomen en el ambito de su
competencia, ademas de coordinar el trabajo del Asesor B de Planeacion y

Seguimiento y las areas gue la conforman.
El Asesor B de Planeacion y Seguimiento tendra las siguientes atribuciones:

I Coadyuvar en la elaboracion de la propuesta de estrategia de promocién
y difusién del voto de los ciudadanos con domicilio registrade en Baja @f‘
California Sur y residencia en el extranjero:

i. Coadyuvar y dar seguimiento al debido cumplimiento de los acuerdos de
la Comision Especial para el Voto de los Ciudadanos con Domicilio
Registrado en Baja California Sur y Residencia en el Extranjero; y

ili. Las demas que le confieran el Consejo General, el Presidente, la Junta
Estatal Ejecutiva y el Titular de la Unidad Técnica del Voto en el
Extranjero.

El servidor publico del area de Organizacion, tendra las siguientes atribuciones: @\

i Elaborar y proponer el diseno de los documentos y materiales que
contendran las propuestas y plataformas de los candidatos a
Gobernador, que seran enviados a los ciudadanos con domicilio
registrado en Baja California Sur y residencia en el extranjero, para que
emitan de manera informada su voto en el extranjero, garantizando
equitativamente espacios y tiempos para todos los candidatos;

www.ieebcs.org.mx iTu participacion,

Direccion: Constitucidn #415 esquina con Ja Calle Guiliermao Prieto,
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. Operar la distribucion y recepcién de las solicitudes para la inscripcién
en la Lista de Votantes con domicilio registrado en Baja California Sur y
residencia en el extranjero;
. Disenar la pagina de internet para la difusion e informacién del voto de
los ciudadanos con domicilico registrado en Baja California Sur vy
residencia en el extranjero;

iv. Llevar a cabo el estadistico de las solicitudes, de los registros y de los
paquetes electorales postaies o electréonicos, en su caso;
V. Coordinarse con el Registro Federal de Electores del instituto Nacional

Electoral, de acuerdo al Convenio, para la elaboracion de la Lista de
Votantes con domicilio registrado en Baja California Sur y residencia en
el extranjero, y se dé de baja temporal de la lista nominai
correspondiente a cada seccion electoral;

Vi Implementar la logistica de integracion, envio y recepcién del paquete
electoral postal o electronico;
vii. Las demas que le confieran el Consejo General, el Presidente | la Junta

Estatal Ejecutiva y el Titular de la Unidad Tecnica del Voto en el
Extranjero del instituto Estatal Electoral de Baja California Sur.

E! servidor publico del area juridica tendra las atribuciones siguientes:

i. Informar sobre la procedencia o no de la solicitud de registro en la Lista
de Votantes con domicilio registrado en Baja California Sur y residencia
en el extranjero;

. Elaborar los informes sobre las solicitudes recibidas para integrar la
Lista de Votantes con domicilio registrado en Baja California Sur vy
residencia en el extranjero;

fi. Elaborar los proyectos de convenio que correspondan, entre ellos, con: .
a. La Secretaria de Relaciones Exteriores; %
b. El Instituto Nactonal Electoral;

c. El Servicio Postal Mexicano; y
d. Las demas dependencias de competencia federal, estatal,
organismos internacionales, asi como instituciones de caracter

social, privado y los demas organismos y dependencias, publicos y
privados.
v, Las demas que le confieran el Consejo General, el Presidente, la Junta

Estatal Ejecutiva y el Titular de la Unidad Técnica del Voto en ei
Extranjero del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur.

Finalmente es de precisarse que para la implementacion del voto de los
ciudadanos con domicilio registrado en Baja California Sur vy residencia en el

extranjero, es fundamental contar con el apoyo y colaboracion interinstitucional,

dada 1a trascendencia que implica su implementacion, por lo que serad necesario

www.ieebcs.org.mx iTu participacion,
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que cada una de las areas involucradas de este Instituto Estatal Electoral,

proporcionen la informacion y el apoyo necesario a la Unidad Técnica del Voto en
el Extranjero, con el objetivo de desarrollar con éxito todas y cada una de las
tareas tendentes al desarrollo y aplicacion del voto de los ciudadanos con

domicilio registrado en Baja California Sur y residencia en el extranjero.

En virtud de las Consideraciones de hecho y de derecho antes vertidas, este

Consejo General
ACUERDA

Primero. Crear la Comision Especial del Voto de los Ciudadanos con Domicilio
Registrado en Baja California Sur y Residencia en el Extranjero, con la integracion,
facultades y especificaciones sefialadas en el Considerando Tercero del presente

Acuerdo.

Segundo. Crear la Unidad Técnica del Voto en el Extranjero con las facultades,

obligaciones e integracion sefaladas en el Considerando Cuarto.

Tercero. En cumplimiento al ultimo parrafo del Considerando Cuarto, cada una de
las areas del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur, brindaran la
r__‘f_

informacion y el apoyo necesario a la Unidad Técnica del Voto en el Extranjero. \\)QG

Cuarto. La Comision del Voto de los Ciudadanos con Domicilio registrado en Baja

California Sur y Residencia en el Extranjero, se instalara dentro de los cuatro dias
posteriores a la aprobacidn del presente Acuerdo, concluyendo sus actividades

finalizando el Proceso Local Electoral 2014 — 2015,

Quinto. La Titular de la Unidad Técnica del Voto en el Extranjero entrara en

funciocnes a partir de la aprobacidn del presente Acuerdo.

www.ieebcs.org.mx iTu participacion,
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Sexto. Instruir al Secretario Ejecutivo para hacer del conocimiento de los

funcionarios referidos en el Considerando Cuarto las facuitades que les han sido

conferidas en el presente Acuerdo.

Séptimo. El presente Acuerdo entrara en vigor el mismo dia de su aprobacion.

Publiquese en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur y

en el portal institucional de este érgano electoral www.ieebcs.org.mx

Octavo. Notificar a los miembros del Consejo General de este Organo Electoral,
asi como al Instituto Nacional Electoral a través de la Unidad Técnica de
Vinculacion con los Organismos Publicos Locales y de la Junta Local Ejecutiva del

Instituto Nacional Electoral.

El presente Acuerdo se aprobd en Sesidn Ordinaria del Consejo General
celebrada el 26 de enero de 2015, por unanimidad de votos de los Consejeros
Electorales presentes: Mtra. Hilda Cecilia Silva Bustamante, Mtra. Carmen Silerio
Rutiaga, Lic. Betsabé Dulcinea Apodaca Ruiz, Lic. Jesus Alberto Muneton Galaviz;
Lic. Manuel Bojorquez Lopez, y de la Consejera Presidenta, Lic. Rebeca Barrera
Amador, integrantes del Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja
California Sur.

~

=

Lic. Rebeca Barrera Amador- : s De la Pead,
Consejerd |Presiderfe utiva de Transparencia y
’ INSTITUTO ESTAGAAk &LEEGTMONhacion y Servicio
BAJA C%}E%B%F%ctoral en suplencia del
Secretario Ejecutivo, con fundamento en
el articulo 18 fraccién IV de la Ley Estatal
Eiectoral de Baja California Sur.
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ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL
ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA SUR, POR EL QUE SE DESIGNAN
TITULARES DE LAS DIRECCIONES EJECUTIVAS DE ORGANIZACION
ELECTORAL Y ADMINISTRACION Y FINANZAS DE ESTE ORGANO

ELECTORAL.

ANTECEDENTES

l.- Reforma Constitucional: El 10 de febrero de 2014 se publicdé en el Diarto
Oficial de la Federacion el Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones en materia politico electoral de la Constitucion Paolitica de

los Estados Unidos Mexicanos.

ll.- Publicacion de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales: El 23 de mayo de 2014 se publico en el Diario Oficial de la
Federacién la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, misma

que es de orden publico y observancia general en el terntorio nacional; tiene por E g\_

objeto distribuir la competencia entre la Federacion y {as Entidades Federativas en

lo que a la materia electoral se refiere.

lll.- Publicacion de la Ley Electoral del Estado de Baja California Sur: El 28 de
junio de 2014 se publicé en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado el Decreto @_’

2178, por medio del cual se expidid la Ley Electoral del Estado de Baja California

Sur, iniciando su vigencia el mismo dia en que fue publicada.

GComo resultado de la reforma electoral, en el ordenamiento citado con antelacion

se incluyeron diversas disposiciones que modificaron la estructura, funciones vy

www.ieebcs.org.mx
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objetivos del Instituto Estatal Electoral, entre las que destacan la modificacion a la

integracion de su Consejo General, maximo organo de direccion de este Instituto.

IV.- Designacion de las y los Consejeros Electorales del Instituto Estatal
Electoral de Baja California Sur: El 30 de septiembre de 2014 el Consejo
General del Instituto Nacional Electoral aprobd el Acuerdo INE/CG165/2014, por el
que se llevé a cabo la designacion de la Consejera Presidente, las y los
Consejeros Electorales para la integracion del Consejo General del Instituto

Estatal Electoral de Baja California Sur.

V.- Integracion del Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja
California Sur: El 01 de octubre del 2014 los Consejeros Electorales rindieron
protesta en sesion extraordinaria convocada para tal efecto, quedando por lo tanto
debidamente conformado el Consejo General de este Organo Electoral, en
términos de lo establecido en los articulos 36, fraccion IV de la Constitucion

Politica del Estado y 12, primer parrafo de la Ley Estatal de la Materia.

VI.- Inicio del Proceso Local Electoral 2014-2015: El 7 de octubre de 2014 el
Consejo General de este Instituto celebré Sesién Extraordinaria para dar inicic
formal al Proceso Electoral en transcurso, de conformidad a lo establecido en el @
articulo Noveno Transitorio de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales, el cual instituye que por unica ocasion los procesos electorales

crdinarios federales y locales iniciaran la primera semana del mes de octubre de

2014, y cuya jornada electoral se llevara a cabo el primer domingo de junio de @\
2015,

VII.- Designacion del Director Ejecutivo de Administracién y Finanzas. El dia

B de octubre de 2014 en sesidén extraordinaria mediante acuerdo CG-0014-

www.ieebcs.org.mx
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OCTUBRE-2014, se realiz6 la designacion de los Titulares de las Direcciones
Ejecutivas, entre ellas la de Administracion y Finanzas, quedando al frente de Ia
misma el Dr. Gerardo Acevedo Vega, rindiendo la correspondiente protesta de

Ley.

VIIl. Renuncia al Cargo. El dia 25 de enero de 2015 mediante oficio libre sin
numero, manifestd que por asi convenir a sus intereses particulares, es su
voluntad irrevocable renunciar al cargo de Director Ejecutivo de Administracion y

Finanzas de este Instituto.

CONSIDERANDOS

I. PRIMERO. Competencia. De conformidad con lo establecido en el articulo 36.
fraccion IV, de la Constitucion Politica del Estado; 7, 8 y 11 de la Ley Electoral el
Instituto  Estatal Electoral es un organismo publico auténomo dotado de
personalidad juridica y patrimonio propios, en cuya integracion participan los
Partidos Politicos y los ciudadanos, en los términos que ordene la Ley. En el
ejercicio de esta funcidn estatal, la certeza, legalidad, independencia,

imparcialidad, maxima publicidad y objetividad seran principios rectores.

La citada disposicion constitucional y legal determina a su vez que el Instituto
Estatal Electoral sera autoridad en la materia, independiente en sus decisiones vy
funcionamiento, y profesional en su desempefio; contara en su estructura con

érganos de direccion, ejecutivos. técnicos, administrativos y desconcentrados.

En razén de lo anterior, los articulos 18, fraccion V y 19, fraccion Vil de la Ley
Electoral del Estado confiere al Maximo Organo de Direccion la facultad de dictar
los acuerdos necesarios para hacer efectivas las atribuciones senaladas en las
Leyes de la materia, por tanto este Consejo General es competente para conocer

y aprobar el presente Acuerdo por el cual se designan Titulares de las Direcciones

www.ieebcs.org.mx
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Ejecutivas de Administracion y Finanzas y de Organizacion Electoral, para el

adecuando funcionamiento de este Organo.

SEGUNDO. Disposiciones normativas aplicables. E| Articulo 12 de la Ley
Electoral del Estado, establece que el Consejo General es el érgano superior de
direccion, responsable de vigilar el cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales en materia electoral, asi como de velar porque los
principios antes mencionados guien todas las actividades del Instituto, dicho
Organo de Direccion se integra por un Consejero Presidente, seis Consejeros
Electorales, un representante de cada uno de los partidos politicos y el Secretario

Ejecutivo. Solo los Consejeros Electorales tendran derecho a voto.

Asimismo, el Consejo General de este Instituto, tiene dentro de sus atribuciones
designar a los Directores Ejecutivos y de Unidades Técnicas del Instituto, a
propuesta del Consejero Presidente, mediante el voto de las dos terceras partes
de los Consejeros Electorales, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el

articulo 18, fraccion V de la Ley Electoral del Estado.

Una vez en funciones, los Directores Ejecutivos se encargaran, segln la Direccion ‘6@%
a su cargo, de atribuciones que deberan cumplir y hacer cumplir en todo momento,
dichas atribuciones se encuentran establecidas en el articulo 27 de la Ley
Electoral, asi como en los Acuerdos del Consejo General de este Organo Electoral

y demas leyes aplicables.

Ahora bien, el articulo 26 de la Ley en comento senala que los Directores
Ejecutivos deberan reunir los mismos requisitos que se exigen para ser Consejero
Electoral, excepto el hecho de haber pertenecido al servicio profesional electoral;

dichos requisitos se encuentran previstos en el articulo 100 de la Ley General de

instituciones y Procedimientos Electorales.

www.ieebcs.org.mx
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En consecuencia, las personas que se desempefien en los cargos en mencién

deberan reunir adicionalmente a los requisitos sefialados en el precepto legal

antes invocado, el perfil iddneo en experiencia y conocimientos en la materia.

Con relacion a lo anterior y toda vez que en fecha 25 de enero de 2015 se
presentd escrito por el cual el Dr. Gerardo Acevedo Vega renuncia al cargo de
Director Ejecutivo de Administraciéon y Finanzas de este Instituto por asi convenir a

sus intereses particulares, queda vacante la Direccién antes mencionada.

Por tal motivo, la Consejera Presidente de este Organo Electoral, propone a la
Ciudadana Idalia Paz y Puente Fernandez, para desempefar el cargo de
Directora Ejecutiva de Administracion y Finanzas, en atencién a la atribucion

conferida por en el articulo 19 fraccién VIl de la Ley.

Ademas de lo anterior es de precisarse que dicha ciudadana cumple con los
requisitos sehalados en el numeral 2 del articulo 100 de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales toda vez que cuenta con credencial
para votar con fotografia; Titulo de Licenciada en Derecho Internacional, con
experiencia y los conocimientos suficientes dado que se desempend como
Secretaria Técnica de la Comisién de Administracion y Logistica de este Instituto %$
durante el periodo comprendido del 13 de abril del 2012 al 07 de octubre de 2014:
fue designada como Directora Ejecutiva de Organizacién Electoral del Instituto
Estatal Electoral de Baja California Sur el dia 08 de octubre de 2014: no se
encuentra inhabilitada para ejercer el cargo conferido; no se encuentra en ninguno
de los supuestos sefialados en los incisos g), h) y j) del articulo 100 de la Ley

General de la Materia.

Por lo tanto es una persona con la experiencia suficiente para cumplir con las
atribuciones de esa Direccion, tales como la organizacion, control y aplicacion de

las politicas, normas y procedimientos para la administracién de los recursos

www.ieebcs.org.mx
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financieros y materiales del instituto, formulacion del ante proyecto anual, asi

como el proveer lo necesario para el adecuado funcionamiento del Instituto, de

conformidad con el articulo 27 fraccion IV de la Ley Electoral del Estado.

Ahora bien, en caso de aprobarse la propuesta y de ser designada la Ciudadana
Idalia Paz y Puente Fernandez como Directora Ejecutiva de Administracion y
Finanzas para cubrir las necesidades de la vacante que deja ef Dr. Gerardo
Acevedo Vega, se estaria dejando acéfala la Direccion Ejecutiva de Organizacion
Eiectoral, que es parte fundamental de la estructura organica y operativa de este
Instituto, sin titular al frente que se encargue de dirigir las labores designadas para
su desarrollo entre las que destacan la de proveer lo necesario para la impresién
de la documentacion y material electoral, recabar de los Consejos Municipales y
Distritales copias de las actas de sus sesiones y demas documentos relacionados
con el proceso electoral; las cuales deben llevarse a cabo para el desarrollo del
Proceso Local Electoral 2014-2015 y las actividades propias que se realizan fuera
de este, por lo que es necesario designar al titular de la Direccidn de QOrganizacion

Electoral.

TERCERO. Designacion de Director Ejecutivo de Organizacion Electoral.
Como ya se vienen precisando en el considerando anterior al quedar vacante la @9
Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral en caso de ser aprobada la
propuesta hecha a favor de la Ciudadana Idalia Paz y Puente Fernandez como
Directora Ejecutiva de la Direccion de Administraciéon y Finanzas se propone al
Ciudadano Raul Magallon Calderon para ocupar el cargo de Director Ejecutivo
de la Direccion de Organizacién Electoral dada su experiencia y conocimientos
aptitudes tanto en procesos Electorales Federales y Locales destacandose los
cargos en el Instituto Federal Electoral de Jefe de Departamento de Coordinacion
Regional para el Estado de Meéxico, Jefe de Departamento de Coordinacién

Regional del Noroeste, Vocal de Organizacion Electoral de Baja California Sur y

www.ieebcs.org.mx
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en este instituto como Secretario Tecnico de Organizacion Electoral y del Servicio

Profesional Electoral.

Cuya experiencia es necesaria para el desarrolio de las actividades incorporadas
en la Reforma Electoral que trae consigo la implementacion de la Casilla Unica,
que en conjunto con el Instituto Estatal Electoral y este Instituto se estara

desarrollando para el Proceso Electoral Federal y Electoral

Ademas de lo anterior para desempefiar las funciones requeridas dicho
ciudadano cumple con los requisitos sefalados en el numeral 2 del articulo 100 de
la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales en razén de lo
siguiente: cuenta con credencial para votar con fotografia, que cuenta con Titulo
de Licenciado en Administracion y Cédula Profesional Federal numero 1672976
expedida por la Secretaria de Educacion Pulblica a través de la Direccion General
de Profesiones, emitida en fecha 27 de febrero de 1992; y por tanto se considera

apto para desempenfar el cargo.

En consecuencia de los razonamientos y consideraciones aqui planteadas se@\
pone a consideracion, las presentes propuestas para su aprobacion, dado que ios
ciudadanos ldalia Paz y Puente Fernandez y Raul Magallén Calderén cumplen
con los requisitos legales para desempefiar los cargos de Directores Ejecutivos de
fas Direcciones de Administracion y Finanzas y Organizacién Electoral del Instituto

Estatal Electoral de Baja California Sur, respectivamente.

En virtud de las siguientes consideraciones de hecho y de derecho, este Consejo

General:

ACUERDA

www.ieebcs.org.mx
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PRIMERQO.- Se aprueban los nombramientos de los CC. Idalia Paz y Puente

Fernandez y Raul Magallén Calderén, como Directora Ejecutiva de

Administracion y Finanzas y Director Ejecutivo de Organizacion Electoral

respectivamente.

SEGUNDO.- Una vez tomada la protesta de los funcionarios en mencion,

expidanse los nombramientos correspondientes.

TERCERGO.- Notifiquese el presente Acuerdo a los miembros del Consejo General

de este Organo Electoral, asi como a los Organos Desconcentrados del mismo.

CUARTO.- Publiquese en el portal electrénico institucional de este Organo

Electoral www.ieebcs.org.mx, asi como en el Boletin Oficial del Gobierno del

Estado.

QUINTO.- Hagase las notificaciones a los funcionarios desiganados.

El presente Acuerdo se aprobd en Sesiéon Ordinaria del Consejo Generai
celebrada el 26 de enero de 2015, por unanimidad de los Consejeros Electorales:
Mtra. Hilda Cecilia Silva Bustamante, Mtra. Carmen Silerio Rutiaga, Lic. Betsabé
Dulcinea Apodaca Ruiz, Lic. Jesus Alberto Mufeton Galaviz, Lic. Manuel
Bojorquez Loépez, y de la Consejera Presidenta, Lic. Rebeca Barrera Amador,
integrantes del Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja California
Sur

Lic. Rebe Barrera Amh_d_

Consej ra Presiden Pansparencia y

STTTUTO EST ATAL Emﬂmlla Informacién y Servicio
BAJA CALIFORNIXIYd&onal Efectoral en suplencia del
Secretario Ejecutivo, con fundamento en
el articulo 18 fraccion IV de la Ley Estatal
Electoral de Baja California Sur.

www.ieebcs.org.mx
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INSTITUTO ESTATAL FLECTORAL :
BAJA CALIFORNIA SUR
CG-0007-ENERO-2015

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DE BAJA CALIFORNIA SUR MEDJANTE EL CUAL SE NOMBRA TITULARDE LA
SECRETARIA EJECUTIVA DE DICHO ORGANISMO PUBLICO LOCAL
ELECTORAL.

ANTECEDENTES

l.- Reforma Constitucional: El 10 de febrero de 2014 se publicé en el Diario Oficial
de la Federacion el Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones en materia politico electoral de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

fl.- Publicacion de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales: El 23 de mayo de 2014 se publicd en el Diario Oficial de la Federacion
la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, misma que es de orden
publico y observancia general en el territorio nacional; tiene por objeto distribuir la
competencia entre la Federacion y las Entidades Federativas en [o que a |la materia
electoral se refiere.

lll.- Publicacion de la Ley Electoral del Estado de Baja California Sur: El 28 de
junio de 2014 se publico en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado el Decreto
2178, por medio del cual se expidio la Ley Electoral del Estado de Baja California
Sur, iniciando su vigencia el mismo dia en que fue publicada.

Como resultado de la reforma electoral, en el ordenamiento citado con antefacién se
incluyeron diversas disposiciones que modificaron la estructura, funciones vy
objetivos del Instituto Estatal Electoral, enire las que destacan la modificacién a la
integracion de su Consejo General, maximo organo de direccion de este Instituto.

IV.- Designacion de las y los Consejeros Electorales del Instituto Estatal
Electoral de Baja California Sur: El 30 de septiembre de 2014 el Consejo General
del Instituto Nacional Electoral aprobé el Acuerdo INE/CG165/2014, por el que se
llevé a cabo la designaciéon de la Consejera Presidente, las y los Consejeros

Direccion: Constitucion #415 esquina con la Calle Guilierma Prieto,
Colonia Centro, C.P. 23000. La Paz, Baja California Sur.
£ H - 8 40 &
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Electorales para la integracion del Consejo General del Instituto Estatal Electoral de
Baja California Sur.

V.- Integracion del Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja
California Sur: E! 01 de octubre del 2014 los Consejeros Electorales rindieron
protesta en sesion extraordinaria convocada para tal efecto, quedando por lo tanto
debidamente conformado el Consejo General de este Organo Electoral, en términos
de lo establecido en los articulos 36, fraccién IV de la Constitucion Politica del Estado
y 12, primer parrafo de la Ley Estatal de la Materia.

Vl.- Inicio del Proceso Local Electoral 2014-2015: El 7 de octubre de 2014 el
Consejo General de este Instituto celebro Sesion Extraordinaria para dar inicio formal
al Proceso Electoral en curso, de conformidad a {o establecido en el articulo Noveno
Transitorio de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales. el cual
instituye que por Unica ocasion los procesos electorales ordinarios federales y locales
iniciaran la primera semana del mes de octubre de 2014, y cuya jornada electoral se
llevara a cabo el primer domingo de junio de 2015.

VIl.- Designacion del Secretario Ejecutivo: El dia 7 de octubre de 2014, el Consejo
General de este Instituto aprob6 el acuerdo CG-0009-OCTUBRE-2014, por medio
del cual realizé la designacion del Lic. Raidl Magalléon Calderén, como Secretario
Ejecutivo de este Organo Estatal Electoral, en términos de lo establecido en el
articulo 18, fraccion Il de la Ley Electoral del Estado.

VIIl.- Renuncia al Cargo del Secretario Ejecutivo.- El dia 24 de enero del presente ®\
ano, el mencionado servidor publico presenté ante la Presidencia de este Organo

L.ocal Electoral, escrito libre sin nimero mediante el cual manifesto gue es su

voluntad renunciar al cargo de Secretario Ejecutivo de este Instituto.

CONSIDERANDO

PRIMERO-. Competencia. De conformidad con lo establecido en los articulos 3

fraccion IV, de la Constitucion Politica del Estado; 7, 8 y 11 de la Ley Electoral del

Estado, el Instituto Estatal Electoral es un organismo publico auténomo dotado de =’
personaiidad juridica y patrimonio propios, en cuya integracién participan los Partidos

Politicos y los ciudadanos, en los términos que ordene la Ley. En el ejercicio de esta

funcion estatal, la certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima

publicidad y objetividad seran principios rectores.

www.ieebcs.org.mx iTu participacion,

Direccion: Constitucion #415 esquina con [a Calle Guillermo Prieto,

Colonia Centro, C.P. 2300
e oNnas: (6 - (18
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La citada disposicién constitucional determina a su vez que el Instituto Estatal
Electoral serd autoridad en la materia, independiente en sus decisiones y
funcionamiento, y profesional en su desempefio, contaréd en su estructura con
organos de direccién, ejecutivos, técnicos, administrativos y desconcentrados.

En razén de lo anterior, el articulo 18, fracciones Il y XXIV de la Ley Electoral del
Estado confiere al Maximo Organo de Direccion la facultad de designar al Secretario
Ejecutivo por el voto de las dos terceras partes de los Consejeros Electorales,
conforme la propuesta que presente el Consejero Presidente, asi como de dictar los
acuerdos necesarios para hacer efectivas las atribuciones sefialadas en las Leyes
de la materia, por tanto, este Consejo General es competente para conocer y aprobar
el presente Acuerdo.

SEGUNDO.- Disposiciones normativas aplicables.- El Articulo 12 de la Ley
Electoral del Estado, establece que el Consejo General es el 6rgano superior de
direccion, responsable de vigilar el cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales en materia electoral, asi como de velar porque los
principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad y
objetividad guien todas las actividades del Instituto, dicho Organo de Direccion se
integra por un Consejero Presidente, seis Consejeros Electorales, un representante
de cada uno de los partidos politicos y el Secretario Ejecutivo. Solo los Consejeros
Electorales tendran derecho a voto.

Asimismo, el Consejo General de este Instituto, tiene dentro de sus atribuciones
designar al Secretario Ejecutivo por el voto de las dos terceras partes de los
Consejeros Electoraies, conforme a la propuesta que presente su Consejero
Presidente, lo anterior de acuerdo a lo establecido en el articulo 18, fraccién Ili de

la Ley Electoral del Estado.

Una vez en funciones, el Secretario Ejecutivo asumira la representacién legal del
Instituto y fungird como Secretario del Consejo General, conducira la administracién
del Instituto y supervisara el desarrollo adecuado de las actividades de los 6rgano
ejecutivos y técnicos del mismo, lo anterior sin perjuicio de las demas atribuciones
que le confiera la Legislacion Adjetiva en la materia, y los Acuerdos del Consejo
General de este Organo Electoral.

A

Ahora bien, el articulo 23 de la Ley en comento sefiala que el Secretario Ejecutivo
debera reunir los mismos requisitos que se exigen para ser Consejero Electoral,

Direccidn: Constitucién #415 esquina con la Caile Guillermo Prieto,
0. {.a Paz, Baja California Sur. rf 1] '

www.ieebcs.org.mx iTu participacion,

Colonia Gentro, C.F. 2300
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excepto el hecho de haber pertenecido al servicio profesional electoral: dichos
requisitos se encuentran previstos en el articulo 100 de Ia Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales.

En consecuencia, la persona que desempefie el cargo en mencién debera reunir
adicionalmente a los requisitos sefialados en el precepto legal antes invocado, el
perfil idoneo en experiencia y conocimientos en ia materia.

Por lo antes expuesto y toda vez que con fecha 24 de enero del presente aro, el Lic.
Raul Magallon Calderén presenté escrito por el cual renuncié al cargo de Secretario
Ejecutivo de este Instituto y tomando en cuenta {a atribucion de este Consejo General
prevista en el articulo 18, fraccién Il de la Ley Electoral del Estado, de vigilar la
correcta integracion de sus organos, y en atencion a la estructura organizacional y a
las funciones propias del 6rgano, es preciso designar a quien fungira como
responsable de la Secretaria Ejecutiva de este Instituto, debiendo satisfacer los
requisitos legales que para tal efecto prevé la Legislacién aplicable para desempefar
el puesto en mencién.

En las relatadas condiciones, la Consejera Presidente de este Organo Electoral, en
uso de la atribucidn conferida por la fraccién VIl del articulo 19 de la Ley Electoral
del Estado, propone a la Ciudadana Malka Meza Arce, para desempeiiar el Cargo
de Secretaria Ejecutiva del Instituto Estatal Electoral, toda vez que a su juicio, del
analisis curricular, cumple satisfactoriamente con los requisitos legales sefialados en
el articulo 100 de la Ley General de la materia, con base a lo siguiente:

v" Nacié en Ciudad Constitucion, Municipio de Comondu, Baja California Sur, el ®\
28 de agosto de 1979;

v" Cuenta con credencial para votar con fotografia;

v" Cuenta con Titulo de Licenciada en Derecho expedido en fecha 30 de marzo
de 2009 y Cedula Profesional Estatal nimero 01097 registrada en foja
BCS01097, del libro CSP0O00-I, del Registro de Titulos Profesionales y Grados
Académicos del Gobierno del Estado de Baja California Sur, emitida en fecha
25 de mayo de 2009, y Cédula Profesional Federal numero 6233951 expedida%
por la Secretaria de Educacion Plblica a través de la Direccién General de :
Profesiones, emitida en fecha 05 de febrero de 2010;

www.ieebcs,org.mx I pqrticipacién,

Direccion: Constitucion #415 esquina con Ia Calle Guillermo Prieta,

Colonia Centro, C.P. 2300
eléfonos: (612) - g8
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v" Goza de buena reputacion y acredita mediante carta de no antecedentes
penales no haber sido condenada por delito alguno;

v No se encuentra inhabilitada para ejercer el cargo conferido;

v" No se encuentra en ninguno de los supuestos sefialados en los incisos g), h)
y i) del articulo 100 de la Ley General de la Materia;

En virtud de lo anterior se pone a consideracion la presente propuesta para su
aprobacion, dado gque la ciudadana Malka Meza Arce cumple con los requisitos
legales antes mencionados para desempefar el cargo de Secretaria Ejecutiva del
Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur.

En tal virtud y por los razonamientos y consideraciones de hecho y de derecho antes
vertidas, este Consejo General emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- Se aprueba el nombramiento de la C. Malka Meza Arce, como
Secretaria Ejecutiva del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur.

SEGUNDO.- Una vez tomada la protesta de la Secretaria Ejecutiva que entra en
funciones, por tanto expidase el nombramiento correspondiente.

TERCERO.-. Se instruye al Lic. Raul Magallon Calderén para que realice la entrega- Q—\
recepcion de la Secretaria Ejecutiva del Instituto Estatal Electoral de Baja California
Sur.

CUARTO.- Notifiquese el presente Acuerdo a los miembros del Consejo General de
este Organo Electoral, asi como a los Organos Desconcentrados del mismo.

QUINTO.- Publiquese en el portal electrénico institucionai de este Organo Electoral ~
www.iegbcs.org.mx, asi como en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado.

El presente Acuerdo se aprobé en Sesién Ordinaria del Consejo General celebrada
el 26 de enero de 2015, por unanimidad de votos de los Consejeros Electorales:

www.ieebes.org.mx
Direccién: Constitucion #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto,

Colonia Centro, C.P. 2300

0. La Paz, Baja California Sur.
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Mtra. Hilda Cecilia Silva Bustamante, Mtra. Carmen Silerio Rutiaga, Lic. Betsabé
Dulcinea Apodaca Ruiz, Lic. Jesus Alberto Mufietén Galaviz; Lic. Manuel Bojorquez
Lépez, y de la Consejera Presidenta, Lic. Rebeca Barrera Amador, integrantes del
Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja California Sur.

b= -
Lic. Rebeca arrera Amador/ Lic. SaW,
gtQra Ejecutiva parencia y

Consejepa Pre
#75 Ejecutivo, con fundamento
iculo 18 fraccién IV de |a Ley

INST IB] AJU A! O\Jﬁ%&%ﬁ&?g‘ oral de Baja California Sur.

www.ieebcs.org.mx

Direccién: Constitucidn #415 esquina con la Calle Guillermo Prieto, 1 Tu PamCJpaClon,’

Colonia Centro, C.P. 23000. La Paz, Baja California Sur.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
SECRETARIA DE PROMOCION Y DESARROLLO ECONOMICO
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

PUBLICACION DE LA DISTRIBUCION DE RECURSOS DEL FONDO
PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL

De conformidad con los criterios, formulas y procedimientos especificos contemplados por la Ley de
Coordinacion Fiscal para la distribucion entre los estados de los recursos del Ramo 33, Aportaciones
Federales para Entidades Federativas y Municipios en su vertiente del Fondo para la Infraestructura Social
Municipal, la inversion asignada al estado de Baja California Sur para el ejercicio fiscal 2015 asciende a
$99,394,508.00 (Noventa y nueve millones trescientos noventa y cuatro mil quinientos ocho pesos 00/100
M.N.).

La presente publicacion tiene por objeto dar a conocer la formula y metodologia para la distribucién entre
los Municipios del Estado de Baja California Sur de éstas aportaciones, asi como las asignaciones
presupuestales resultantes de la aplicacién de dicha metodologia.

Con base al acuerdo publicado el viernes 09 de enero de 2015 en el Diario Oficial de la Federacion, el
cual tiene por objeto dar cumplimiento a lo dispuesto en el tltimo parrafo del articulo 34 de la Ley de
Coordinacion Fiscal, para la distribucion entre los Municipios de las aportaciones previstas en el Fondo para la
Infraestructura Social Municipal y de las demarcaciones territoriales del Distrito Federal (FISMDF), se
aplicaron la metodologia y formula descrita en el articulo 34 de la Ley de Coordinacion Fiscal.

La metodologia esté sustentada en la formula del Articulo 34 de la LCF, la cual utiliza como fuente de
informacion el Presupuesto de Egresos de la Federacién y los informes de la medicién de la pobreza
multidimensional dados a conocer por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL).

l.- La férmula para el calculo del Fondo para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones
Territoriales se describe como:

o

3 .o

Y las variables de célculo se definen de la siguiente manera:

Fi+= Monto del FISMDF del municipio i en el afio t.
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Fi2013= Monto del Fondo para la Infraestructura Social Municipal (FISMDF) del municipio o demarcacion
territorial i en 2013.

AF2013,= FISMDF;, — FISM 2013, donde FISMDF,,; corresponde a los recursos del FISMDF en el afio de
calculo t para la entidad i. FISM | 2013 corresponde a los recursos del FISM recibidos por la entidad i en 2013.

zi+= La participacion del municipio o demarcacion territorial i en el promedio estatal de las carencias de la
poblacién en pobreza extrema mas reciente publicada por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social al afio t.

ei= La participacion del municipio o demarcacion territorial i en la bolsa de recursos asignados por su eficacia
en el abatimiento de la pobreza extrema.

CPPE;= Numero de carencias promedio de la poblacion en pobreza extrema en el municipio o demarcacion
territorial i mas reciente publicada por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social al
afo t.

PPE; r= Poblacion en Pobreza Extrema del municipio o demarcacion territorial i, de acuerdo con la informacion
mas reciente provista por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social; y

PPE;1.4= Poblacion en Pobreza Extrema del municipio o demarcacion territorial i, de acuerdo con la
informacion inmediata anterior a la mas reciente provista por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica
de Desarrollo Social;

Excepcion para el caso del componente e;

Considerando que solo existe un corte de medicion de la pobreza multidimensional a nivel municipal dado
a conocer por el CONEVAL, la participacion ej:x se considerara cero para todos los municipios o
demarcaciones territoriales, por lo que el coeficiente z;; sera igual a uno y la férmula de distribucion se definira
de la siguiente manera:

Fio= Finpgta + 3?!{”3!{1. 0Z;,,+ 0.0 e,fj = Finpa + ﬁiF:mmhg{Z;fi}

Lo anterior se fundamenta en el Décimo Primer transitorio de la Reforma a la Ley de Coordinacion Fiscal
publicada el 9 de diciembre de 2013.

1l.- Calculo de la Distribucion del Fondo para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal para los Municipios del Estado de Baja California Sur.

Paso 1. Calculo del Componente  zj¢= Xit
Sum X it

01 Comiondii 4,984 3.708610 0.167580108 0.621489265 0.164458255
02 Mulegé 2,877 3.798629 0.096735147 0.367460934 0.09?237374
03 La Paz 7,900 3.775856 0.265626576 1.002967701 0.265404935
04155 Cdbos 12,152 3.760961 0.408594197 1.536706838 0.406642785
1,828 4.073679 0.061463972 0.250384494 0.066256651
05 Loreto
Total 29,741 1 3.779009232 1
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Paso 2. Obtener el componente #&F 551 ¢

$ 64°485,652.00

$99°394,508.00

$34°908,856.00

Paso 3. Obtener la asignacién monetaria para cada municipio por el concepto Zi¢

Comondu $ 34'908,856 0.164458255 5°741,049.54
Mulegé $ 34'908,856 0.097237374 37394,445.49
La Paz $ 34'908,856 0.265404935 9°264.982.66
Los Cabos $ 34'908,856 0.406642785 14°195,434.42
Loreto $ 34'908,856 0.066256651 2°312,943.89
TOTAL 1 34°908,856

Paso 4. Linea Basal 2013. Componente ;513

Comondu 9'471,901
Mulegé 9'640,445
La Paz 19'167,694
Los Cabos 22'486,384
Loreto 3'719,228

Fuente: Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur del 31 Enero del 2013 Sitio Electrénico:
http:secfin.bcs.gob.mx/finanzas.

Paso 5. Obtener la asignacion monetaria correspondiente a cada municipio respecto del Fondo para la
Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal

Comondu 9'471,901 5°741,049.54 16'212,950.00
Mulegeé 9'640,445 3°394,445.49 13'034,890.00
La Paz 19'167,694 9°264,982.66 28'432,678.00
Los Cabos 22'486,384 14°195,434.42 36'681,818.00
Loreto 3'719,228 2°312,943.89 6'032,172.00
TOTAL 64’485,652 34’908,856 99’394,508
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lll.- El resultante de la aplicacion de la férmula y metodologia antes descrita es el siguiente:

Asignacioén 2015

Municipio Porcentaje de Distribucion (Pesos)
01 Comondu 15.3056243 15'212,950.00
02 Mulege 13.1142960 13'034,890.00
03 LaPaz 28.6058844 28'432,678.00

08 Los Cabos 36.9052765 36'681,818.00

09 Loreto 6.0689188 6'032,172.00

Total 100 99394,508.00

EL ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA SUBSECRETARIA
_BE DESARROLLO SOCIAL

ESTE DOCUMENTO SE PUBLICA EN EL BOLETIN OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO, EN CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN EL CAPITULO 5to., ARTICULO 35 de LA LEY DE
COORDINACION FISCAL QUE A LA LETRA DICE: “Las entidades distribuiran entre los municipios y las demarcaciones territoriales los recursos del Fondo para la Infraestructura Social Municipal y
de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal, con una férmula igual a la sefialada en el articulo anterior, que enfatice el caracter redistributivo de estas aportaciones hacia aquellos
municipios y demarcaciones territoriales con mayor magnitud y profundidad de pobreza extrema. Para ello, utilizarén la informacion de pobreza extrema mas reciente a nivel municipal y de las
demarcaciones territoriales, a que se refiere el articulo anterior, publicada por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.”.
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31 de Enero de 2015

BOLETIN OFICIAL

CONTPAQ i REPARACIONES GENERALES GG S.A.DEC.V. Hoja: 1
Posicidn Financiera, Balance General al 30/MNov/2014 Fecha: 18/Dic/2014
ACTIVO PASIVO
*ACTIVO PASVO
ACTIVO CIRCULANTE PASIVO CIERCULANTE

IVA ACREDITABLE

Total ACTIVO CIRCULANTE

ACTIVO FLJO

Total ACTIVO FlJO

ACTIVO DIFERIDO
ANTICIPO DE IMPUESTOS

Tofal ACTIVO DIFERIDO

Total "ACTIVO

SUMA DEL ACTIVO

16031200 CONTRIBUCIONES POR PAGAR
16031200  Tolel PASIVO CIERCULANTE
PASIO FIJO (LARGO PLAZO }
Totel PASIVO FIO (LARGO PLAZO )
PASIVO DIFERIDO
000 .
Total PASIVO DIFERIDO
Total *PASIVO
15,479.00 SUMA DEL PASIVO
1547900 CAPITAL
*CAPITAL CONTABLE
CAPITAL SOCIAL
ARORT FUTURGS AUMENTOS CAPITAL
RESULT. EJERC. 2012
RESULT. EJERC. 2013
0.00
Total “CAPITAL CONTABLE
Utilidad o Pérdida dei Ejercicio
SUMA DEL CAPITAL
175.791.00 SUMA DEL PASIVO Y CAPITAL
HAZIEL SALCEDO VAQUEIRO

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

50,000.00
1,521,852.53
0.00
-78,270.00
1,493,582 .53
-1.317,791 53

175,791.00

175,791.00
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CONTPAQ i REPARACIONES GENERALES GG S.A.DEC.V. Hoja: 1
Posicidn Financiera, Balance General al 30/MNov/2014 Fecha: 18/Dic/2014
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*ACTIVO PASVO
ACTIVO CIRCULANTE PASIVO CIERCULANTE
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Total ACTIVO CIRCULANTE
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ACTIVO DIFERIDO
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Tofal ACTIVO DIFERIDO

Total "ACTIVO

SUMA DEL ACTIVO

16031200 CONTRIBUCIONES POR PAGAR
16031200  Tolel PASIVO CIERCULANTE
PASIO FIJO (LARGO PLAZO }
Totel PASIVO FIO (LARGO PLAZO )
PASIVO DIFERIDO
000 .
Total PASIVO DIFERIDO
Total *PASIVO
15,479.00 SUMA DEL PASIVO
1547900 CAPITAL
*CAPITAL CONTABLE
CAPITAL SOCIAL
ARORT FUTURGS AUMENTOS CAPITAL
RESULT. EJERC. 2012
RESULT. EJERC. 2013
0.00
Total “CAPITAL CONTABLE
Utilidad o Pérdida dei Ejercicio
SUMA DEL CAPITAL
175.791.00 SUMA DEL PASIVO Y CAPITAL
HAZIEL SALCEDO VAQUEIRO

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

0.00

50,000.00
1,521,852.53
0.00
-78,270.00
1,493,582 .53
-1.317,791 53

175,791.00

175,791.00
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Direccion:
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

Correspondencia de Segunda Clase - Registro DGC-Num. 0140883
Caracteristicas 315112816

Condiciones:

(SE PUBLICA LOS DIAS 10, 20 Y ULTIMO DE CADA MES)

CUOTAS
EN VIGOR QUE SE CUBRIRAN CONFORME A:

l.- SUSCRIPCIONES Y EJEMPLARES: ) )
NUMERO DE SALARIOS MINIMOS
VIGENTES EN EL ESTADO

POR UN TRIMESTRE 5
POR UN SEMESTRE 10
POR UN ANO 15

NO SE SIRVEN SUSCRIPCIONES POR MENOS DE TRES MESES

NUMERO DEL DIiA 0.75

NUMERO EXTRAORDINARIO 1

NUMERO ATRASADO 1
Il.- INSERCIONES:

1.- PUBLICACION A ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS
Y AUTONOMOS FEDERALES, ESTATALES Y
MUNICIPALES, ASI COMO A DEPENDENCIAS
FEDERALES Y MUNICIPIOS, POR PLANA 10

2.- PUBLICACION A PARTICULARES POR PLANA 16

TARIFAS AUTORIZADAS POR EL ARTICULO 35 DE LA LEY DE DERECHOS
Y PRODUCTOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR.

NO SE HARA NINGUNA PUBLICACION SIN LA AUTORIZACI()N DE LA SECRETARIA
GENERAL DE GOBIERNO Y SIN LA COMPROBACION DE HABER CUBIERTO SU
IMPORTE EN LA SECRETARIA DE FINANZAS.

TIRAJE: 200
IMPRESO: Talleres Graficos del Estado, Navarro y Meliton Albanez.
RESPONSABLE: Cipriano Armando Ceseia Cosio
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