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M. Lourdes Arias Meza

Director (a) Administrativa de la CG

Presente.-

Por este conducto me permito presentar informe ejecutivo referente a la comision de
trabajo realizada segun se detalla a continuacion:

CUERPO DEL INFORME:

En el marco del programa integral de prevencion y reforzamiento de la seguridad publica Vivir en Paz,
Participamos en la feria de servicios desarrollado en la Colonia Chula Vista de Cabo San Lucas
espacio propicio para actividades ludico educativas para los nifios y adolescentes de los sectores mas
vulnerables de la poblacién de Cabo San Lucas.

Durante este dia fueron instalados diferentes médulos de atencién para la ciudadania en general, asi
como de actividades para el esparcimiento familiar y de los pequefios del hogar, ya que el objetivo es
que las familias convivan de forma integral en el lugar adecuado para ello como un parque cercano a
su vivienda.

Mediante este programa gubernamental, se van recuperando espacios publicos, en un esfuerzo de
diversas instancias del gobierno estatal, en coordinacion con los ayuntamientos y delegaciones donde
se benefician a las familias. La Contraloria General, estuvo presente mediante una dindmica infantil,
llamada “Serpientes y Escaleras de los Valores”. Este divertido juego similar a la “Serpientes y
Escaleras” pero en sus casillas contiene informacion sobre ejemplos de valores, lo que ayuda a
mejorar la convivencia en el salén de clases y en las familias mismas del nifio al leer y reflexionar
sobre su contenido. Los nifios identifiquen los conceptos de enojo, oracién, robar, pelear, decir
groserias, chisme, reconciliar, cantar, leer en familia, aunado a esto, relacionan las actitudes y/o actos
desfavorables con la serpiente que hace caer y las actitudes favorables con las escaleras que te
hacen subir.
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