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CONTRALORIA GENERAL

Area de Adscripclén: Departamanto Juridico de Substanciacion
Fecha: 20 de enero de 2020
A A O
) £\
PLA ATAL DE DESARROLLO 20 DAD : DICADOR
—a ) Linea de Accidn - Unidad de i
Ne Objetivo Estrategia Componente Ne Pr P . t N° Actividad Responsable . Cantidad GALEND A ZaCiON - Nombre MSEEs 6l Frecuencia Medio de
. ‘ograma o Proyecto Medida Ene | Feb | Mar | Abr [May | Jun | Jul |Ago |Sep | Oct | Nov | Dic Calculo Verificacién
TRANSPARENCIA Y BUEN
QOBIERNO.- Contriouir a una Afender las sofictudes de enliega de
admmislracién piblica estalal Establecer una rula critica para Informacién conforme a la Ley de
? L i i Porcenlaje de ici
alicaz, eliciente y ) ) Derecho al Acceso de Informacion 8 o' las peraonas s derecH Transpar_enca_y Acceso a la Lic Grecra Ramirez Ramirez, Jefa del ) . ] Oficio de
1 [ransparente, poniendo a Acceso_a_la_Informacién_Plblca Piblca 1 |5 1a informacién en co ot eon 1.1 [Informacion Piblica del Eslado de  |Depiataments Jatidioo i Solicilud 1 50l mluqes con enirega PSEICL = (NSA/NSR) * 100 Trimestral contestacion a
disposicién de la sociedad ol marco legal ng Baja Calilornia Sur, turnadas al Substanciacién de informacion solcilud de
informacién veraz, confiable, Deparlamenlo Juridico ds conlorme ala Ley informacién
opoftuna y garanlizando su Subslancacion
derecho a fa nformacion
TRANSPARENCIA Y BUEN
BOBIERNO - Contriour a una
adminisiracion plblica estalal Garantizar el accesc a kb nformacion Desarroliar ef proyeclo de
plicaz, efictente y pubfica, medianle la aclualizacion y proced\mlenl:szye as furidlones Lic. Grecia Ramvez Ramirez, Jela del 1 Proyeclo revisado
Fliransparente, poniendo a Acceso_a_la_Informacidn_Plblica [Regulacion 2|mejora del marco regulaloro, los 21 sustanlivas dol D \ i Deparlamento Jundico de Documenlo 1 1 Nimero de proyeclos NP = PR Anual or la Directora
disposicion de la sociedad procesos de acceso a la informacion Jun‘d|covgs Seb le;:\av Eirg Subslanciacién. revisados P Juridea
informacién veraz. conhable, y el diseno inslilucional elStbslanciackon
ibportuna y garanlizando su
Jerecho a la informacion,
TRANSPARENCIA Y BUEN
(GOBIERNOQ. - Cisminur a
corrupcion y la impunidad a
Iravés de la vigincia P
orcenlaje di
pibemamontl cudadara Promover t culra de i honesiisa inormes ds Prosunla
X P . ¥ el apego a las normas éticas en Alender Ios Inlormes de Presunla P . . Re: bildad
pslableciendo ehcacgs " . rada servidor publico a través de Responsabilidad Adminisiraliva e, Grecia Ram\rgz Ramirez, Jafa del Expedienles A;ponsa o PIP = (NIPI M
3 |medios para denunciar Anticorrupcion Percepcion de honeslidad 3 N h 31 f Deparlamento Juridico de 1 minisirativa IPRAA = (NIPRAR/NIPRAR) Acuerdo de
posibles actos de cormupaién mecanismos de prevencion, recibidos en el Departamento Subslanciacion radicados recibidos y radicados 100 Mensual radicacion
y aplicando la ley oporiuna y cofreccidn y sancién de cualquier Juridico de Substanciacién, en el Deparlamento
shcienlemenle para forlalecer ficto d carrupcion Juridico de
la conhianza cwdadana en las Substanciacion
Inslituciones publicas y
promover el desarrollo y
bienestar social
TRANSPARENCIA Y BUEN 1
GOBIERNO.- Disminur la
corrupcion y la mpunidad a
través de la viglancia = Fl
fubsrnamental y gudadana Promover la cullura de la honeslidad ot
elo ot recursos publios, v el apego a las normas éticas en P s procedimienion do
bleciendo elicaces 5 i i
4 ;s;?ms :;a(zi:rl«cjifnar Antcorupein Percepcin de honeslidad 4 [pada senidor piblico 2 ravés da I[;:pg;:fna tT e Rar::\m' N i 2 Porcentaje de visitas Copiado Acta do
- mecanismos de prevencién, e 9 undico de \silas 2 PVA = (NVA/NVP) * 100 Anual Visila de
posbles actos de corrupcion 3 . o acs Substanciacién atendidas
Cofteccion y sancion de cualquier Seguimienlo
i aplicando la ley oporluna y N o rnar

aficienlements para lorlalecer
la conlianza ciudadana en las
Insliluciones publicas y
promover el desarrolio y
brenestar social

aclo de corrupcion

W

Piginal




TRANSPARENCIA Y BUEN
QOBIERNQ.- Disminur la
coirupcion y la impunidad a
\ravés de la viglancia
gubernamental y ciudadana
de los recursos plbkicos,
eslableciendo eficaces
medios para denunciar
posibles aclos de corrupcion
y aplicando la ley oportuna y
elicianiemente para lortatecer
la confianza ciudadana en las
nstiluciones plblicas y
[promover e desarrolo y
bienestar social

Anticorrupcion

Percepcion de honestidad

Olorgar a la poblacién una atencion
eficiente y eficaz en cada lramile
[gubernamental que realice, como
resullado de la aplicacion de
[normalivas y mecanismos para

I ivar los actos de

en el gobierno

[Afsredey las soliciudos e entieds deo
5.1 [Constancias de No Sujecién a
Procedimiento Administralivo

Lic Grecia Ramirez Ramirez, Jola del
Deparlamanto Juridico de
Subslanciacitn

Conslancia de No
Sujecion a
Procedimienio
Adminislralivo

Porcenlaje do
soliciludes de
Conslancias de No
Sujecién a
Procedimiento
Administrativo
atendidas

PSA = (NSA/NCS) * 100

Mensual

Registro

TRANSPARENCIA Y BUEN
GOBIERNO.- Disminur fa
corrupcién y la impunidad a
través de la vigilancia
gubernamental y ciudadana
de los recursos plblicos,
eslableciendo eficaces
medios para denunciar
posibles aclos de cormupcién
y aplicando la ley oporluna y
elicientemente para forlalecer
i confianzs cludsdana on ke
inslituciones piblicas y
promover el desarrolio y
bieneslar secial

Anticamupcién

o\

Percepcion de honestidad

Promover la cultura de la honestidad
v el apego a las normas élicas en
cada servidor publico a través de
[mecanismos de prevencion,
commeccién y sancion de cualquier
aclo de comupcién

Implementacién del Sislema
6.1 |Electrénico de Conlrol y Registro de
Expedientes.

Lic. Grecia Ramirez Ramirez, Jefa del
(Depariamento Juridico de
Subslanciacién,

\

Silema

NUmero de mejoras en
control y registro de
expedienles

NM=8R

Sislama
Electrénico de
Control y Registro
de Expadienles

e
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CONTRALORIA GENERAL

Dependencla o Entldad: Contraloria Ganeral

Unidad Administrativa: Direccion Jundica

Area de Adscripcién: Departamento Juridico de Resolucion
Fecha: 20 de enero del 2020

ALINEACION

ACTIVIDADES

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO !

- ; i Accibn, » i
Ne Objetivo Estrategia Componente Ne LRt N° Actividad Responsable Umda‘.j 23 Cantidad Nombre NMelodod Frecuencia -M*-"."" g0
Programa o Proyecto Medida Ene | Feb | Mar | Abr [May | Jun | Jul [Ago|Sep | Oct [Nov | Dic Calculo Verficacian
| [TRANSPAFRENCIA YHUEN
GOBIFRNO'.- Covr;lnbusr a unla " Garantizar el acceso a la iInformacin
ac?mm.slraclon ileedel) edx:az. [pubfica, mediante la actualizacién y Elaboracién del proyeclo del manual bevvest Lizsrraga; el Documento
1[eficente y iransparente, poriendoa .y iy inkemincion_Pilac Regulackén 1|mejora de! marco regulalorio, los 1.1 |de procedmientos del Deparlamenio Marlanbnbe Aeklico da Documento 1 1 Indicador de C =% donde = {01} Anual revisado y
b e i procesos de acceso a la informacién Juridico de Resolucion Frasctuitn cumplmiento o aprobado por la
beraz, conliable, oportuna y 7 el diseno Inshlucional, Qrectora Juridica
garanlizando su derecho a la
informacian,
TRANSPARENCIA Y BUEN :
QOBIERNO.- Dism#nurr la corrupcion 'y Porcentaje de
ta impunidad a través de la vigiancia expedienies de
gubsrnamental y cudadana de los Promover la cullura de la honeslidad Resolucion de expedientes de vezpmsalb\hldad PER = (ER/EP) *100; donde
recursos publicos, eslableciendo y el apego a las normas élicas en responsabiidad adminislraliva L. Elzabelh Gomez Lizarraga, Jof adminislrativa PER = Porcenlaje de
far " . ) cada servidor publico a Iravés d bslanciados conk - zarraga, Jofa fesueltos conforme la . "
2 2{'::;: achiOZe‘)igr\djzrc]lig]:? Andkcatrupctn Percepcidn de honeslidad 2 o artemos d‘; pvevemién,es 2 21 ;Jesplons:mgades Zremljs‘asl:r?’lc;’;es r-F:n De;?arlamemo Juridico de Expediente 25 4 6 5 8 5 Ley‘de Eﬂiﬁmnéﬁmg&s o Trimestral R::ﬁ;icag:s
aplicando la ley oporluna y correccién y sancidn de cualquier Pablicos del Eslado y de los BN Responsabildades de EP = Expedient.
pedienles
alcieniemente para lortalecer la acto de corrupeion Municpios de Baja California Sur  los Servidores Programados
conlianza crudadana en las rjitusiones| Publcos del Eslado y
publicas y promover e desarralio y de los Municpios de
bienestar socul Baja Calfornia Sur
TRANSPARENCIA Y BUEN
GOBIERNO.- Disminur la corrupcion y Porcentaje de
la mpunidad a lravés de la vigilancia expedientes de
gubsrnamental y cudadana de los Promover la cullura de la honestidad Resolucion de expedientes de responsabildad PEAR = (ER/EA) “100; donds
v bleciendo 8l apego a las normas élicas en responsabilidad administraln , . istrali =
':12\:::: r?\:lzllzsosp’aev:lzﬁnecnav ity o P won de h lidad 3 iada ps;.gvidov publico a lravés de 31 subslanciados conforme :ll;/aLey de Lo [l)Ehzabelh Cauizs 'L\zanaga‘ ela ,9&17(2:5;:3/;9 a E:;E:dﬂbe»n’lje?f:\egnel:fag; " Rasoluciones
g posbles aclos de corrupcion y DM ercepeion de honestida mecanismos de pravencion, Responsabilidades Adminislralvas g:‘ ’epg(;:]amenlo ——— Expedente 2 1a Ley de Resuallos; Triwstral rolificadas
aplcando a ley oporluna y cormeccion y sancion de cualquier del Eslado y Municipios de Baja soluct Responsabiidades | ER = Expediantes Resueltos y
slicientemente para lorlalecer Ja acto de corrupcion, Califorria Sur Adminstratvas del | EP = Expedientes Agendados
pordiarze cuaadung an las jnstuc Eslado y Municlpios
publicas y promover el desarrolio y de Baja Calforria Sur
bieneslar social
TRANSPARENCIA Y BUEN
GOBIERNO.-Disminur la corrupcidn y
la impunidad a través de la viglancia
gubernamental y cudadana de los Promaver la cullura de la honestidad
recursos publicos, estableciendo v 6l apego a las normas élicas en [Elaboracién de Cuadernos de Lic. Elizabelh Gémez Lizdraga. Jol Documento
wicaces medios para denunciar gl " ada servidor pubfico a través de Trabajo scbre 16picos del ” ga. Jela
4 Bosbies acios de comuscion y Anticorrupcitn Percepcion de honeslidad Al emos do preverdion: 41 procedmiento de responsabildad del Dep_arlamenlc Juridico de Documenlo 1 1 C":I?T'\C:”‘r’nf’;s:) € =X, donde I = {0,1) Anual au[g;zzgopg :
aplicando la ley cportuna y rorreccion y sancidn de cualquier adminstraliva Fesolucion Dreclora Juridica
aficienlemente para forlalecer la aclo de corrupeion
conlianza ciudadana en las frstliuceres
bublcas y promover el desarrolio y
— Lj‘lﬂh'_ﬂ socal
TRANSPARENCIA Y BUEN
[QOBIERNO.- Disminur {a corrupcion y
la impunidad a Iravés de la viglancia
gubernamental y ciudadana de los Promover la cullura de la honestidad .
tecursos publicos, eslablecienda v el apego a las normas élicas en Mesas de andlisis con parlicipacin S AT el
L Eaces modios para doruncr iada servidor piiblko a Iravés do el personal de la Direccion Juridica, [Lic. Elizabeth Gémez Lizarraga, Jeta - = (SR/SPIM100; dande PC) i
5 e 8c108 36 con N Antlenrupelin Percepcion de honeslidad 5 [ hecanismos do prevencion 5.1 [s0bre lemas relacionados con el de! Deparlamento Juridico de 1 orcentapp de |~ Porcentaje de cumplimiento; A +{;—- I meigencia
RIS poreny | o b § procedimiento de responsabildad  |Resolucion. cumplmiento SR = Sesidn Realizada; SP = 27 00 t"l} . _*‘.;'
apfcando ia ley oporluna y correccion y sancidn de cualquier amtHswata Sesion Programada < L B
slicentemente para lorlalecer fa aclo de Cormupcion. ° b
ronfianea cudadsna on las rsttucones
publicas y promover el desarrolio y
benesar sockl.
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BAJA EA“uF_ogN_IA SUR Programa OperatiVO Anl.la| 2020

I CONTRALORIA GENERAL

CONTRALORIA GENERAL

Dependencla o Entidad: Contraloria General

Unidad Adminlstrativa: Direccién Juridica

Area de Adscripcién: Departiameanto de Situacidn Patrimonial e I
Fecha: 20 de enero de 2020

ALINEACION

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2015-2021 ACTIVIDADES INDICADORES

= ] Linea de Accién h i n
N° Objetivo Estrategia Componente N P S o e(lsto Ne° Actividad Responsable Ulr\}lldaq s Cantidad CALENDARIZACION Nombre el Frecuencia Mosloye
) og Y sdida Ene [ Feb | Mar | Abr |May| Jun | Jul |Ago | Sep | Oct [ Nov | Dic Calculo Verificacion
TRANSPARENCIA Y BUEN
GOBIERNO.-Coninbur a una
administracion publica eslalal ] Alender las solciludes de enlrega de 4 PSEICL={NSACL/NSR)"100
slicaz, eficienle y Derecho al Acceso de Es:::?;e"au;as m'?szrr‘x‘aiassa;:recho Informacion contorme a la Ley de Lic. Danel Munoz Sepulveda, Jele Solicitud con Porcenlaje de PSEICL: Porcenlaje de Solicitudes con
1 |iransparente, poniendo a Acceso_a_la_inlormacion_Pdblea [ et 1 gala o macwc’mp:n et N 1.1 |Transparencia y Acceso a la del Deparlamenic de Siluacién enlrega de 100% soliciludes con enlregal Enirega de Informacion Conlorme a la Ley Trimesiral Oficio de conlestacion a
Sisposicion de la socedad o c:)| | ngruencia con Informacion Pablea del Estado de Enstriionsal s pirssss nlormacién de ntormacién NSACL: Nimero de Solcitudes Alendidas solcilud de informacién
Informacion veraz, conliable, . Baja California Sur conforme a la Ley conforme a la Ley Conlorme a la Ley
oporluna y garanlizando su NSR: Nimero de Soliciludes Recibidas
derecho a fa informacion.
TRANSPARENCIA Y BUEN
GOBIERNO - Conlribuir a una
admunislracion publica eslatal Garantizar el acceso a la informagcion Hesarroliar o proyecto de
elicaz, eliciente y publica, mediante la aclualizacion y rocedim\emops(j/e \as lunclones Lic. Daniel Mufioz Sepulveda, Jele ., NP = PR
2 |transparenle, ponendo a Acceso_a_la_Informacidn_Publica Regulacisn 2 |mejora del marco regulalono, los 21 Fs)uslanhvas 6l Departamento de |46} Depantamento de Stuacién Documenlo 1 1 Nimero de proyectos NP: Namero de Proyeclos Anual Proyeclo revisado por la
disposicidn de la sociedad procesos de acceso a la informacion Snuacion Palom pal nt Palrimonial e Inlereses. EUERES PF‘l’ Proyeclos revisados Dreclora Juridica
informacién veraz, confiable, y el disefio inslilucional 4 T gl
oporluna y garantizando su
derncl o o inforrmizidn
'TRANSPARENCIA Y BUEN
GOBIERNO.- Disminur la
[corrupcion y la impunidad a
través de la viglanca e
lal dad Porcentajs de
gubernamenlal y cudadana Rechir y regisirar en el Sislema . o o PC= (NSPC/NSPC}* 100
ds los recursos publicos, " Declaracion de servidores publicos ) B A
- : Identiicar con oporluridad fos Declaranel-Plus y base de dalos las i PC: Porcentaje de Cumplmiento
sslableciendo eficaces - Lic. Danief Muioz Sepuiveda, Jefe Modilcacién que presentaron su 9 -
. = . posibles aclos de cormupcion Declaraciones de Situacidn " NSPC: Numero de Servidores Publcos que Comprobanle de
3 [medios para denunciar Anticorrupcion Percepcion de honeslidad 3 . . 31 el Deparlamento de Situacion Palnmonal y 95% Declaracion de s i oni H B
posibles aclos de cormupcidn mediants la supervision y Patrimonial, y de Intereses que Pat e N ! Modificacién cumpfieron con su Declaracién Palrimonial y Anual Declaracion Palnmonial y
seguimiento del palrimenio presenlen los servidores publcos atrimonial 6 Infereses eckiacicide " Declaracion de Inlereses Declaracién de Intereses
y apicando la Ley oportuna y obliaad . Intereses. Palrimonial y NSPO: NU do Servid Pob
sliclentemenle para lorlalecer gados i Declaracién de i ufne«z}b‘? # GOIOSEIRIEES
la conlianza ciudadana en las Inlereses. 'gados
insliluciones publicas y
jpromover el desarrolic y
bienestar social
TRANSPARENCIA Y BUEN Proporcionar asesorias personaes o ’\erne(:odea::sgbme LE ]
- Crelon: -
GOBIER’NO.; Dlsrnlng(;r I: via telefénica a los servidores Lic, Danie! Muioz Seplilveda, Jele P OI:Declaracién der AE: Asesorias proporcionadas en 2018 a
corrupcion y la impunidad a 41 |pablcos estalakes, en ef llenado de | det Deparlamento de Situacion Asesoria 900 o o sarvidores publicos Estalales i
tavés do la viglancia Declaraciones de Siluacion Palrmonal o Interases Siluacien PatmOna | N: Nomero de asesorias proporcionadas an | OS] Fedislios do Asesorias
gubernamenlal y cudadana Patrmonial, y de nieresss b ere,SB? 2 un mes dslerminado
de los recursos pablicos, ) 3/ servidores publicos g Dici
ehabloctendo ofcaces Idenlificar con oportunidad los eslalales 1+ Enero a Diciembre
4 |medios para denunciar Anlicorrupcion Percepcion de honestidad 4 D(::;be alcalos de e LpCon
posibles aclos de corrupcion T lanve ?7%/:5‘0“ )
y aplicando la Ley oporluna y Begummiento de! patrimonko; Nimero de asesorias
eficieniemente para fortalecer Proporcionar asesorias personales o proporcionadas sobre AM=zn|
la confianza ciudadana en las via lelelonica a los servidores Lic. Danel Muioz Sepuiveda, Jele |a Declaracién de | AM: Asescrias proporcionadas en 2018 a
insliluciones publcas y 4.2 [piblicos municipales en el llenado de |del Departamenio de Siluacion Asesoria 300 servidores publicos Municipales
Sil P A . ) Asesor
promover el desarrollo y Declaraciones de Situacidn Patrmoni & nlerssas, ! L;a;:;é;'r\“;:slr.:\sogva! N: Numero de asesorias proporcionadas en A REHRIESER —
bieneslar social Patrmonial. y de intereses. : = un mes delerminado
servidores publicos Febr N o
VY\LI]IC'DGISS u rero a Noviembre
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TRANSPARENCIA Y BUEN
GOBIERANO.- Disminukr la
comupcion y la mpunidad a
través de la viglancia
gubernamenlal y ciudadana
da los recursos pabhcos,
estableciendo eficaces
medios para denunciar
posbles aclos de comupcion
y aplicando la Ley oporluna y
eficienlemente para lorlalecer
s ernlianza ckidadsns B o
instituciones publicas y
promover el desarrolio y
bienestar social

Anlicorrupcion

Percepcion de honeshidad

5

(Ctorgar a la poblacidn una alencidn
eliciente y eficaz en cada ramile
lgubernamental que realice, como
stk de W aplicactn de
normalivas y mecanismos para
Oesneaniliny s stioe e
corrupcién

51

ion y entrega de
(Constancias de Cumphm de

Lic. Daniel Muio2 Sepuveda, Jele

Examen Toxicolégico

del De to de Siluacién
Patrimonial e Intereses.

Conslancias de
Cumphmienlo de

Examen
Toxicolégico

100%

Porcentaje do
Soliciludes de
Conslancias de
Cumplimiento de
Examen Toxicokdgico
Atendidas

PSA=NCE/NCS)* 100
PSA: Porcentaje de Sokciludes Atendidas
NSA: Numero de Solicitudes Atendidas
NCS: Numero de Constancias Soliciladas

Anal

Registro

-3

TRANSPARENCIA Y BUEN
GOBIERNO.- Disminur la
cofrupcion y la impunidad a
Irevés de la vigiancia
gubernamental y ciudadana
de los recursos pliblicos,
eslableciendo eficaces
medios para denunciar
posbles aclos de comupcion
y apkcando la Ley oporiuna y
eficientementa para forialecer
fa confranza ciudadana en las
nstituciones publicas y
promover el desamolio y
bienestar social

|Percepcion de

Otorgar a la poblacidn una alencion
wficiente y eficaz en cada Irémile

qua reabice, como
de la aplicacion de

rormastvas y mecanmmos pars
desmosnive koe aoios oo
COMmuUpcion

61

y entrega de
Conslancias de No Inhabiilacion

%2 Daniel Muitoz Sepliveda, Jefe
14l Departamento de Situacidn
Fatrimanial o interosss

Conslancia de No
Inhabliitacion

100%

Porcentaje de
Soliciludes de
Conslancias de No
Inhabiktacién

Atendidas

* 100
PSA: Parcenlaje de Soiiciludes Atendidas
NSA: hdmora do Solcifudes Alandicds
NCS: Numero de Constancias Soficitadas

Mensual

Registro

al
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