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CECYTE
BCS

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE,
EL CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
CECYTEBCS”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU DIRECTORA
GENERAL, LA LIC. MARIA EREh_IDIHA CARDENAS CASTRO, Y POR LA OTRA
PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA SUR, EN LO
SUCESIVO DENOMINADA “LLA UABCS” REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR
SU RECTOR, LIC. JUAN RODRIGO GUERRERO RIVAS, ASISTIDO EN ESTE
ACTO POR EL SECRETARIO ACADEMICO M. EN C. JAVIER GAITAN MORAN,
SUJETANDOSE AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I. “EL CECYTEBCS"” DECLARA:

1 Que es un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y
patrimonio propio, que fue creado mediante decreto de fecha 31 de Enero de 1994,

publicado en el Boletin Oficial Numero 3 del Gobierno del Estado de Baja California
Sur, y gue tiene como objeto lo sefialado en el articulo tercero del referido decreto.

.2 Que la Lic. Maria Eréndira Cardenas Castro, es su Directora General y
Representante Legal, tal como lo acredita con el nombramiento expedido el dia 08
de abril del afno 2005, suscrito por el C. Ingeniero Narciso Agundez Montafio, en su
caracter de Gobernador Constitucional del Estado de Baja California Sur.

.3 Que sefiala como domicilio para todos los efectos legales a que haya lugar, el
ubicado en Calle Golfo de California Numero 190, Colonia Conchalito, en la Ciudad

/. de La Paz, capital del Estado de Baja California Sur.

Il. “LA UABCS"” DECLARA:

.1 Que es un organismo auténomo de caracter constitucional, con personalidad
juridica y patrimonio propio, con sede oficial en la Ciudad y puerto de La Paz, Baja
California Sur, segun lo establece su Ley Organica Publicada en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado, tomo V, MNo. 34 de fecha 6 de octubre de 1978 y boletin
extraordinario, publicado en el boletin oficial del Gobierno del Estado, tomo XXXIV,
No. 42 de fecha 28/de septiembre del afio 2007, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo primero de la Ley Organica de la Universidad Auténoma de Baja California
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.2 Que el LIC. JUAN RODRIGO GUERRERO RIVAS, es el Rector de la
Universidad Auténoma de Baja California Sur, tal como consta en el nombramiento
que le otorga tal caracter, expedido en fecha 06 de junio del afno 2008, en términos
de los articulos 12 fraccion |, 13 y demas relativos de la Ley Organica de la
Universidad Auténoma de Baja California Sur vigente, encontrandose legalmente
facultado en términos de la escritura publica No. 3443, Volumen 123, de fecha 13 de
junio de 2008, pasada ante la fe del Lic. Raul Juan Mendoza Unzon, Notario Pablico
No.15 de la Ciudad de La Paz, Baja California Sur.

.3 Que los fines que persigue de acuerdo a lo sefalado por el articulo 20. de su
Ley Organica son:

a) Impartir educacion congruente y pertinente, esforzdndose para que la formacion de
profesionales corresponda a las necesidades de la sociedad;

b) Realizar y fomentar la investigacion cientifica, humanistica y tecnoldgica, teniendo en cuenta
fundamentalmente las condiciones y los problemas, regionales, nacionales e internacionales;

c) Difundir y hacer participar de los beneficios de la cultura a todos los miembros de la comunidad.

.4 Que para los efectos del presente convenio sefiala como su domicilio legal:
Universidad Auténoma de Baja California Sur, carretera al Sur km. 5.5 Apdo. postal
19-B, C.P. 23080, La Paz, Baja California Sur.

lll. LAS PARTES DECLARAN:
lll.1 Que se reconocen ampliamente su personalidad juridica, asi como las facultades
de sus representantes para suscribir en su nombre el presente convenio de

colaboracion.

lll.2 Que conocen el alcance y contenido de este convenio y estan de acuerdo en
sujetar su compromiso con base en los términos y condiciones que se establecen en

_—TJlas siguientes:

CLAUSULAS

OBJETO DEL CONVENIO

PRIMERA. El objeto del presente convenio es, establecer las bases y mecanismos
operativos entre “EL CECYTEBCS" y “LA UABCS”, para coordinar sus esfuerzos
con el proposito de elevar su nivel de desarrollo mediante la formacién, capacitacion
y actualizacion de recursos a nivel técnico y profesional; realizacion de programas
conjuntos de investigacion; uso de instalaciones y equipo, intercambio de personal
academico; informacion cientifica, técnica y de asistencia tecnolégica, asi como la
organizacion de evento$ de extensién y difusion en los campos cultural y
humanistico. '1
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OBLIGACIONES DE LAS PARTES

SEGUNDA. Para cumplir con el objeto del convenio, las partes acuerdan desarrollar
actividades como las que de manera enunciativa mas no limitativa se mencionan a
continuacion:

Promover, planificar y ejecutar coordinadamente las acciones y mecanismos
operativos de colaboracién necesarios para el cumplimiento de este convenio,
tomando en cuenta las politicas que al efecto se emitan en el pais, los programas
institucionales de “EL CECYTEBCS" y los fines que persigue “LA UABCS".

Proporcionar en la medida de sus posibilidades los recursos humanos y materiales
gue se requieran para el logro del objeto de este convenio, en caso de necesitarse
recursos financieros ambas partes gestionaran ante las instancias correspondientes
apoyos extraordinarios que contribuyan al cumplimiento de los objetivos propuestos.

Estudiar y analizar las propuestas que al efecto emitan ambas partes, para la
elaboracién de convenios especificos, de acuerdo a los fines que éstos persigan.

Promover la organizacion conjunta de cursos, talleres y seminarios académicos,

Intercambio de experiencias en areas de interés comun para fortalecer los servicios
academicos de apoyo a la docencia y la investigacion.

Otras acciones que a juicio de las partes se consideren necesarias.

CONVENIOS ESPECIFICOS

TERCERA. Para la ejecucion de las acciones contenidas en la Clausula Segunda,
las partes celebraran convenios especificos de colaboracion, derivados del presente

4 instrumento, en los cuales se detallara con precision las acciones, metas,
esponsables, calendario de ejecucion, financiamiento y demas aspectos inherentes
a los alcances de los mismos.

GRUPO PERMANENTE DE VINCULACION

CUARTA. “EL CECYTEBCS” nombra como representante para la comunicacion de
tipo general, administrativo y academico ante el presente convenio al Director de
Vinculacion PROFESOR JCRGE ENRIQUE CANCINO VILLAVICENCIO, y “LA
UABCS” al M.C. JAVIER GAITAN MORAN, Secretario Académico quienes se
constituiran como grupo pérmanente de vinculacion.




FACULTADES Y ATRIBUCIONES DEL GRUPO PERMANENTE DE VINCULACION

QUINTA. Las facultades y atribuciones del grupo permanente de vinculacion
mencionado en la clausula anterior, seran las siguientes:

a) Coordinar la elaboracion de convenios especificos de trabajo a que se refiere la
clausula tercera, apoyandose en todos aquellos grupos o especialistas de las
Facultades y Escuelas involucradas; los programas elaborados deberan contener la
autorizacion de sus respectivas autoridades y especificar las aportaciones de cada
una de las partes para la ejecucion de las acciones establecidas.

b} Nombrar a la comisién técnica de trabajo para el desarrollo de las acciones
establecidas en los respectivos convenios especificos. Dicha comisidn se reunira las
veces necesarias para el cumplimiento de sus funciones, cuando menos dos veces al
afo e informara a los titulares lo que corresponda.

¢) Gestionar ante las autoridades de cada institucion las acciones que se desprendan de

los convenios especificos de trabajo que hallan sido aprobados por las partes. ﬂ
d) Realizar el seguimiento y evaluacién de los convenios especificos de trabajo a que se 4] /
refiere la clausula tercera.
e) Evaluar parcialmente y a su término los programas especificos de colaboracion. :;_. ’fl
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PUBLICACIONES Y DERECHOS DE AUTOR \)

SEXTA. Las partes se obligan a reconocerse mutuamente los derechos de autor,
respecto de las publicaciones que se llegaran a generar con motivo de la realizacion
del objeto del presente convenio, dandoles el debido reconocimiento a los
participantes en la realizacion de dichas publicaciones. Lo anterior, de conformidad
con lo establecido por la Ley Federal del Derecho de Autor.

ZBELACIﬂN LABORAL

_ sﬁpﬂﬁﬁ. Las partes convienen que el personal aportado por cada una de ellas para
'/~—Ta ejecucion del objeto materia de este convenio, se entendera relacionado
o, exclusivamente con la Institucion educativa que la haya empleado. Por ende,

asumira su responsabilidad por este concepto y en ninglin caso seran consideradas
como patrones solidarios o sustitutos. En el caso de que, si en la realizacion de un
programa interviniere personal que preste sus servicios a instituciones o personas
| distintas a las partes celebrantes el presente convenio, este personal continuara
f siempre bajo la direccion y dependencia de la institucion a la que pertenecen, por lo
tanto, su intervencién no originara. relacion de caracter laboral con  “EL
CECYTEBCS” ni con t-}‘L;*!i; UABCS”.




CONFIDENCIALIDAD

OCTAVA. Las partes guardaran confidencialidad respecto de las actividades materia
de este convenio en los casos en gue se considere necesario.

RESPONSABILIDAD CIVIL

NOVENA. Queda expresamente pactado que las partes no tendran responsabilidad
civil en caso de retraso, demora o incumplimiento total o parcial del presente
convenio debido a causas de fuerza mayor o caso fortuito, entendiéndose por esto a
todo acontecimiento futuro, ya sea fenomeno de la naturaleza o no, que esté fuera de
dominio de la voluntad que no pueda preverse y que aun previendolo no se pueda
evitar. Convienen las partes que en tales casos, deberan revisar el avance de los
trabajos para establecer de comuin acuerdo las bases de su finiquito.

VIGENCIA

DECIMA. El presente convenio entrara en vigor a partir de la fecha de celebracién y
firma del mismo, contando desde ese momento con una vigencia de tres afios,
existiendo la posibilidad de renovarse con posterioridad, por asi considerarlo
pertinente ambas partes.

MODIFICACIONES

DECIMA PRIMERA. El presente convenio podra ser modificado o adicionado por
voluntad de las partes; una vez firmadas las modificaciones o adiciones, pasaran a
formar parte de éste instrumento legal, obligandese las partes a su cumplimiento, en
elentendido de que éstas tendran como Uunica finalidad perfeccionar y coadyuvar en

J/’)el fuﬁnpllmierl_tn de su cbjeto.
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" TERMINACION ANTICIPADA

DECIMA SEGUNDA. Este convenio podra darse por terminado de manera
anticipada por cualquiera de las partes, mediante previo aviso escrito a la contraparte
cuando menos con tres meses de anticipacion; las actividades que se estén
realizando a la fecha, deberan continuarse hasta su terminacion, para evitar
perjuicios que se pudieran generar ante tal determinacién.




INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

DECIMA TERCERA. Las partes manifiestan que el presente convenio es producto
de la buena fe, por lo que realizaran todas las acciones posibles para su
cumplimiento, en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacién,
las partes resolveran lo conducente de mutuo acuerdo y por escrito las diferencias.

Leido que fue el presente convenio y enteradas las partes del contenido y
alcance de cada una de sus clausulas e indicando que en su celebracion no
existe dolo, mala fe, o cualquier otro motivo que vicien su consentimiento, lo
firman por duplicado ambos en originales, en la ciudad de La Paz, Baja
California Sur, a los DOS | mes de NOVIEMBRE del afio dos mil NUEVE.

POR “LA UABCS™: POR “EL CECYT -
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<0 “'l LIC. JUAN RDDRlG %ERRERD RIVAS LIMARIA ER IRA CARDENAS
/ STRO.
/ / /D ctora General.

M.C. JAVI GAITLN MORAN PROFESOR. JORGE ENRIQUE
Secretario Académico CANCINO VILLAVICENCIO
Director de Vinculacion.



